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Rady Powiatu Wodzistawskiego
Starostwo Powiatowe w Wodzistawiu Slaskim

ul. Boguminska 2
44-300 Wodzistaw Slaski

Wnoszacy petycje:

Stowarzyszenie Wodzistawska Inicjatywa Kobiet
Prezes Zarzadu: Zofia Bornikowska
Skarbnik: Jolanta Mosakowska

Adres Stowarzyszenia:
Centrum Aktywnosci Spoleczne;j
ul. Styczynskiego 2, 44-300 Wodzistaw Slaski

PETYCJA W INTERESIE PUBLICZNYM

My, nizej podpisane i podpisani mieszkancy Powiatu Wodzistawskiego oraz osoby, ktérym lezy
na sercu bezpieczenstwo zdrowotne mieszkanek naszego regionu, zwracamy si¢ do Rady
Powiatu Wodzistawskiego z apelem o natychmiastowe i zdecydowane podjecie dziatan w celu
ochrony oraz utrzymania funkcjonowania oddziatu ginekologiczno-potozniczego w Szpitalu
Powiatowym w Wodzistawiu Slaskim.

Funkcjonowanie lokalnego oddziatu ginekologiczno-potozniczego ma istotne znaczenie dla
bezpieczenstwa zdrowotnego kobiet, przysztych matek i rodzin z terenu Powiatu
Wodzistawskiego oraz okolic.

W  naszej ocenie sytuacja oddzialu wymaga zdecydowanych, skoordynowanych
1 transparentnych dzialan wszystkich podmiotéw posiadajacych kompetencje oraz mozliwosci
wplywania na funkcjonowanie Szpitala.

Nie zgadzamy si¢ z sytuacja, w ktérej ciezar rozwigzania problemu organizacyjnego
i kadrowego mialby zosta¢ przeniesiony na mieszkancéw, pacjentki oraz osoby podejmujace
dziatania w obronie oddziatu.



Mieszkancy maja prawo oczekiwaé od wladz publicznych podejmowania dzialan
zapewniajacych dostepnosc i bezpieczenstwo opieki zdrowotnej oraz rzetelnego informowania
spotecznosci o sytuacji placowki.

WNOSIMY O:

1. Podjecie wszelkich mozliwych dziatan w celu utrzymania i przywrocenia cigglego
funkcjonowania oddziatu ginekologiczno-potozniczego

Wzywamy Rade Powiatu do podjecia dzialan w ramach jej kompetencji oraz
do wykorzystania dostepnych instrumentéw wiascicielskich i nadzorczych w celu stworzenia
realnego planu utrzymania i przywrdcenia peinej, bezpiecznej i ciagglej dziatalnosci oddziatu.

2. Podjecie intensywnych dziatan na rzecz pozyskania kadry medyczne;j

Domagamy sie¢ zdecydowanych i intensywnych dzialan zmierzajacych do pozyskania lekarzy
oraz pozostalego personelu medycznego niezbednego do zapewnienia bezpiecznego
i ciggtego funkcjonowania oddziatu.

Whnosimy réwniez o przedstawienie mieszkancom informacji o:
e aktualnym stanie zatrudnienia na oddziale,
e Dbrakach kadrowych,
e podejmowanych dziataniach rekrutacyjnych,
e liczbie prowadzonych rozmoéw i postepach w pozyskiwaniu personelu,
e planie dziatan majacych zapewni¢ ciggtos¢ pracy oddziatu.
3. Rozliczenie odpowiedzialnosci za doprowadzenie do obecnej sytuacji

Wzywamy Rade Powiatu do dokonania rzetelnej oceny dziatan i zaniechan podmiotow
oraz 0s0b odpowiedzialnych za organizacj¢ i funkcjonowanie Szpitala w zakresie, w jakim
pozostaje to w kompetencji organow Powiatu.

Domagamy si¢, aby wnioski z takiej oceny zostaly przedstawione mieszkancom w sposéb
przejrzysty i merytoryczny.

Nie chodzi o przenoszenie odpowiedzialno$ci ani personalne rozgrywki, lecz o ustalenie
przyczyn obecnej sytuacji oraz wyciagnigcie wnioskow, ktdre pozwola unikna¢ podobnego
kryzysu w przysztosci.

4. Zaprzestanie obarczania mieszkanek odpowiedzialnoscia za kryzys oddzialu

Stanowczo sprzeciwiamy si¢ probom przenoszenia odpowiedzialnosci za problemy
organizacyjne i kadrowe na mieszkanki Wodzistawia Slaskiego oraz osoby angazujace
sie w obrone oddziatu.



Mieszkanki maja pelne prawo wyraza¢ swoje stanowisko, protestowaé, sktada¢ petycje
i domaga¢ sie od wtadz publicznych dzialan na rzecz zachowania dostepu do lokalnej opieki
zdrowotne;j.

Wzywamy Rade Powiatu do podjecia stosownej reakcji w przypadku publicznych wypowiedzi,
ktére moga prowadzi¢ do obcigzania protestujacych mieszkanek odpowiedzialnoscia za
problemy, ktérych rozwigzanie nalezy do wlasciwych organdw
i podmiotéw odpowiedzialnych za organizacj¢ ochrony zdrowia.

5. Natychmiastowe rozpoczecie wspolpracy z gminami Powiatu Wodzistawskiego
Wzywamy Rade Powiatu i Zarzad Powiatu do pilnego podjecia rozmow z:

e wodjtami gmin Powiatu Wodzistawskiego,

e burmistrzami miast Powiatu Wodzistawskiego,

e pozostalymi samorzadami zainteresowanymi zachowaniem dostepnosci opieki
ginekologiczno-poloznicze;j.

Celem powinno by¢ wypracowanie wspdlnego stanowiska oraz wspdlnego planu dziatan
na rzecz ratowania i utrzymania oddziatu.

6. Podjecie rozméw z administracja rzadowa oraz samorzadem lekarskim

Wzywamy Powiat Wodzistawski do podjecia pilnych rozmoéw i wspotpracy z wihasciwymi
organami administracji rzadowej, a takze ze Slaska Izbg Lekarska i Naczelna Izba Lekarska, w
celu poszukiwania rozwigzan umozliwiajacych zabezpieczenie kadry oraz dalsze
funkcjonowanie oddziatu ginekologiczno-potozniczego.

Wnosimy o wykorzystanie wszelkich dostepnych mozliwosci organizacyjnych, prawnych
1 finansowych, ktére moga przyczynic¢ si¢ do rozwigzania kryzysu kadrowego.

7. Przedstawienie mieszkancom konkretnego planu ratunkowego dla oddzialu

Domagamy si¢ przedstawienia mieszkancom Powiatu Wodzistawskiego konkretnego
harmonogramu dziatan obejmujacego:

e dzialania kadrowe,

e dziatania organizacyjne,

e rozmowy z personelem medycznym,

e rozmowy z samorzadami,

e rozmowy z administracja rzadowa i samorzadem lekarskim,
e przewidywane terminy realizacji poszczegdlnych dziatan,

e o0soby lub podmioty odpowiedzialne za ich wykonanie.

8. Zapewnienie mieszkancom rzetelnej i regularnej informacji



Wnosimy o regularne informowanie mieszkancéw o sytuacji oddzialu, podejmowanych
dziataniach oraz ich rezultatach.

Informacje powinny by¢ przekazywane w sposéb jasny, rzetelny i umozliwiajacy mieszkancom
oceng, czy podejmowane dziatania rzeczywiscie zmierzaja do  utrzymania
i przywrocenia funkcjonowania oddziatu.

UZASADNIENIE

Oddziat ginekologiczno-potozniczy pelni szczegélng role w systemie lokalnej ochrony
zdrowia. Dostep do $wiadczen zwigzanych z cigza, porodem oraz opieka ginekologiczng
ma bezposrednie znaczenie dla bezpieczenstwa zdrowotnego mieszkanek.

Ewentualne ograniczenie lub zakonczenie dziatalnosci oddzialu oznaczaloby koniecznosé¢
korzystania przez pacjentki z placowek znajdujacych sie poza Wodzistawiem Slaskim. Moze to
oznacza¢ zwigkszenie odleglosci do miejsca udzielania $wiadczen, dodatkowe obcigzenia
organizacyjne dla pacjentek i ich rodzin oraz zmniejszenie dostgpnosci lokalnej opieki.

Szczego6lnego znaczenia nabiera kwestia zapewnienia ciggltosci 1 bezpieczenstwa opieki nad
kobietami w cigzy oraz pacjentkami wymagajacymi pomocy ginekologiczno-potoznicze;j.

Problemy kadrowe szpitala wymagaja aktywnego i skoordynowanego dziatania. W naszej
ocenie nie powinny by¢ traktowane jako argument przemawiajacy za rezygnacja
z funkcjonowania oddziatu, lecz jako wyzwanie wymagajace podjecia intensywnych dziatan
w celu pozyskania odpowiedniej kadry.

Jednoczesnie mieszkancy maja prawo oczekiwaé, ze osoby i instytucje odpowiedzialne
za organizacj¢ oraz nadzér nad funkcjonowaniem placowki podejma dziatania adekwatne
do skali problemu.

Uwazamy, ze rozwigzanie obecnej sytuacji wymaga wspolpracy Powiatu, wladz gminnych,
kierownictwa szpitala, Srodowiska medycznego, administracji rzadowej oraz innych
wlasciwych instytucji.

Dlatego zwracamy si¢ do Rady Powiatu Wodzistawskiego o potraktowanie niniejszej petycji
jako pilnego apelu mieszkancow o podjecie konkretnych, mierzalnych i transparentnych
dzialan na rzecz zachowania dostepu do opieki ginekologiczno-potozniczej w Wodzistawiu
Slaskim.

Nie oczekujemy jedynie deklaracji.

Oczekujemy konkretnych dzialan, odpowiedzialnosci, wspolpracy 1 przedstawienia
mieszkancom planu ratowania oddziatu.

WNIOSEK KONCOWY

Wnosimy o potraktowanie sprawy jako wymagajacej pilnego dziatania oraz o:



1. podjecie przez Rade Powiatu Wodzistawskiego dziatan w zakresie jej kompetencji,

2. przedstawienie mieszkancom konkretnego planu dzialan na rzecz utrzymania
1 przywrdcenia cigglosci funkcjonowania oddziatu,

3. podjecie wspotpracy ze wszystkimi wlasciwymi podmiotami mogacymi pomodc
w rozwigzaniu kryzysu kadrowego,

4. poinformowanie wnoszacych petycje o sposobie jej rozpatrzenia oraz podjetych dziataniach.

Miejscowosé i data: Wodzistaw Slaski, 20 sierpnia 2026 r.
Imie i nazwisko osoby reprezentujacej wnoszacych petycje:

Stowarzyszenie Wodzistawska Inicjatywa Kobiet
Prezes Zarzadu: Zofia Bornikowska
Skarbnik: Jolanta Mosakowska

ZGODA NA UJAWNIENIE DANYCH PODMIOTU WNOSZACEGO PETYCIJE

Wyrazam zgode¢ na ujawnienie na stronie internetowej podmiotu rozpatrujgcego petycje mojego
imienia i nazwiska / nazwy podmiotu wnoszacego petycje, zgodnie z art. 4 ust. 3 ustawy z dnia
11 lipca 2014 r. o petycjach.
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