WRZ.0022.18.2026

Protokot Nr 97/26
z posiedzenia Zarzagdu Powiatu Wodzistawskiego
w dniu 13 maja 2026 roku

Ad.1

Starosta Leszek Bizon otworzyt posiedzenie Zarzadu i stwierdzit prawomocnos¢ obrad.

Na posiedzeniu obecni byli nastepujacy Cztonkowie Zarzadu:

Leszek Bizon — Starosta

Barbara Chrobok — Wicestarosta
Arkadiusz Skowron — Cztonek Zarzadu
Barbara Magiera — Cztonek Zarzadu
Marek Hawel — Cztonek Zarzadu

Lista obecnosci cztonkéw Zarzadu Powiatu stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.

W posiedzeniu Zarzadu uczestniczyli ponadto:

Katarzyna Froncek — Zastepca Skarbnika

Michat Lorek — Sekretarz Powiatu

Adam Duzy — Radca prawny

Aleksandra Witoszek — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slgskim
Dezyderiusz Szwagrzak — Dyrektor Zaktadu Aktywnosci Zawodowej Zaktadu Ustug Pralniczych

w Wodzistawiu Slgskim

Ad. 2

Proponowany porzadek posiedzenia przedstawiat sie nastepujgco:

1. Otwarcie posiedzenia Zarzgdu i stwierdzenie prawomocnosci obrad.
Przyjecie proponowanego porzgdku posiedzenia.
Zaakceptowanie i skierowanie do Rady Powiatu Wodzistawskiego:
a) sprawozdania z dziatalno$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu
Slaskim za 2025 rok wraz z wykazem potrzeb,
b) sprawozdania z efektdw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2025,
c) projekt uchwaty w sprawie podziatu srodkéow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej 0sdb niepetnosprawnych.
4. Rozpatrzenie wniosku o zwiekszenie planu finansowego uwzgledniajgcego minimum 10%
udziatu powiatu w finansowaniu dziatalnosci warsztatdw terapii zajeciowe;j.

Strona 1z 14



5. Zaakceptowanie i skierowanie do Rady Powiatu Wodzistawskiego sprawozdania
z dziatalnosci Zaktadu Aktywnosci Zawodowej Zaktadu Ustug Pralniczych w Wodzistawiu
Slaskim za 2025 r.

6. Rozpatrzenie wniosku o przyznanie dodatkowych $rodkéw finansowych dla Starostwa
Powiatowego w Wodzistawiu Slgskim w kwocie 184.500,00 zt, na zaptate kosztéw
postepowania procesowego przeciwko Skarbowi Pafistwa — Wojewodzie Slaskiemu.

7. Podjecie uchwat Zarzgdu Powiatu Wodzistawskiego w nastepujgcych sprawach:

a) zmian w planie wydatkéw budzetu Powiatu Wodzistawskiego na 2026 rok polegajacych
na przeniesieniu planowanych kwot miedzy rozdziatami, rodzajami jak i grupami
wydatkdéw, o ktérych mowa w art. 236 ustawy o finansach publicznych,

b) zmiany budzetu Powiatu Wodzistawskiego na 2026 rok polegajacej na zwiekszeniu
planu dochodoéw i wydatkdéw.

8. Sprawy biezace:

a) zawiadomienia kierownikéw jednostek budzetowych o dokonaniu zmian planéw
finansowych,

9. Wolne gtosy i wnioski.

10. Przyjecie protokotu z posiedzenia Zarzgdu Powiatu w dniu 6 maja 2026 r.

11. Zakonczenie posiedzenia Zarzadu.

Starosta Leszek Bizon zwrdcit sie o wprowadzenie do porzadku obrad:

- punktu dotyczacego rozpatrzenia wniosku Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drog
w Wodzistawiu Slgskim z siedzibg w Syryni w sprawie zwiekszenia planu wydatkéw jednostki
przeznaczonych na realizacje zadania pn.: ,Przebudowa skrzyzowania ulicy Radlinskiej z ulicg
Watowa w Wodzistawiu Slgskim” o kwote 140.000 zt oraz wprowadzenia zadania
do Wieloletniej Prognozy Finansowej — jako punkt 6, a nastepne punkty uzyskajg numeracje
zgodnie z kolejnoscia,

- punktu dotyczgcego wystgpienia z wnioskiem o ujecie w porzgdku obrad najblizszej sesji Rady
Powiatu informacji Zarzagdu Powiatu Wodzistawskiego oraz Dyrekcji Szpitala Powiatowego
w Wodzistawiu Slgskim dotyczacej aktualnej sytuacji Szpitala Powiatowego, w tym
prowadzonych analiz w zakresie ewentualnych ograniczen dziatalnosci, przeksztatcen oraz
kierunkéw rozwoju Szpitala, przyczyn podjecia tych analiz, a takze mozliwych konsekwencji
dla dalszego funkcjonowania placowki — jako punkt 9, a nastepne punkty uzyskajg numeracje
zgodnie z kolejnoscia.

Zarzad Powiatu jednogtosnie przyjat proponowany porzadek obrad posiedzenia, uwzgledniajac
zgtoszone zmiany.

Ad. 3 a)
Dyrektor PCPR Aleksandra Witoszek przedstawita sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego

Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slaskim za 2025 rok wraz z wykazem potrzeb
(zatacznik do protokotu). Dyrektor przekazata, ze dziatalnos¢ Centrum koncentrowata sie
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na trzech gtdwnych obszarach: wsparciu oséb z niepetnosprawnosciami, wsparciu oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz pieczy zastepczej. Zadania realizowata
wyspecjalizowana kadra liczaca 36 oséb, w tym 19 oséb wykonujgcych zadania z zakresu pieczy
zastepczej, 8 0séb realizujgcych zadania pomocy spotecznej, 3 osoby zajmujace sie rehabilitacjg
spoteczng oraz 6 osdb kadry kierowniczej. Dyrektor oméwita najwazniejsze zadania realizowane
przez PCPR, w tym poradnictwo specjalistyczne oraz interwencje kryzysowg. Zaznaczyta,

ze obserwowany jest wzrost zapotrzebowania mieszkarnicéw na wsparcie socjalne, prawne

i psychologiczne. Przedstawita rowniez informacje dotyczace prowadzenia domdéw pomocy
spotecznej, w tym realizacji zadan administracyjnych zwigzanych z wydawaniem decyzji.
Poinformowata, ze na dzien przedstawienia sprawozdania na miejsce w Domu Pomocy
Spotecznej w Gorzycach oczekiwato 9 oséb. W dalszej czesci wystgpienia omodwita zadania
zwigzane ze wsparciem oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym prowadzenie
mieszkan treningowych i wspomaganych. Wskazata liczbe miejsc w mieszkaniach oraz zakres
udzielanego wsparcia. Dyrektor podkreslita rowniez znaczenie dziatanh zwigzanych z udzielaniem
informacji o prawach i uprawnieniach osobom z niepetnosprawnosciami, realizowanych gtéwnie
przez pracownikow zespotu rehabilitacji. Oméwita takze dziatania w zakresie szkolenia

i doskonalenia kadr pomocy spotecznej, realizowane wspélnie z jednostkami organizacyjnymi
oraz osrodkami pomocy spotecznej gmin powiatu. Szczegétowo przedstawita realizacje zadan
finansowanych ze srodkéw PFRON. Poinformowata, ze w 2025 roku Powiat Wodzistawski
otrzymat dodatkowe srodki w wysokosci 353.000 zt. Zaznaczyta, ze $rodki zostaty przyznane pod
koniec wrzesnia, a uchwate o ich podziale podjeto 30 pazdziernika 2025 r., co znaczgco skrdcito
czas na ich wykorzystanie. Pomimo trudnosci udato sie zrealizowac zadania i rozliczy¢ srodki,
zwracajac do PFRON jedynie 5,57 zt. Dyrektor wskazata réwniez na realizacje programow
PFRON, takich jak ,,Aktywny samorzad”, ,,Samodzielno$¢ — Aktywnos¢ — Mobilnos¢”, ,,Dostepne
mieszkanie”, ,,Wyrédwnywanie réznic miedzy regionami” oraz ,,Zajecia klubowe WTZ”. Omoéwita
takze realizacje programdw finansowanych z Funduszu Solidarnosciowego: ,Opieka
wytchnieniowa” oraz ,, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig”. Podkreslita, ze po raz
pierwszy realizowano réwniez catodobowg forme opieki wytchnieniowej. Przedstawita
dziatalnos$¢ prowadzong w Oazie Aktywnosci, obejmujgcg dziatania na rzecz dzieci, senioréw,
uczestnikédw warsztatéw terapii zajeciowej oraz osrodkdéw wsparcia. Poinformowata,

ze w zwigzku z remontem Osrodka Wsparcia ,,Perta” czes$¢ dziatan zostata czasowo ograniczona.
Jednoczesnie podkreslita sukces kolejnej edycji festynu integracyjnego, w ktérym uczestniczyto
ponad 300 osdb. Na zakoriczenie Dyrektor przedstawita najwazniejsze potrzeby w obszarze
polityki spotecznej. Wskazata na koniecznosc zwiekszenia dostepnosci poradnictwa
specjalistycznego, w szczegdlnosci psychologicznego, rozwijania mieszkalnictwa wspomaganego
i treningowego oraz organizacji dziennych form wsparcia dla senioréw. Podkredlita potrzebe
pozyskiwania srodkéw zewnetrznych oraz rozwoju ustug asystenckich i wspierajgcych. Zwrdcita
rowniez uwage na koniecznos¢ wzmocnienia zasobéw kadrowych PCPR w zwigzku z rosngca
liczbg zadan i planowanymi zmianami ustawowymi zwiekszajgcymi role koordynacyjng Centrum.
Poinformowata takze o planach utworzenia miejsca wsparcia dla matek z dzieémi lub zawarcia
porozumienia z innym powiatem realizujgcym takie zadanie. Na koniec wskazata na potrzebe
dalszej modernizacji dachéw budynkéw Domu Pomocy Spotecznej jako jednego

z najwazniejszych zadan inwestycyjnych.
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Zarzad Powiatu jednogtosnie zaakceptowat i skierowat do Rady Powiatu Wodzistawskiego
sprawozdanie z dziatalnoéci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slgskim
za 2025 rok wraz z wykazem potrzeb.

Ad. 3 b)

Dyrektor PCPR Aleksandra Witoszek przedstawita sprawozdanie z efektéw pracy organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2025 (zatgcznik do protokotu). Dyrektor podkreslita, ze jest
to obecnie jedno z najbardziej obcigzajacych i wymagajgcych zadan realizowanych przez PCPR,
co wynika z trudnej sytuacji w systemie pieczy zastepczej. Poinformowata, ze na terenie powiatu
funkcjonuje obecnie 190 rodzin zastepczych, w ktérych przebywa 371 dzieci. Zaznaczyta,

ze za kazda z tych liczb stoi konkretne dziecko wymagajgce wsparcia i opieki, dlatego zadanie
to ma charakter szczegdlnie istotny i odpowiedzialny. Dyrektor wskazata, ze w sprawozdaniu
szczegbtowo przedstawiono strukture pieczy zastepczej oraz podziat na jej poszczegdlne formy,
jednak szczegdlng uwage chciata zwrdécié¢ na dziatania zwigzane z promocja rodzicielstwa
zastepczego oraz pozyskiwaniem kandydatéw na rodziny zastepcze. Podkreslita, ze dziatania
te sg jednym z podstawowych obowigzkdéw organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;j.
Poinformowata, ze w 2025 roku realizowano szereg inicjatyw promocyjnych, w wiekszosci
prowadzonych poza siedzibg Centrum. Zaznaczylta, ze celem tych dziatan jest zwiekszenie
widocznosci PCPR wsréd mieszkancédw oraz budowanie swiadomosci spotecznej dotyczacej
pieczy zastepczej, co stanowi jedyng realng szanse na pozyskanie nowych kandydatéw

na rodzicodw zastepczych. Kontynuowano realizacje przedsiewziecia okreslanego jako ,,mapa
powiatu”, polegajgcego na obecnosci PCPR podczas wydarzen i imprez organizowanych

w gminach powiatu. Dyrektor podkreslita, ze dziatania te spotykajg sie z coraz wiekszym
zainteresowaniem mieszkancow, a organizatorzy wydarzen sami przypominajg Centrum

o udziale w kolejnych inicjatywach. Zwrdcita uwage, ze mieszkancy coraz czesciej rozpoznaja
pracownikéw PCPR, podchodzg z pytaniami i interesujg sie tematyka pieczy zastepczej,

co Swiadczy o rosngcej Swiadomosci spotecznej w tym zakresie. Dyrektor poinformowata
réwniez o nawigzaniu wspoétpracy z Wodzistawskim Centrum Kultury, w ramach ktérej
organizowano tzw. ,spotkania przy kawie”. Osoby zainteresowane tematykg pieczy zastepczej
mogty uczestniczy¢ wraz z dzieémi w seansach filmowych, a nastepnie spotkaé sie

z pracownikami i specjalistami PCPR w celu uzyskania informacji dotyczacych rodzicielstwa
zastepczego. W dalszej czesci wystgpienia Pani Aleksandra Witoszek oméwita organizacje
wydarzen integracyjnych i promocyjnych, w tym festynu z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego
organizowanego przy Oazie Aktywnosci, a takze wspdtorganizacje wydarzen takich jak
»,Pozegnanie lata” z dzielnicg Stare Miasto oraz pikniku na terenie Osrodka Wsparcia ,,Perta”,
realizowanego w ramach projektu ,,Rodzina w centrum”. Poinformowata réwniez o realizacji
cyklu audycji radiowych we wspotpracy z Radiem Vanessa, podkreslajgc duze zainteresowanie
mieszkancow tg formg promocji rodzicielstwa zastepczego. Kontynuowano takze
przedsiewziecie ,Jeden dzien z rodzing zastepczy”. Wskazata, ze po pilotazowej realizacji
projektu w roku poprzednim dziatania sg kontynuowane rowniez w biezgcym roku, a kolejne
edycje cieszg sie zainteresowaniem uczestnikdéw. Dyrektor podkreslita, ze efektem
prowadzonych dziatan promocyjnych byto pozyskanie 33 kandydatdw na rodziny zastepcze.
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W 2025 roku zorganizowano dwa szkolenia realizowane autorskim programem ,Zastepczy -
Niezastgpieni”, w ktorych uczestniczyty 24 osoby. Wsrdd uczestnikdw byty réwniez rodziny
dotychczas niepetnigce funkcji rodzin zastepczych. Dodatkowo po raz pierwszy przeprowadzono
szkolenie dla rodzin pomocowych. Jak wskazata Dyrektor, jedna z rodzin pomocowych

po ukonczeniu szkolenia podjetfa sie opieki nad tréjka rodzenstwa przebywajgcego wczesniej

w pogotowiu rodzinnym, co okreslita jako duzy wspdlny sukces. Poinformowata, ze w 2025 roku
po raz pierwszy w pieczy zastepczej umieszczono az 71 dzieci. Zaznaczyta, ze w roku biezgcym
od stycznia do kwietnia liczba nowo umieszczonych dzieci wyniosta 21, co potwierdza stale
rosnaca skale problemu. Wskazata rdwniez, ze w ciggu ostatnich pieciu lat liczba rodzin
zastepczych wzrosta o okoto 80 rodzin, przy czym dominujgcg grupe nadal stanowig rodziny
spokrewnione. Dyrektor poinformowata ponadto, ze w 2025 roku wystapito jedynie pieé
niezrealizowanych postanowien sgdowych dotyczgcych umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej.
Podkreslita, ze sytuacje te nie wynikaty z braku miejsc w pieczy, lecz z probleméw

we wspotpracy z rodzicami biologicznymi, m.in. w przypadkach wyjazdu rodzicéw za granice.
Zaznaczyta, ze na tle innych powiatéw sytuacja ta przedstawia sie korzystnie, gdyz niektdre
jednostki majg obecnie po kilkadziesigt niezrealizowanych postanowien. W dalszej czesci
wystgpienia omoéwita realizacje projektu ,,Rodzina w centrum”, w ramach ktérego zapewniano
szeroki zakres wsparcia specjalistycznego dla dzieci i rodzin zastepczych. Dyrektor wspomniata
takze o realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej. Dyrektor poinformowata,
ze wiekszos¢ zaplanowanych wskaznikdw zostata osiggnieta na poziomie znacznie
przekraczajgcym pierwotne zatozenia, niejednokrotnie nawet dwukrotnie wyzszym. Nie udato
sie zrealizowac jedynie jednego wskaznika dotyczgcego superwizji dla rodzin zastepczych

i rodzinnych doméw dziecka, jednak wyrazita nadzieje na realizacje tego zadania w biezgcym
roku. Na zakonczenie Dyrektor przedstawita najwazniejsze potrzeby w obszarze rodzinnej pieczy
zastepczej. Wskazata na koniecznos¢ dalszej promocji rodzicielstwa zastepczego, réwniez
poprzez niestandardowe i innowacyjne dziatania. Podkreslita potrzebe pozyskiwania nowych
kandydatéw na rodziny zastepcze, a przede wszystkim rozwoju zawodowych form pieczy
zastepczej. Zwrdcita uwage, ze na terenie powiatu funkcjonujg obecnie dwa rodzinne pogotowia
opiekuncze prowadzone przez osoby od wielu lat wykonujace te funkcje, ktére sg juz znacznie
obcigzone opieka nad duzg liczbg dzieci. Wskazata, ze w ostatnich latach w pogotowiach
przebywato jednoczesnie nawet 12—13 dzieci, co powoduje znaczne obcigzenie opiekunow

i koniecznos¢ ograniczenia liczby dzieci do poziomu 6—8 w jednej placéwce. Podkreslita réwniez
rosngcy potrzebe tworzenia specjalistycznych rodzin zastepczych oraz dalszego rozwoju
zawodowych form pieczy, w tym rodzinnych doméw dziecka, ktdre umozliwiajg objecie opieka
wiekszej liczby dzieci wymagajgcych wsparcia.

Starosta Leszek Bizon zwrdcit uwage, ze mimo stopniowego wzrostu $wiadomosci spotecznej
nadal funkcjonuje stereotypowe przekonanie, iz rodziny zastepcze podejmujg sie opieki nad
dzieé¢mi przede wszystkim z powoddéw finansowych. Zatem nalezatoby podjgé¢ dziatania, ktére
zmienig odbidr spoteczny w tym temacie.

Cztonek Zarzadu Arkadiusz Skowron podkreslit, ze konieczne jest otwarte méwienie o tym,
iz sprawowanie pieczy zastepczej wigze sie z duzg odpowiedzialnoscig oraz codziennym
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wysitkiem zwigzanym z wychowaniem i utrzymaniem dziecka. Zaznaczyt, ze wynagrodzenia
przystugujace rodzinom zastepczym stanowig forme rekompensaty za wykonywang prace

i ponoszone koszty, a nie zrédfo tatwego zarobku. Dodat réwniez, ze dla czesci oséb petnienie
funkcji rodziny zastepczej moze stanowic takze forme aktywnosci zawodowej lub mozliwosé
dodatkowego Zrédta dochodu, jednak najwazniejsze pozostaje zapewnienie dzieciom wtasciwej
opieki i wsparcia.

Dyrektor PCPR Aleksandra Witoszek podkreslita, ze jeszcze kilka lat temu okreslanie petnienia
funkcji rodziny zastepczej mianem zawodu bytoby spotecznie trudne do zaakceptowania.
Obecnie jednak coraz czesciej analizowana jest mozliwos¢ traktowania tej formy dziatalnosci
réwniez w kategoriach zawodowych. Poinformowata, ze prowadzone sg rozmowy w tym
zakresie, miedzy innymi przy wspétpracy z dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy. Zaznaczyta,
ze zmiana podejscia do tej kwestii mogtaby wptyna¢ na zwiekszenie motywacji kandydatéw
do podejmowania sie tej roli, przy jednoczesnym zachowaniu nadrzednego celu, jakim jest
zapewnienie dzieciom odpowiedniego wsparcia i opieki.

Cztonek Zarzadu Arkadiusz Skowron zwrdcit sie z prosbg do Pani Dyrektor PCPR o przyblizenie
informacji dotyczacych planowanych dziatan skierowanych do srodowiska goérniczego.

Dyrektor PCPR Aleksandra Witoszek wyjasnita, ze pomyst realizacji dziatarh wsréd gérnikéw
zrodzit sie juz w ubiegtym roku. Podkreslita, ze temat ten jest jej szczegdlnie bliski ze wzgledu

na lokalne tradycje gérnicze oraz specyfike regionu. Wskazata, ze sSrodowisko gérnicze nadal
postrzega jako silng i zintegrowang spotecznos¢, opartg na okreslonych wartosciach i tradycjach.
Poinformowata, ze w biezgcym roku podjeto prébe pozyskania srodkéw finansowych

na realizacje projektu pod nazwg ,,Serce pod ziemig” ze srodkéw Fundacji Ernst & Young, z ktérg
PCPR wspétpracuje. Niestety projekt nie uzyskat dofinansowania z uwagi na niewielkg rdéznice
punktowa. W zwigzku z tym Dyrektor zwrdcita sie o wsparcie do Starosty oraz Pana Arkadiusza
Skowrona, dzieki czemu mozliwe byto podjecie dalszych dziatan w kierunku realizacji
przedsiewziecia. W efekcie w dniu dzisiejszym planowane jest spotkanie z dyrektorem kopalni,
podczas ktdrego omawiane bedg mozliwosci wspdtpracy przy realizacji projektu. Wyjasnita,

ze dziatania skierowane sg przede wszystkim do gérnikdéw odchodzacych z pracy, ktérzy
otrzymujg odprawy i konczg aktywnos$é zawodowa. W ocenie Dyrektor moze to byé odpowiedni
moment, aby zainteresowac te osoby mozliwoscig petnienia funkcji rodzin zastepczych oraz
pokazania im tej drogi jako nowego pomystu na zycie i dalszg aktywnos¢ spoteczng. Zaznaczyta,
ze sg to czesto osoby stosunkowo mtode, okoto 40 roku zycia, posiadajgce potencjat

i mozliwosci do podjecia sie opieki nad dzie¢mi. Dodata, ze jednym z kluczowych elementéw
projektu bytoby umozliwienie przedstawicielom PCPR bezposrednich spotkan i rozmow

z pracownikami kopalni. W ramach projektu zaplanowano réwniez dziatania promocyjne, w tym
realizacje filmu z udziatem gérnikdw oraz dzieci, ktéry miatby zwraca¢ uwage na idee
rodzicielstwa zastepczego i budowac spoteczng wrazliwo$é na potrzeby dzieci wymagajacych
opieki. Projekt miatby zosta¢ podsumowany wydarzeniem organizowanym w Wodzistawskim
Centrum Kultury, podczas ktérego zaprezentowany zostatby przygotowany materiat filmowy
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oraz efekty realizowanych dziatan. Dodatkowo planowane jest przygotowanie instalacji
przestrzennej zwigzanej z tematyka projektu.

Starosta Leszek Bizon wyrazit uznanie dla przedstawionych dziatan oraz zyczyt powodzenia
w realizacji projektu i dalszych staraniach majgcych na celu pozyskiwanie nowych rodzin
zastepczych. Podkreslit, ze istotne jest tworzenie odpowiedniego zabezpieczenia i wsparcia
dla dzieci wymagajgcych opieki zastepczej.

Zarzad Powiatu jednogtosnie zaakceptowat i skierowat do Rady Powiatu Wodzistawskiego
sprawozdanie z efektdw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej za rok 2025.

Ad. 3 c)

Dyrektor PCPR Aleksandra Witoszek przedstawita projekt uchwaty w sprawie podziatu srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych na realizacje zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej osdb niepetnosprawnych (zatacznik do protokotu).
Dyrektor wyjasnita, ze proponowana zmiana w podziale sSrodkéw PFRON dotyczy zwiekszenia
dofinansowania dziatalnosci warsztatow terapii zajeciowej. Poinformowata, ze kilka tygodni
wczesniej nastgpita zmiana wysokosci sSrodkéw przypadajacych na jednego uczestnika warsztatu
terapii zajeciowej — z kwoty 35.196,00 zt do kwoty 38.496,00 zt. W tym zakresie Powiat otrzymat
stosowng decyzje z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. W zwigzku
z powyzszym zaproponowano dokonanie odpowiednich zmian w podziale srodkéw PFRON.
Dyrektor poinformowata rowniez, ze Powiat otrzymat dodatkowo z PFRON srodki w wysokosci
3 zt, ktére proponuje sie przekazac do puli srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie
zaopatrzenia oséb niepetnosprawnych w sprzet rehabilitacyjny oraz przedmioty ortopedyczne.

Zarzad Powiatu jednogtosnie zaakceptowat i skierowat do Rady Powiatu Wodzistawskiego
projekt uchwaty w sprawie podziatu srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych na realizacje zadan z zakresu rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oséb
niepetnosprawnych.

Ad. 4

Dyrektor PCPR Aleksandra Witoszek zwrécita sie z wnioskiem o zwiekszenie planu finansowego
uwzgledniajacego minimum 10% udziatu powiatu w finansowaniu dziatalnosci warsztatéw
terapii zajeciowej (zatgcznik do protokotu). Dyrektor wyjasnita, ze koniecznos¢ zwiekszenia
Srodkéw wynika ze wspomnianej w poprzednim punkcie zmiany wysokosci dofinansowania
przypadajgcego na jednego uczestnika warsztatu terapii zajeciowej, tj. z kwoty 35.196,00 zt

do kwoty 38.496,00 zt. W zwigzku ze wzrostem $rodkéw przekazywanych przez PFRON zachodzi
rowniez potrzeba zwiekszenia wktadu finansowego po stronie Powiatu. £taczna kwota
zwiekszenia srodkow dla wszystkich warsztatéw terapii zajeciowej wynosi 28.967,00 zt.
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Zarzad Powiatu jednogtosnie wyrazit zgode na zwiekszenie o kwote 28.967,00 zt planu
finansowego uwzgledniajacego minimum 10% udziatu powiatu w finansowaniu dziatalnosci
warsztatéw terapii zajeciowej.

Dyrektor PCPR Aleksandra Witoszek poprosita 0 mozliwos¢ omdéwienia planowanych zmian

w systemie pomocy spotecznej, wynikajacych z przyjetego projektu nowelizacji ustawy

o pomocy spotecznej. Wskazata, ze proponowane rozwigzania majg charakter bardzo szerokich
i istotnych zmian systemowych, opartych przede wszystkim na procesie deinstytucjonalizacji
wsparcia spotecznego, rozumianego jako odchodzenie od kierowania oséb wymagajgcych
pomocy do instytucji catodobowych. Jednoczesnie podkreslita, ze planowane zmiany nie
oznaczajg likwidacji doméw pomocy spotecznej. Zaznaczyta jednak, ze szczegdlnie trudna
sytuacja dotyczy domdw pomocy spotecznej przeznaczonych dla dzieci i mtodziezy

z niepetnosprawnosciami. W ocenie Pani Dyrektor pojawia sie tutaj pewna niespdjnos¢
pomiedzy zatozeniami rédznych obszaréw polityki spotecznej. Z jednej strony ustawodawca
wskazuje na koniecznos¢ odchodzenia od umieszczania dzieci ze specjalnymi potrzebami

w domach pomocy spotecznej, preferujac rodzinne formy pieczy zastepczej, z drugiej jednak

— w praktyce bardzo trudno jest znalez¢ odpowiednie miejsca dla dzieci wymagajgcych
specjalistycznej, catodobowej opieki. Podkreslita, ze juz obecnie w rodzinach specjalistycznych
przebywajg dzieci o bardzo duzych potrzebach zdrowotnych i opiekuriczych, a mimo

iz umieszczenie dziecka w domu pomocy spotecznej powinno by¢ rozwigzaniem ostatecznym,
sytuacje takie nadal bedg wystepowac. Dyrektor wskazata, ze gtdwnym kierunkiem zmian
systemowych bedzie rozwéj ustug srodowiskowych oraz wsparcia realizowanego jak najblizej
miejsca zamieszkania osoby potrzebujgcej pomocy. Wsrdd planowanych rozwigzan wymienita
rozwaj ustug srodowiskowych, streetworkingu, kregdw wsparcia oraz innych srodowiskowych
ustug wspierajgcych, ktdre majg stanowi¢ alternatywe dla kierowania do domdéw pomocy
spotecznej. Zaznaczyta, ze zgodnie z projektowanymi rozwigzaniami osoba wymagajgca wsparcia
bedzie w pierwszej kolejnosci korzystata z réznych form pomocy srodowiskowej, nastepnie

z mieszkan wspomaganych lub treningowych, a dopiero w ostatecznosci kierowana bedzie

do domu pomocy spotecznej. Podkreslita rowniez, ze bardzo mocno akcentowany jest rozwaj
mieszkalnictwa wspomaganego i treningowego. Projektowane przepisy przewidujg poszerzenie
katalogu oséb mogacych korzystac z takich mieszkan, a takze mozliwos$é realizacji zaréwno
krétkoterminowych, jak i dlugoterminowych form pobytu. Zwrécita uwage, ze z ustawy
stopniowo usuwane jest nazewnictwo odnoszace sie do domdéw pomocy spotecznej dla dzieci

i mtodziezy niepetnosprawnej, jednak w praktyce placéwki te nadal bedg funkcjonowaé, choé
mozna spodziewac sie stopniowego ograniczania liczby nowych skierowan. Dyrektor zaznaczyta,
ze srodowisko doméw pomocy spotecznej, szczegdlnie placéwek dla dzieci i mtodziezy, z duzym
niepokojem odbiera planowane zmiany. Wskazata, ze mozna spodziewac sie sytuacji, w ktorej
przed wejsciem nowych przepisdow w zycie nastgpi zwiekszona liczba umieszczen dzieci

w DPS-ach z obawy przed ograniczeniem takich mozliwosci w przysztosci. Pani Aleksandra
Witoszek oméwita rowniez przewidywane skutki finansowe projektowanych zmian. Podkreslita,
ze rozwoj mieszkan wspomaganych oraz nowych form wsparcia srodowiskowego bedzie
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wymagat znaczgcych naktadéw finansowych. Wskazata takze na koniecznos$¢ rozwoju
poradnictwa specjalistycznego, w tym psychologicznego i prawnego. Zwrdcita uwage,

ze ustawodawca doprecyzowat wymagania dotyczace kwalifikacji specjalistow swiadczacych
takie ustugi, co wigzac sie bedzie z koniecznoscig zatrudniania wykwalifikowanej kadry oraz
wzrostem kosztéw wynagrodzen. Dyrektor poinformowata ponadto, ze planowane przepisy
przewidujg mozliwosc¢ taczenia powiatowych centréw pomocy rodzinie z osrodkami interwencji
kryzysowej lub innymi osrodkami wsparcia, z wytgczeniem placowek dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi. W dalszej czesci wystgpienia omdwita planowane zmiany dotyczace systemu
pieczy zastepcze]. Podkreslita, ze zdecydowana wiekszos¢ proponowanych rozwigzan bedzie
generowac znaczne skutki finansowe dla powiatow. Wskazata, ze projekt przewiduje
podniesienie minimalnych wynagrodzen dla zawodowych rodzin zastepczych oraz rodzinnych
domdw dziecka. Poinformowata, ze zgodnie z projektowanymi przepisami wynagrodzenie
zawodowej rodziny zastepczej ma wynosic¢ 6.160 zt, podczas gdy dotychczas ustawowa kwota
wynosita 4.567 zt. W przypadku rodzin specjalistycznych, pogotowi rodzinnych oraz rodzinnych
doméw dziecka proponowana kwota wynosi¢ ma 7.260 zt. Dyrektor zaznaczyta, ze w Powiecie
Wodzistawskim obowigzujgce obecnie stawki sg juz wyzsze od dotychczasowych miniméw
ustawowych. Poinformowata, ze w przypadku rodzin zawodowych wynoszg one od 5.025 zt

do 5.661 zt, dla rodzin specjalistycznych od 5.025 zt do 5.900 zt, dla pogotowi rodzinnych

6.853 zt, natomiast w rodzinnych domach dziecka od 6.380 zt do 7.150 zt. Wyjasnita,

ze wysokos$¢ wynagrodzen zostata zréznicowana m.in. w zaleznosci od liczby dzieci
przebywajgcych w rodzinie oraz stopnia zaangazowania w realizacje zadan opiekunczych.
Dyrektor pozytywnie ocenita natomiast planowane rozwigzania dotyczgce wsparcia
usamodzielnianych wychowankéw pieczy zastepczej. Wskazata, ze projekt przewiduje
wprowadzenie wynagrodzenia dla opiekundw usamodzielnienia w wysokosci 300 zt miesiecznie
za kazdego wychowanka. Zaznaczyta, ze dotychczas funkcja ta realizowana byta spotfecznie,
jednak nowe rozwigzania réwniez bedg stanowity dodatkowe obcigzenie finansowe

dla powiatéw. Poinformowata réwniez o planowanych zmianach dotyczacych uprawnien
koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej oraz specjalistycznej kadry pracujgcej bezposrednio
z rodzinami. Projekt zaktada m.in. dodatkowe uprawnienia pracownicze oraz dodatkowe urlopy,
analogiczne do uprawnien pracownikdéw socjalnych, co rdwniez bedzie skutkowato wzrostem
kosztéw funkcjonowania systemu. Ws$réd nowych rozwigzan Dyrektor wymienita takze
mozliwo$é dofinansowania kosztéw kredytu lub leasingu samochodéw dla zawodowych rodzin
zastepczych. Wyjasnita, ze rozwigzanie to zwigzane jest z koniecznoscig zapewnienia transportu
dzieci do licznych placowek specjalistycznych, terapeutycznych i medycznych. Dyrektor zwrdcita
rowniez uwage na trudnosci zwigzane z projektowanym obowigzkiem zatrudniania pielegniarek
i lekarzy w placéwkach opiekuniczo-wychowawczych. Wyjasnita, ze potrzeba ta wynika z coraz
wiekszej liczby dzieci z powaznymi deficytami zdrowotnymi i rozwojowymi przebywajacych

w placowkach. Jednoczesnie podkreslita, ze pozyskanie personelu medycznego przy obecnej
sytuacji na rynku pracy bedzie bardzo trudne i wigzac sie bedzie z koniecznoscig zapewnienia
wysokich wynagrodzen. Na zakoriczenie Dyrektor poinformowata o planowanych zmianach

w zakresie wspétfinansowania pobytu dzieci w pieczy zastepczej przez gminy. Obecnie wysoko$é
udziatu gmin wzrasta stopniowo wraz z dtugoscig pobytu dziecka w pieczy. Projektowane
przepisy przewidujg natomiast staty udziat gmin w kosztach pobytu dziecka — w wysokosci 50%
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w przypadku rodzinnej pieczy zastepczej oraz 40% w przypadku pieczy instytucjonalnej przez
caty okres pobytu dziecka.

Starosta Leszek Bizon podkreslit, ze konieczne bedzie szczegdétowe przeanalizowanie
projektowanych zmian oraz oszacowanie skutkéw finansowych planowanej reformy pomocy
spotecznej dla budzetu Powiatu w najblizszych latach.

Ad.5

Dyrektor ZAZ Dezyderiusz Szwagrzak przedstawit sprawozdanie z dziatalnosci Zaktadu
Aktywnoéci Zawodowej Zaktadu Ustug Pralniczych w Wodzistawiu Slaskim za 2025 r. (zatacznik
do protokotu). Dyrektor poinformowat, ze podstawowym celem dziatalnosci jednostki jest
prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sdb z niepetnosprawnosciami z terenu
powiatu wodzistawskiego, realizowanej poprzez dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie ustug
pralniczych. W zakresie dziatalnosci pralniczej Dyrektor podkreslit utrzymywanie wysokiej jakosci
Swiadczonych ustug oraz brak istotnych probleméw zwigzanych z reklamacjami klientéw.
Zwrdcit jednoczesnie uwage na rosngcg konkurencje na rynku ustug pralniczych oraz znaczacy
spadek cen oferowanych w postepowaniach przetargowych. Jako przyktad wysokiego
standardu swiadczonych ustug wskazat wspétprace ze szpitalem w Gtuchotazach, ktérego
przedstawiciele pozytywnie ocenili jako$é prania, sposob segregacji i kompletnos¢ dostaw.
Omawiajac dziatalnos¢ rehabilitacyjng i integracyjng Zaktadu, Dyrektor wskazat, ze wszystkie
dziatania realizowane sg poza godzinami pracy pracownikéw lub w weekendy. W 2025 roku
zorganizowano m.in. imprezy integracyjne, takie jak majéwka, wyjazd survivalowy,

spotkanie andrzejkowe oraz wigilijke. Pracownicy uczestniczyli réwniez w wydarzeniach
organizowanych przez Powiat, w tym w ,Powiatowym Blues’ie” oraz olimpiadzie dla oséb

z niepetnosprawnos$ciami. W ramach dziatalnosci integracyjnej i turystycznej zorganizowano
wycieczke do Grecji, podczas ktdrej uczestnicy zwiedzili m.in. Meteory oraz Gére Olimp.
Kontynuowano réwniez organizacje zywej stajenki przy Zaktadzie, cieszgcej sie duzym
zainteresowaniem mieszkancow regionu, a takze wspdlnego koledowania z udziatem jednostek
pomocy spotecznej Powiatu. Dyrektor poinformowat takze o wizytach studyjnych studentow

z Austrii i Wegier, ktdrzy zapoznawali sie z dziatalnoscig Zaktadu oraz systemem pomocy
spotecznej funkcjonujgcym na terenie Powiatu. Zaktad organizowat réwniez wizyty edukacyjne
dla dzieci, w tym ucznidw powiatowej szkoty specjalnej, majgce na celu przyblizenie pracy pralni
oraz integracje i edukacje w zakresie niepetnosprawnosci. W dalszej czesci wystgpienia Dyrektor
omowit dziatalno$¢ rekodzielniczag prowadzong przez Zaktad. Poinformowat, ze po zmianie
Regulaminu Organizacyjnego istnieje mozliwos¢ wykonywania i sprzedazy wyrobow
rekodzielniczych na zamdéwienie. Przedstawiajac sytuacje finansowg Zaktadu Dyrektor
poinformowat, ze poza srodkami ujetymi w budzecie udato sie pozyska¢ dodatkowo blisko
200.000 zt srodkow zewnetrznych. W ramach pozyskanych funduszy zakupiono m.in. namioty
o wartosci 57.000 zt, drugg pompe do magla nieckowego, profesjonalne urzgdzenie parowe
firmy Karcher do dezynfekcji materacy i innych elementdéw wyposazenia, a takze urzadzenia

do kompensacji mocy biernej, ktdre pozwolity ograniczy¢ koszty energii elektrycznej. Ponadto
rozbudowano monitoring Zaktadu, umozliwiajgcy kontrole procesu przyjmowania i wydawania
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prania, co ma usprawni¢ wyjasnianie ewentualnych reklamacji klientéw. Wymieniono réwniez
urzadzenia dozujace mydto i reczniki papierowe na automatyczne, co poprawito poziom higieny
i ograniczyto zuzycie materiatéw eksploatacyjnych. Wsrdd pozostatych zakupdéw Dyrektor
wymienit m.in. regaty magazynowe zwigzane z obstugg nowego klienta — szpitala, optacenie
polis samochodowych, zakup zelazka parowego oraz mat czyszczgcych do magla. Podkreslit,

ze wszystkie dodatkowe wydatki zostaty zrealizowane poza pierwotnym planem finansowym
przyjetym na 2025 rok.

Zarzad Powiatu jednogtosnie zaakceptowat i skierowat do Rady Powiatu Wodzistawskiego
sprawozdanie z dziatalnosci Zaktadu Aktywnosci Zawodowej Zaktadu Ustug Pralniczych
w Wodzistawiu Slgskim za 2025 r.

Ad. 6

Starosta Leszek Bizon przedstawit wniosek Dyrektora Powiatowego Zarzadu Dréog w Wodzistawiu
Slaskim z siedziba w Syryni w sprawie zwiekszenia planu wydatkéw jednostki przeznaczonych

na realizacje zadania pn.: ,Przebudowa skrzyzowania ulicy Radlinskiej z ulica Watowa

w Wodzistawiu Slgskim” o kwote 140.000 zt oraz wprowadzenia zadania do Wieloletniej
Prognozy Finansowe;j (zatgcznik do protokotu). Starosta przypomniat, ze na realizacje inwestycji
zabezpieczono $rodki w wysokosci 2 min zt, po 1 min zt ze strony Powiatu Wodzistawskiego oraz
Miasta Wodzistawia Slaskiego. Poinformowat, ze pierwszy przetarg zostat uniewazniony z uwagi
na ztozenie tylko jednej oferty, ktéra opiewata na kwote 3.087.000 zt. W drugim postepowaniu
przetargowym wptynety cztery oferty, z ktdrych najnizsze wynosity odpowiednio 2.120.000 zt
oraz 2.280.000 zt. Dodat, ze po rozmowie z Prezydentem Miasta Wodzistawia Slgskiego miasto
zadeklarowato zabezpieczenie dodatkowych srodkéw w wysokosci 150.000 zt na realizacje
zadania. W zwigzku z powyzszym proponuje sie zwiekszenie srodkéw na to zadanie z budzetu
Powiatu o kwote 140.000 zt w 2026 r. oraz 0 10.000 zt w 2027 r., co umozliwi wprowadzenie
zadania do Wieloletniej Prognozy Finansowej oraz zabezpieczenie srodkdw na kontynuacje
inwestycji w przypadku niewykorzystania wszystkich srodkéw w biezgcym roku. Starosta
poinformowat réwniez, ze poza kosztami wynikajgcymi z rozstrzygniecia przetargu konieczne
jest poniesienie dodatkowych wydatkéw zwigzanych z nadzorami branzowymi, w tym nadzorem
konserwatora zabytkdw, poniewaz obszar skrzyzowania objety jest ochrong konserwatorska,

a takze nadzorami z branzy elektroenergetycznej i teletechniczne;j.

Zarzad Powiatu jednogtosnie wyrazit zgode na zwiekszenie planu wydatkéw Powiatowego
Zarzadu Drég w Wodzistawiu Slaskim z siedziba w Syryni przeznaczonych na realizacje zadania
pn.: ,Przebudowa skrzyzowania ulicy Radlinskiej z ulica Watowa w Wodzistawiu Slaskim”

o kwote 140.000 zt oraz na wprowadzenia zadania do Wieloletniej Prognozy Finansowe;j.
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Ad.7

Zastepca Skarbnika Katarzyna Froncek zwrécita sie z wnioskiem o przyznanie dodatkowych
$rodkéw finansowych dla Starostwa Powiatowego w Wodzistawiu Slaskim w kwocie 184.500,00
zt, na zaptate kosztédw postepowania procesowego przeciwko Skarbowi Panstwa — Wojewodzie
Slaskiemu (zatgcznik do protokotu). Pani Katarzyna Froncek wyjasnita, ze konieczno$é
zwiekszenia planu finansowego wynika z faktu, iz umowa dotyczgca prowadzenia postepowania
pozostaje w trakcie realizacji. Poinformowata, ze postepowanie zostato rozpoczete w ubiegtym
roku, a srodki na ten cel zostaty wéwczas zabezpieczone w budzecie. Jednakze wykonawca

nie wystawit faktury ani nie obcigzyt Powiatu kosztami w 2025 r., w zwigzku z czym sprawa
ulegta przedtuzeniu i zachodzi konieczno$é ponownego zabezpieczenia sSrodkéw w budzecie
biezgcego roku. Dodata, ze niewykorzystane srodki przeznaczone na ten cel w roku ubiegtym
zasility pule wolnych srodkéw w roku biezgcym. W zwigzku z tym proponuje sie zabezpieczenie
brakujacej kwoty wtasnie z wolnych srodkéw budzetowych, aby mozliwe byto wywigzanie sie

z zawartej umowy.

Zarzad Powiatu jednogtosnie wyrazit zgode na przyznanie dodatkowych srodkéw finansowych
dla Starostwa Powiatowego w Wodzistawiu Slgskim w kwocie 184.500,00 zt, na zaptate kosztéw
postepowania procesowego przeciwko Skarbowi Paristwa — Wojewodzie Slaskiemu.

Ad. 8 a)

Zastepca Skarbnika Katarzyna Froncek przedstawita projekt uchwaty Zarzagdu Powiatu
Wodzistawskiego w sprawie zmian w planie wydatkéw budzetu Powiatu Wodzistawskiego

na 2026 rok polegajgcych na przeniesieniu planowanych kwot miedzy rozdziatami, rodzajami
jak i grupami wydatkow, o ktérych mowa w art. 236 ustawy o finansach publicznych (zatacznik
do protokotu). Pani Katarzyna Froncek przekazata, ze zmian w planie wydatkéw budzetu
Powiatu nalezy dokona¢ w rozdziale 85220 w planie finansowym Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slgskim z przeznaczeniem na niezbedng wymiane bojlera

w Mieszkaniach Chronionych (kwota 9.319,00 zf). Dodata, ze zachodzi takze potrzeba
wprowadzenia do przedstawionego projektu uchwaty autopoprawki polegajgcej

na uwzglednieniu w dziale 801 srodkéw finansowych na zaptate odsetek od dotacji celowej
przekazanej na funkcjonowanie Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie Florystyka,
wydatkowanej niezgodnie z przeznaczeniem (kwota 436,00 zt).

Zarzad Powiatu po przeanalizowaniu tresci projektu uchwaty nie wniést uwag i podjat
w gtosowaniu jednogtosnie uchwate Nr 884/2026 w ww. sprawie, uwzgledniajgc zgtoszong
autopoprawke.

Ad. 8 b)

Zastepca Skarbnika Katarzyna Froncek przedstawita projekt uchwaty Zarzgdu Powiatu
Wodzistawskiego w sprawie zmiany budzetu Powiatu Wodzistawskiego na 2026 rok polegajgcej
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na zwiekszeniu planu dochoddéw i wydatkow (zatgcznik do protokotu). Pani Katarzyna Froncek
poinformowata, ze zmian w planie dochodoéw i wydatkéw budzetu Powiatu nalezy dokonaé

w rozdziale 80154 w zwigzku ze zwrotem na rachunek bankowy Wojewody Slaskiego dotacji
celowej przeznaczonej na funkcjonowanie Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie
Florystyka w 2025 roku, wydatkowanej niezgodnie z przeznaczeniem (kwota 10.000 zt).
Nastepnie Zastepca Skarbnika zgtosita autopoprawke do projektu uchwaty polegajaca

na wykresleniu kwoty 436 zt, stanowigcej odsetki od zwracanej dotacji, ktére pierwotnie
planowano zabezpieczy¢ w ramach omawianej uchwaty. Wyjasnita, ze zgodnie z przepisami
ustawy o finansach publicznych mozliwe jest zwiekszenie planu dochodéw i wydatkéw
wyfacznie o kwote zwracanej dotacji, bez odsetek. Natomiast srodki na pokrycie odsetek zostaty
zabezpieczone w poprzednio procedowanej uchwale.

Zarzad Powiatu po przeanalizowaniu tresci projektu uchwaty nie wnidst uwag i podjat
w gtosowaniu jednogtosnie uchwate Nr 885/2026 w ww. sprawie, uwzgledniajac zgtoszong
autopoprawke.

Ad.9

Starosta Leszek Bizon stwierdzit, ze w zwigzku z pojawiajgcymi sie w przestrzeni publicznej
informacjami, komentarzami oraz spekulacjami dotyczgcymi mozliwej likwidacji Oddziatu
Ginekologiczno-Potozniczego w Szpitalu Powiatowym w Wodzistawiu Slgskim proponuje, aby
wystgpi¢ z wnioskiem do Przewodniczgcego Rady Powiatu o ujecie w porzadku obrad najblizszej
sesji Rady Powiatu punktu poswieconego tej kwestii. W ramach tego punktu zostang
przedstawione kompleksowe i szczegétowe informacje dotyczgce prowadzonych analiz
zwigzanych z ewentualnymi ograniczeniami dziatalnosci poszczegdlnych oddziatéw, mozliwymi
przeksztatceniami organizacyjnymi oraz planowanymi kierunkami dalszego rozwoju Szpitala.
Omdwione zostatyby réwniez przyczyny podjecia takich analiz, uwarunkowania ekonomiczne

i organizacyjne, a takze potencjalne konsekwencje proponowanych rozwigzan

dla funkcjonowania placéwki. Starosta wyrazit opinie, ze ujecie takiego punktu w porzadku
obrad sesji Rady Powiatu pozwoli na przedstawienie radnym oraz mieszkancom petnych,
rzetelnych i merytorycznych wyjasnie w przedmiotowej sprawie, a takze umozliwi rozwianie
pojawiajgcych sie watpliwosci i obaw dotyczacych przysztosci Oddziatu Ginekologiczno-
Potozniczego oraz catego Szpitala.

Zarzad Powiatu jednogtosnie postanowit wystgpic¢ z wnioskiem do Przewodniczgcego Rady
Powiatu o ujecie w porzadku obrad najblizszej sesji Rady Powiatu informacji Zarzgdu Powiatu
Wodzistawskiego oraz Dyrekcji Szpitala Powiatowego w Wodzistawiu Slaskim dotyczacej
aktualnej sytuacji Szpitala Powiatowego, w tym prowadzonych analiz w zakresie ewentualnych
ograniczen dziatalno$ci, przeksztatcen oraz kierunkdw rozwoju Szpitala, przyczyn podjecia tych
analiz, a takze mozliwych konsekwencji dla dalszego funkcjonowania placéwki.
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Ad. 10

Zarzad Powiatu zapoznat sie z:
a) zawiadomieniami kierownikéw jednostek budzetowych o dokonaniu zmian planu
finansowego:
- Komendy Powiatowe]j Paristwowej Strazy Pozarnej w Wodzistawiu Slgskim — zawiadomienie
nr 5 (zatacznik do protokotu).
- Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Ryduttowach — zawiadomienie nr 8 (zatgcznik
do protokotu).
b) podziekowaniami dyrekcji Wojewddzkiego Szpitala Choréb Ptuc w Wodzistawiu Slgskim
za udzielone wsparcie finansowe z budzetu Powiatu Wodzistawskiego z przeznaczeniem
na zakup samochodu dla potrzeb Szpitala (zatgcznik do protokotu).

Wicestarosta Barbara Chrobok poinformowata, ze Powiat Wodzistawski odnotowat znaczaca
poprawe swojej pozycji w ogélnopolskim Rankingu Finansowym Samorzgdu Terytorialnego

za 2025 rok, przygotowywanym przez Fundacje Instytutu Studidow Wschodnich we wspétpracy
z Uniwersytetem Ekonomicznym we Wroctawiu. Wskazata, ze Powiat awansowat z 233 miejsca
w roku 2024 na 95 miejsce w roku 2025. Ranking uznawany jest za jedno z najbardziej
kompleksowych i obiektywnych zestawien obrazujgcych kondycje finansowg jednostek
samorzadu terytorialnego w Polsce. Dodata, ze uczestniczyta w dniu 12 maja br. w uroczystej
prezentacji wynikdéw rankingu na Zamku Krélewskim w Warszawie, podczas ktdrej zostat
wreczony certyfikat potwierdzajacy wynik osiggniety przez Powiat Wodzistawski.

Cztonek Zarzadu Arkadiusz Skowron uzupetnit, ze certyfikat ten jest dla Powiatu
Wodzistawskiego ,, wyrazem uznania dla konsekwentnego dziatania, odpowiedzialnego
zarzadzania oraz skutecznej realizacji polityki rozwoju”.

Ad. 11

Nie odnotowano.
Ad. 12
Zarzad Powiatu jednogtosnie przyjat protokot z posiedzenia w dniu 6 maja 2026 r.

Ad. 13

Starosta Leszek Bizon zakonczyt posiedzenie Zarzgdu Powiatu z dnia 13 maja 2026 r.

Protokotowata:
Lidia Berg

Wodzistaw Sl., dn. 20 maja 2026 r.
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