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1. Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wodzistawiu Slaskim

1.1. Wstep

Pomoc spoteczna to kluczowy element polityki spotecznej panstwa, ktéry ma za
zadanie umozliwi¢ osobom i rodzinom pokonanie trudnych sytuacji zyciowych,
ktdre przekraczajg ich wtasne zasoby i mozliwosci.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest jednostkg powotang do realizacji
zadan powiatu w zakresie rozwigzywania problemoéw spotecznych, a takze
wspierania 0sob z niepetnosprawnoscig, 0séb i rodzin znajdujgcych sie

w trudnej sytuacji zyciowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem niezbednych
potrzeb srodowiska lokalnego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie to instytucja pomocy spotecznej, ktorej
zadaniem jest wspieranie, wspomaganie, a takze umozliwianie osobom

i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, z wykorzystaniem ich
wtasnych zasobdéw i mozliwosci.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie dazy do zapobiegania trudnym
sytuacjom, poprzez podejmowanie dziatan zmierzajgcych do zyciowej
samodzielnos$ci 0sdb i rodzin, a takze zmierza do ich integracji ze Srodowiskiem
lokalnym.

Priorytetowg rolg Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jest rozwigzywanie
i minimalizowanie gtéwnych probleméw spotecznych wystepujgcych

w powiecie, takich jak: kryzysy rodzinne, przemoc, ubdstwo,
niepetnosprawnosc, problemy oséb starszych.

Dziatalno$é Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 r. skupiata sie na
trzech najwazniejszych obszarach: pomocy spotecznej, rehabilitacji spotecznej
0s0b z niepetnosprawnosciami, a takze pieczy zastepczej.
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Centrum petni rowniez role koordynatora systemu wsparcia na terenie powiatu.
Opiera swg dziatalnos¢ o wieloptaszczyznowga wspotprace najwazniejszych
podmiotéw publicznych, ktore zajmujg sie problematyka spoteczna.
Wspodtpraca jednostek, podmiotédw dziatajgcych na rzecz okreslonych grup
spotecznych powoduje wiekszg skuteczno$é¢ podejmowanych dziatan
zmierzajgcych do poprawy zycia spotecznego.

Sprawozdanie podsumowuje zaréwno dziatalnos¢ Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slaskim, jak réwniez jednostek
organizacyjnych dziatajgcych w obszarze polityki spotecznej na terenie Powiatu

Wodzistawskiego.

Rysunek 1: Otoczenie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slgskim

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
W WODZISEAWIU SLASKIM

Panstwowy Fundusz

Organizacje Osrodki Pomocy

Urzad Wojewddzki i Rehabilitacji Os6b X
q ) Urzad Marszatkowski Niepelnosprla e pozarzadowe Spotecznej
Sady Polici Poradnie psychologiczno e e .
olicja Prokuratura - pedagogiczne Placéwki oswiatowe
Centrum

Placéwki opiekuriczo
- wychowawcze

Dom Pomocy Spotecznej
w Wodzistawiu $1.

Warsztat Terapii
Zajeciowej w Gorzycach

Administracyjne Obstugi
Placowek Opiekuriczo
- Wychowawczych
w Gorzyczkach

Dom Pomocy Spotecznej
w Gorzycach

Warsztat Terapii
Zajeciowej 5
w Wodzistawiu SI.

Powiatowy Dom Dziecka
w Gorzyczkach

Powiatowy Osrodek
Wsparcia PEREA
w Wodzistawiu $I.

Zaktad Aktywnosci
Zawodowej Zaktad
Ustug Pralniczych
w Wodzistawiu SI.

Powiatowa Placowka
Opiekuriczo
- Wychowawcza
w Gorzyczkach

Osrodek Wsparcia
w Potomi

Powiatowy Zesp6t ds.
Orzekania
o Niepetnosprawnosci
w Wodzistawiu $I.

Powiatowa Placéwka
Opiekurnczo
- Wychowawcza
w Wodzistawiu $I.

Specjalistyczny Osrodek
Wsparcia dla Oséb
Doznajacych Przemocy
Domowej w
Wodzistawiu Slaskim

Osrodki Adopcyjne
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1.2. Podstawa prawna dziatania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wodzistawiu Slaskim

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie dziata na podstawie obowigzujgcego

prawa, w szczegdlnosci w oparciu o ustawy oraz przepisy wykonawcze.

Rysunek 2: Podstawa prawna dziatania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wodzistawiu Slaskim

Ustawa
0 samorzadzie
powiatowym

Ustawa
o finansach publicznych

Ustawa
0 wspieraniu
rodziny i systemie
pieczy zastepczej

Ustawa o pomocy
spotecznej

Ustawa
o rehabilitacji
zawodowej
i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnyc

Ustawa
o cudzoziemcach

Ustawa
o Funduszu
Solidarnosciowym

Ustawa
o przeciwdziataniu
przemocy
w rodzinie

Ustawa o ochronie
zdrowia psychicznego
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1.3. Struktura organizacyjna Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Wodzistawiu Slaskim

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest podstawowym ogniwem struktury
pomocy spotecznej w Powiecie Wodzistawskim. Gtdwny zakres swiadczonych
ustug to: dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, realizujgc zadania wynikajgce

z obowigzujacych przepisdw prawa, w szczegdlnosci w zakresie rehabilitacji
spotecznej 0séb z niepetnosprawnosciami oraz organizacji systemu wsparcia
instytucjonalnego, podejmuje takze dziatania ukierunkowane na poprawe
jakosci zycia mieszkancow powiatu znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej.
Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie jest organizatorem rodzinnej
pieczy zastepczej, a takze nadzoruje dziatalnosci jednostek organizacyjnych
takich jak: osrodki wsparcia, domy pomocy spotecznej, warsztaty terapii
zajeciowej.

Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie okresla
szczegdtowo wewnetrzng organizacje jednostki, a takze zakresy dziatania
komoérek organizacyjnych.

Realizacja zadan byta mozliwa dzieki zatrudnionej, wyspecjalizowanej kadrze.
W 2025 r. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie zatrudnionych byto
tacznie 36 0sdb.

Zadania z zakresu ustawy o pomocy spotecznej, ktére obejmujg m. in.
poradnictwo specjalistyczne, interwencje kryzysowg, kierowanie do domoéw
pomocy spotecznej, pomoc instytucjonalng, realizacje programéw ostonowych.
Powyzsze zadania realizowato 8 osdb - to kadra merytoryczna

i administracyjno - obstugowa.
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Zadania z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
obejmujg organizacje i nadzor nad pieczg zastepcza, wsparcie rodzin
zastepczych oraz pomoc usamodzielnianym wychowankom.

Powyzsze zadania realizuje 19 oséb, w tym: koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej: 8 0sob, specjalista pracy socjalnej: 1 osoba, specjalista pracy

z rodzing: 1 osoba, pedagog: 1 osoba, psycholog: 3 osoby.

Pozostali pracownicy tj. 5 0sob realizuje swiadczenia wynikajgce z ustawy

0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Zadania z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych obejmujg m.in. realizacje programoéow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych,
dofinansowania dla oséb niepetnosprawnych oraz dziatania na rzecz likwidacji
barier i integracji spotecznej. Kadra realizujgca te zadania liczy

3 osoby.

Kwalifikacje i wyksztatcenie kadry wsréd zatrudnionych pracownikow
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie:

31 os6b posiada wyksztatcenie wyzsze, 1 osoba ukoniczyta specjalizacje

w zakresie pracy socjalnej, 1 osoba ukonczyta studia z zakresu organizacji

i zarzadzania w pomocy spotecznej.

Kadre kierowniczg Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie stanowia:
Dyrektor: 1 osoba, Zastepca Dyrektora: 1 osoba, Kierownicy sekcji/zespotow:
4 osoby. tacznie kadra kierownicza: 6 osoéb.

Pracownicy stale podwyzszajg swoje kwalifikacje zawodowe i doskonalg

umiejetnosci uczestniczac w szkoleniach i réznych formach doskonalenia.

Strona 9z 104



1.4.

Plan finansowy jednostki

Na plan finansowy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu

Slaskim sktadaja sie $rodki wtasne powiatu oraz érodki z dotacji celowych.

Plan finansowy jednostki w 2025 roku wynosit: 19 239 531,20 zt.

Tabela 1: Plan finansowy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slgskim

Zrodto finansowania

Plan finansowy 2024 rok

Plan finansowy 2025 rok

catkowity budzet, w tym:

15 497 481,32 zt

19 239 531,20 zt

dziatalnos¢ biezgca PCPR

2488 172,82 zt

2961 233,76 zt

piecza zastepcza

12 584 647,20 zt

15 223 060,44 zt

srodki finansowe pozyskane
w ramach Europejskiego
Funduszu Spofecznego

410 001,00 zt

srodki finansowe pozyskane
w ramach Funduszu Pracy

424 661,30 zt

645 236,00 zt

pozostate, pozyskane srodki:

(srodki te nie wchodzg w plan)

z Funduszu Solidarnosciowego

z Pannstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

,,Opieka wytchnieniowa”
- srodki z Funduszu

Solidarnosciowego
(bez kosztow obstugi)

. . 124 800,00 zt 228 850,00 zt
Solidarnosciowego
(bez kosztow obstugi)
,,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscia”
- Srodki z Funduszu 491 640,00 zt 618 500,00 zt

,,Aktywny Samorzad”
- srodki PFRON

957 256,00 zt

1511 775,00 zt

,Zajecia klubowe w WTZ"”
- srodki PFRON

122 100,00 zt

121 278,00 zt

,Program wyréwnywania roznic
miedzy regionami Ill”
w obszarze B

- Srodki PFRON

457 425,83 zt

151 000,00 zt
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c. d. Tabela 1: Plan finansowy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slgskim

,Samodzielnos$¢ — Aktywnos¢ -
Mobilno$é!”- Mieszkania dla
absolwenta od 22.08.2022 -
31.12.2027 r,,

- srodki PFRON

95 591,49 zt

5 654,88 zt

,Samodzielnosé- Aktywnosé-
Mobilno$é!”- Dostepne
mieszkanie od 15.11.2022-
31.12.2026r,,

- srodki PFRON

100 738,38 zt

Razem

2 349 551,70 zt

2 637 057,88 zt

1.5. Realizacja kluczowych zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy

spotecznej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slgskim realizuje

najwazniejsze zadania wtasne powiatu wynikajgce z ustawy o pomocy

spotecznej.

Rysunek 3: Zadania wtasne powiatu wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej

»
|
|

[

I
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1.5.1. Strategie i programy pomocy spotecznej

1.5.1.1. Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata
2016 — 2026

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych zostata przyjeta
Uchwata Rady Powiatu Wodzistawskiego Nr XI1/132/2015 z dnia 29 pazdziernika
2015 r. jako wyraz dtugofalowej polityki spotecznej wtadz Powiatu
Wodzistawskiego, majacej na celu dgzenie do poprawy warunkdow zycia
mieszkancow oraz tworzenia optymalnych warunkéw do ich aktywizacji.
Dokument ten zawiera diagnoze, jak rowniez wizje, cele strategiczne, cele
szczegotowe oraz kierunki i przedsiewziecia, ktérych wdrozenie w znaczny
sposdb przyczynia sie do rozwigzania probleméw spotecznych i minimalizuje
spoteczne skutki zachodzgcych zmian.

Cele strategiczne oraz powigzane z nimi cele operacyjne odnoszg sie do
czterech podstawowych zagadnien decydujgcych o aktualnej i perspektywicznej
sytuacji spotecznej Powiatu Wodzistawskiego. Zagadnienia te wynikaja

z ustalonych priorytetéw, co obrazuje ponizszy rysunek.

Rysunek 4: Cele strategiczne Powiatowej Strategii Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych na

lata 2016 — 2026
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Realizacja okreslonych w strategii celow koncentrowata sie na podejmowaniu
dziatan sprzyjajgcych poprawie jakosci zycia mieszkancow powiatu oraz
przeciwdziataniu zjawisku wykluczenia spotecznego. W ramach realizacji celéw
strategicznych podejmowane byty dziatania ukierunkowane na wspieranie oséb
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej, w tym osob

z niepetnosprawnosciami, osob starszych oraz rodzin.

Dziatania te realizowane byty m.in. poprzez rozwoj ustug, wsparcie
instytucjonalne oraz realizacje programow i projektéw o charakterze
spotecznym. Istotnym elementem realizacji strategii byta rowniez integracja
spotecznosci lokalnej. Cel ten byt realizowany poprzez inicjowanie i wspieranie
dziatan sprzyjajacych aktywizacji spotecznej, rozwijaniu wspotpracy miedzy
instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami dziatajgcymi w obszarze polityki spoteczne;.

Waznym obszarem dziatan byto zwiekszenie skutecznosci w ograniczaniu

i rozwigzywaniu problemoéw spotecznych.

Realizowane inicjatywy obejmowaty m.in. rozwadj systemu wsparcia,
podejmowanie dziatan profilaktycznych oraz doskonalenie wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej na rzecz mieszkaricéw. Pozwato to na lepsze rozeznanie
potrzeb mieszkancow oraz na dostosowanie wtasciwych form wsparcia.
Rozwdj systemu pomocy spotecznej obejmowat zaréwno rozwaj infrastruktury
wsparcia, ale przede wszystkim podnoszenie jakosci Swiadczonych ustug.
Realizacja tego celu wymagata wspotpracy samorzgdu powiatowego

z gminnym oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzagdowymi.
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Rysunek 5: Problemy spoteczne Powiatu Wodzistawskiego

Opracowanie konkretnych programéw pozwolito na realizacje celéw

operacyjnych zawartych w strategii. Programy te byty tworzone i realizowane
poprzez podmioty samorzadu lokalnego, podmioty pomocy spotecznej,
podmioty rynku pracy i inne z obszaru polityki spotecznej.

W roku 2025 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowato programy na
rzecz oséb z niepetnosprawnosciami finansowane z:

1) Funduszu Solidarnos$ciowego,

2) Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.
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1.5.1.2. Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osob Niepetnosprawnych
na lata 2016 — 2026

Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Osdb Niepetnosprawnych zostat przyjety
Uchwatg Rady Powiatu Wodzistawskiego Nr XV/169/2016 z dnia 28 stycznia
2016 r. Niniejszy program zawiera zatozenia Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2016 - 2026, przyjetej Uchwata
Rady Powiatu Wodzistawskiego Nr X1/ 132/2015 z dnia 29 pazdziernika 2015 r.
Wsparcie dla 0sdb z niepetnosprawnoscia realizowane jest na kilku
ptaszczyznach: ptaszczyznie rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz

poszanowania i przestrzegania praw tych osob.

Rysunek 6: Cele szczegdtowe Powiatowego Programu Dziata na Rzecz Osdb

Niepetnosprawnych na lata 2016 — 2026

podnoszenie jakosci ustug
rehabilitacja spoteczna oséb Powiatowego Urzedu Pracy
niepetnosprawnych skierowanych do oséb
niepetnosprawnych

dostosowanie kwalifikacji, wiedzy
zatrudnienie, wspieranie oséb i umiejetnosci oséb
niepetnosprawnych niepetnosprawnych do zmian
zachodzacych na rynku pracy

wsparcie i pomoc w realizacji zadan
poszczegdlnych instytucji
dziatajacych na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami

wsparcie dla oséb
niepetnosprawnych intelektualnie
i z zaburzeniami psychicznymi
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Réznorodne aspekty wsparcia zawarte w Powiatowym Programie Dziatan na
Rzecz Osdb Niepetnosprawnych majg na celu tworzenie dogodnych warunkéw
dla 0séb z niepetnosprawnosciami, tak aby mogty stac sie niezalezne, w petni
zintegrowane ze spotecznoscia.

Cele programu w szczegdlnosci obejmujg dziatania zwigzane z rehabilitacja
spofeczng i zawodowag, a takze wsparciem integracji spotecznej.

W ramach realizacji programu prowadzone byty dziatania ukierunkowane na
podnoszenie jakosci ustug instytucji rynku pracy skierowanych do oséb

z niepetnosprawnosciami, w tym wsparcie w zakresie doradztwa zawodowego,
posrednictwa pracy oraz organizacji szkolen i stazy.

Program zakfada réwniez rozwdj dziatan w zakresie rehabilitacji spotecznej,

w tym wspieranie uczestnictwa oséb z niepetnosprawnosciami w zyciu
spotecznym i edukacyjnym.

W szczegdblnosci realizowane byty zadania polegajgce na dofinansowaniu zadan
takich jak: uczestnictwo w turnusach rehabilitacyjnych, wspieranie dziatalnosci
warsztatow terapii zajeciowej, dofinansowaniu likwidacji barier
architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie, dofinansowaniu
zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych i Srodkéw
pomocniczych wspomagajacych codzienne funkcjonowanie oséb

z niepetnosprawnosciami.

Szczegblnym wsparciem obejmowane bylty osoby z zaburzeniami psychicznymi
poprzez dziatania aktywizacyjne, rehabilitacyjne oraz integracyjne
umozliwiajgce im uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Ponadto w 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu
Slaskim realizowato réwniez programy adresowane do 0séb

z niepetnosprawnosciami, finansowane ze srodkéow Funduszu
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Solidarnosciowego oraz Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych.
1. Fundusz Solidarnosciowy:

1) ,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
- edycja 2025 — srodki Funduszu Solidarnosciowego,

2) ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 - srodki Funduszu
Solidarnos$ciowego,

2. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych:

1) ,Aktywny samorzad” — $Srodki PFRON,

2) ,Program wyréwnywania roznic miedzy regionami llI” — obszar B
— srodki PFRON,

3) ,Samodzielnos¢ — Aktywnos$é — Mobilnos¢” — Mieszkanie dla
absolwenta — $rodki PFRON,

4) ,Samodzielnos$¢ — Aktywnos¢ — Mobilnos¢” — Dostepne mieszkanie
—Srodki PFRON,

5) Zajecia klubowe w WTZ — srodki PFRON.

1.5.1.3. Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz
Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy Domowej w Powiecie
Wodzistawskim na lata 2025 - 2030

Uchwatg Rady Powiatu Wodzistawskiego z dnia 25 wrzesnia 2025 r.
Nr XV/153/2025 zostat przyjety Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy
Domowej oraz Ochrony Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej w Powiecie

Wodzistawskim.
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Rysunek 7: Dziatania skierowane do réznych kategorii odbiorcéw

Realizacja celéow programu odbywata sie poprzez wspétprace instytucji
dziatajgcych na terenie powiatu, w szczegélnosci jednostek pomocy spoteczne;j,
policji, placéwek oswiatowych, ochrony zdrowia oraz organizacji
pozarzgdowych.

Dziatania obejmowaty prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych,
udzielanie wsparcia osobom doswiadczajgcym przemocy, realizacje programow
korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw przemocy, a takze monitorowanie
zjawiska przemocy w rodzinie oraz podejmowanie interwencji w ramach

procedury ,Niebieskie Karty”.

Ponadto prowadzone byty nastepujgce dziatania: poradnictwo psychologiczne

i prawne, udziat w zespotach interdyscyplinarnych i szkolenia dla pracownikdw.

1.5.2. Prowadzenie i rozw@j infrastruktury doméw pomocy spotecznej
0 zasiegu ponadgminnym

Dom pomocy spotfecznej jest instytucjonalng, catodobowg formg opieki,
a pobyt w nim jest Swiadczeniem niepienieznym pomocy spotecznej. Prawo

do zamieszkania w domu pomocy spotecznej majg osoby, ktére nie mogga
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samodzielnie funkcjonowac w codziennym zyciu z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci.
Pobyt w domu jest odptatny do wysokosci Sredniego miesiecznego kosztu
utrzymania. Mieszkancy optacajg pobyt zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej,
jednak nie wiecej niz 70% swojego dochodu. Pozostatg czes¢ odptatnosci
ponosi rodzina lub gmina.
W Powiecie Wodzistawskim zadanie to realizowane jest przez:
1) Dom Pomocy Spotecznej im. Papieza Jana Pawta Il w Gorzycach — dom dla
0s0b niepetnosprawnych fizycznie i oséb w podesztym wieku,
2) Dom Pomocy Spotecznej Zgromadzenia Siéstr Opatrznosci Bozej
w Wodzistawiu Slaskim - dom dla oséb dorostych niepetnosprawnych
intelektualnie oraz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie.
Zadania zwigzane z dziatalnosciag domdéw pomocy spotecznej poprzez
prowadzenie postepowan administracyjnych i wydawanie decyzji dotyczacych
umieszczenia w domach pomocy spotecznej na terenie naszego Powiatu
realizuje Zespdt pomocy instytucjonalnej i postepowan administracyjnych
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slaskim. Ponadto
zespo6t pomocy instytucjonalnej i postepowan administracyjnych zajmuje sie
wydawaniem decyzji o:
1) odptatnosci i zmieniajgcych odptatnosé za pobyt oséb umieszczonych
w domach pomocy spotecznej przed 2004 r., na tzw. ,,starych zasadach”
2) uchyleniu - uchylenie decyzji o umieszczeniu z powodu powrotu do
Srodowiska, przeniesienia do innego domu pomocy spotecznej lub uchylenie
decyzji o odptatnosci,

3) umorzeniu postepowania administracyjnego.

Do zadan zespotu nalezy rdwniez podziat srodkéw z dotacji przyznawanych

z budzetu panstwa zwigzanych z dofinansowaniem dziatalno$ci domdéw pomocy
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spotecznej - dofinansowanie utrzymania mieszkancéw doméw pomocy
spotecznej przejetych przed dniem 1 stycznia 2004 r. oraz ze skierowaniami

wydanymi przed tym dniem.

Tabela 2: Decyzje administracyjne wydane do domdéw pomocy spotecznej

Rodzaj decyzji Liczba decyzji
decyzje o umieszczeniu 54
decyzje o odpfatnosci i zmieniajgce odptatnosc 43
decyzje uchylajgce 28

decyzje umarzajgce postepowanie administracyjne 18

Razem 143

1.5.3. Prowadzenie osrodkéw wsparcia

Prowadzenie i rozwdj infrastruktury osrodkéw wsparcia jest zadaniem z zakresu
administracji rzgdowej realizowanym przez samorzad powiatowy.

System wsparcia instytucjonalnego tworzg osrodki wsparcia, ktore Swiadcza
ustugi skierowane do osbéb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym
przewlekle psychicznie chorych i niepetnosprawnych intelektualnie, ktore ze
wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢ wymagaja czesciowej opieki

i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych. Ustugi te udzielane sg
poza miejscem zamieszkania w trybie dziennym.

Na terenie Powiatu Wodzistawskiego funkcjonujg dwa typy osrodkdéw wsparcia
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, sg to: Powiatowy Osrodek Wsparcia
PERLA w Wodzistawiu Slaskim — typ A oraz Oérodek Wsparcia w Potomi — typ B,
prowadzony na zlecenie Powiatu Wodzistawskiego przez Caritas Archidiecezji
Katowickiej.

Powiat prowadzi réwniez Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Oséb
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Doznajacych Przemocy Domowej w Wodzistawiu Slgskim, ktéry realizuje
zadania w obszarze przeciwdziatania przemocy domowe;.

Postepowania administracyjne i decyzje dotyczace skierowan oséb do osrodkdéw
wsparcia wydaje Zespdt pomocy instytucjonalnej i postepowan
administracyjnych.

W 2025 roku tacznie do osrodkdw wsparcia wydano 112 decyzji:

1) kierujacych i kierujgcych na zastepstwo,
2) uchylajgcych pobyt z powodu rezygnacji,
3) o odmowie skierowania do osrodka,

4)

0 umorzeniu postepowania administracyjnego.

Do zadan zespotu nalezy réwniez podziat srodkéw z dotacji przyznawanych
z budzetu panstwa zwigzanych z finansowaniem dziatalnosci osrodkdw wsparcia

dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi.

Tabela 3: Decyzje administracyjne wydane do osrodkdw wsparcia

Rodzaj decyzji Liczba decyzji
decyzje kierujace i kierujgce na zastepstwo 86
decyzje o odmowie skierowania do osrodka 17

decyzje umarzajgce postepowanie administracyjne 2

decyzje uchylajace 7

Razem 112

1.5.4. Prowadzenie mieszkan treningowych i wspomaganych

Osoby, ktére wymagajg czesciowego wsparcia w przygotowaniu do prowadzenia
samodzielnego zycia rodzinnego, spotecznego i zawodowego majg mozliwos¢

skorzystania z mieszkania treningowego i wspomaganego. Kluczowym celem
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pobytu w mieszkaniu jest nauka zaradnosci i niezaleznosci w codziennym zyciu

osoby, ktéra w nim przebywa.

W zwigzku z nowelizacjg ustawy o pomocy spotecznej w 2023 r. zmianie ulegta

nazwa tej formy wsparcia na mieszkania treningowe i mieszkania wspomagane,

aby jeszcze lepiej personalizowaé oferowang pomoc. W ramach struktury

organizacyjnej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie jako jedno z zadan

Zespotu pomocy instytucjonalnej i postepowan administracyjnych funkcjonujg

ww. mieszkania. Zespot zajmuje sie obstugg organizacyjng i administracyjng

mieszkan zgodnie ze standardem wskazanym w ustawie o pomocy spotecznej

oraz rozporzadzeniu w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych,

z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb mieszkancoéw.

Do zadan zespotu nalezy miedzy innymi organizacja pracy specjalistow na rzecz

mieszkancow, w taki sposdb, aby mieszkancy prowadzili niezalezne zycie przy

ich niezbednym wsparciu. Ponadto prowadzi postepowania administracyjne

i wydaje decyzje administracyjne w sprawie:

1) skierowania,

)

2) odptatnosci za pobyt,

3) uchylenia pobytu w mieszkaniach,
)

4) umorzenia postepowania administracyjnego.

Tabela 4: Decyzje administracyjne wydane do mieszkan treningowych i wspomaganych

Rodzaj decyzji Liczba decyzji
decyzje kierujgce na pobyt w mieszkaniu 16
treningowym i wspomaganym

decyzje odptatnosci za pobyt w mieszkaniu 78
treningowym i wspomaganym

decyzje uchylajgce pobyt 1

decyzje umarzajgce postepowanie 2

Razem 97
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Mieszkania treningowe i wspomagane mieszczg sie na ulicy Wolnosci 24

w Wodzistawiu Slaskim, w budynku zapewniajgcym spokdj i bezpieczeristwo.
Kazdy mieszkaniec ma do dyspozycji pokdj z tazienka. Pokdj wyposazony jest
w niezbedny sprzet. W budynku mieszczg sie dwie kuchnie z petnym
wyposazeniem w sprzet AGD umozliwiajgcy Mieszkaricom przygotowywanie
positkow.

Ponadto do uzytku mieszkancow zostaty przeznaczone pomieszczenia
ogolnodostepne takie jak: salony, Swietlica, spizarnia, pralnia, garderoby,
piwnice. Mieszkania treningowe i wspomagane sg pozbawione barier
architektonicznych, wyposazone sg w platforme przyschodowg na zewnatrz
budynku oraz winde wewnatrz umozliwiajgcg dostep na wszystkie kondygnacje.
Mieszkania treningowe i wspomagane posiadajg réwniez biuro przeznaczone
dla pracownikéw oraz specjalistow. Pomieszczenie to stuzy m. in. do
prowadzenia rozmow indywidualnych z mieszkaricami oraz petnienia dyzurow
przez pracownikéw lub specjalistow. Zgodnie z zapisami rozporzadzenia
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w sprawie mieszkan treningowych

i wspomaganych, specjalisci petnig 3 godzinne dyzury, codziennie przez 7 dni
w tygodniu, w ramach uméw cywilno — prawnych.

Do mieszkan treningowych kierowani sg wychowankowie opuszczajacy
rodzinng i instytucjonalng piecze zastepczg z terenu Powiatu Wodzistawskiego
lub usamodzielniani wychowankowie przebywajacy na terenie innych
powiatow, dla ktorych Powiat Wodzistawski byt ostatnim miejscem
zamieszkania.

W celu umozliwienia mieszkaricom prowadzenia niezaleznego zycia

w mieszkaniach treningowych swiadczy sie ustugi bytowe, prace socjalng oraz

nauke w obszarze rozwijania lub utrwalania niezaleznosci, sprawnosci
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w zakresie samoobstugi, petnienia rol spotecznych i integracji ze spotecznoscia
lokalna.

Mieszkanie treningowe daje mozliwos¢:

1) éwiczenia samodzielnosci we wszystkich aspektach zycia codziennego,

2) uczenia ponoszenia konsekwencji za podejmowane przez siebie decyzje,
3) uczenia efektywnego zarzadzania czasem,

4) trenowania umiejetnosci praktycznych zwigzanych z prowadzeniem

gospodarstwa domowego,
5) wzmacniania dziatan w zakresie utrzymania higieny osobistej oraz
estetycznego wygladu,
6) nauki zarzadzania czasem wolnym, rozwijanie i podtrzymywanie
zainteresowan,
7) nauki zasad wspotzycia spotecznego, pomoc w rozwigzywaniu konfliktow,
8) nauki dysponowania $Srodkami finansowymi i zarzadzania budzetem
domowym,
9) aktywizacji zawodowej bgdz edukacji,
10) radzenia sobie z emocjami, poprawy stanu emocjonalnego.
Do mieszkan wspomaganych kierowane sg osoby z niepetnosprawnoscia,
w szczegdllnosci uczestnicy powiatowych osrodkédw wsparcia, warsztatow terapii
zajeciowej, bedgce mieszkancami Powiatu Wodzistawskiego. W wyjatkowo
uzasadnionych przypadkach, w sytuacji dysponowania wolnymi miejscami, do
mieszkan kierowane mogg by¢ osoby z niepetnosprawnoscig objete innymi
formami wsparcia na terenie Powiatu Wodzistawskiego.
W mieszkaniach wspomaganych $wiadczy sie ustugi bytowe, prace socjalng
oraz pomoc w wykonywaniu czynnosci niezbednych w codziennym
funkcjonowaniu i realizacji kontaktéw spotecznych, w celu utrzymania lub

rozwijania niezaleznosci osoby na poziomie jej psychofizycznych mozliwosci.
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Mieszkania wspomagane:

1) umozliwiajg przygotowanie do petnej samodzielnosci poprzez doskonalenie
umiejetnosci prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego,
radzenia sobie z problemami codziennego zycia, rozporzadzania wtasnymi
srodkami finansowymi,

2) pomagajg w integracji ze Srodowiskiem lokalnym poprzez rozwdé;j
umiejetnosci prawidtowego wchodzenia w relacje spoteczne,

3) wspomagajg w poszukiwaniu pracy i pozyskaniu samodzielnego mieszkania,

4) stwarzajg mozliwosci do nabywania umiejetnosci samodzielnego
rozwigzywania trudnosci zyciowych, emocjonalnych, rodzinnych,

5) pomagajg w rozwijaniu umiejetnosci planowania i wykorzystania czasu
wolnego,

6) uczg ponoszenia konsekwencji wtasnych decyzji i dziatan.

Rysunek 8: Typy mieszkan oraz ich adresaci

mieszkania treningowe mieszkania wspomagane
petnoletni wychowankowie osoby
pieczy zastepczej z niepetnosprawnosciami

Liczba oséb w mieszkaniach treningowych i wspomaganych zostata
dostosowana do zapisdw rozporzgdzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
w sprawie mieszkan treningowych i wspomaganych. Liczba miejsc dla
petnoletnich wychowankdw pieczy zastepczej zostata obnizona do 6, za$

w mieszkaniach wspomaganych pozostata bez zmian.
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W rozporzadzeniu wskazano, iz maksymalna liczba oséb w jednym typie

mieszkania moze wynosic¢ 6 0séb.

Celem pobytu w mieszkaniu treningowym i wspomaganym jest

usamodzielnienie osoby, ktéra w nim przebywa. Specjalisci, ktérzy pracowali

z mieszkancami motywowali ich do podejmowania staran w kierunku

aktywizacji zawodowej, dalszego ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji

zawodowych, podjecia staran o uzyskanie lokalu mieszkalnego z zasobow

miasta. Ponadto wspierali mieszkaricéw w rozwigzywaniu spraw codziennych

i urzedowych.

Rodzaj i zakres ustug Swiadczonych w mieszkaniu treningowym i wspomaganym

jest dostosowany do indywidualnych potrzeb mieszkancow przy uwzglednieniu

zapisdw zawartych w:

1) indywidualnych programach wsparcia oraz w kontraktach mieszkaniowych
—w przypadku mieszkan wspomaganych,

2) indywidualnych programach usamodzielnienia oraz w kontraktach

mieszkaniowych —w przypadku mieszkan treningowych.

W celu budowania pozytywnych relacji oraz dla poprawy komunikacji i integracji
podejmowano szereg dziatan, w ktérych uczestniczyli mieszkancy: ,,Poczuj miete
do Powiatu”, Il Mecz Integracyjny Komenda Policji kontra Mieszkancy”,

a ponadto spotkanie integracyjno - profilaktyczne z seniorami oraz policjantami
Zespotu ds. Profilaktyki Spotecznej, Nieletnich i Patologii Komendy Powiatowej
Policji. Rokrocznie organizowane jest spotkanie optatkowe dla mieszkaricow
oraz 0soOb, ktére opuscity mieszkania i usamodzielnity sie na przetomie
minionych lat.

Ponadto cyklicznie odbywajg sie spotkania z kierownikiem Zespotu pomocy
instytucjonalnej i postepowan administracyjnych.

Przygotowujgc mieszkancow mieszkan treningowych i wspomaganych do
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samodzielnosci ktadziono szczegdlny nacisk na profilaktyke i bezpieczenstwo
w kazdym wymiarze ich zycia. Kontynuowano zatem wspdtprace z Komenda
Powiatowg Policji oraz dzielnicowymi, ktorej celem byto prowadzenie szeregu
dziatan profilaktycznych oraz wsparcie mieszkaiicdw w ich codziennym zyciu.
Rozegrano ,, Il Integracyjny Mecz Siatkowki” pomiedzy Komendg Powiatowa
Policji w Wodzistawiu Slgskim, a mieszkaricami mieszkan treningowych

i wspomaganych oraz wychowankami Powiatowego Domu Dziecka

w Gorzyczkach, Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Gorzyczkach oraz
Placdwki Opiekuriczo-Wychowawczej w Wodzistawiu Slaskim jako
podsumowanie dziatalnosci profilaktycznej. W wydarzeniu brali udziat réwniez

seniorzy uczestniczacy w zajeciach ,0aza aktywnosci”.

Tabela 5: Liczba mieszkancow z podziatem na typy mieszkan stan na 31.12.2025 .

Typ mieszkania 2024 rok 2025 rok
Mieszkanie treningowe 5 4
Mieszkanie wspomagane 2 3

Nadrzednym celem pobytu w mieszkaniach treningowych i wspomaganych jest
czasowe wsparcie 0sob w procesie usamodzielniania sie, prowadzgce w efekcie

korncowym do ich petnej niezaleznosci i opuszczenia tych mieszkan.

Rysunek 9: Liczba oséb, ktére opuscity mieszkania

j

MIESZKANIA TRENINGOWE |e ROK 2025 - 1 OSOBA
k-

MIESZKANIR — |e ROK 2025 - 1 OSOBA
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W roku 2025 usamodzielnity sie 2 osoby, z czego 1 osoba

z niepetnosprawnoscia oraz 1 wychowanek pieczy zastepczej.

1.5.5. Poradnictwo specjalistyczne i interwencja kryzysowa

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slgskim, zgodnie

z art. 46 i 47 ustawy o pomocy spotecznej realizuje zadania w zakresie
poradnictwa specjalistycznego oraz interwencji kryzysowej, w ramach
dziatajgcego Punktu Interwencji Kryzysowej.

Kryzys to szczegodlnie trudne doswiadczenie, ktore czesto przekracza mozliwosci
samodzielnego radzenia sobie z nim 0sdb, ktére go doswiadczaja.

Celem interwencji kryzysowej jest przywrdcenie rownowagi psychicznej

i umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie z trudnymi sytuacjami, a dzieki
temu zapobieganie przejsciu reakcji kryzysowej w stan chronicznej
niewydolnosci psychospoteczne;.

Interwencja kryzysowa stanowi zespdt interdyscyplinarnych dziatan
podejmowanych na rzecz oséb i rodzin bedgcych w stanie kryzysu.
Interdyscyplinarnos¢ oddziatywan interwencyjnych wynika z charakteru
doswiadczenia kryzysowego. Oznacza ona przede wszystkim, ze kryzys niejako
przenika we wszystkie sfery funkcjonowania wewnetrznego i zewnetrznego
cztowieka. Dlatego w jego przezwyciezeniu wymagana jest pomoc ze strony
specjalistdow réznych dziedzin. Najczesciej sg to psycholodzy, pracownicy
socjalni lub prawnicy.

W ramach interwencji kryzysowej udzielana jest specjalistyczna pomoc
psychologiczna, ktora powinna zostac¢ udzielona w kazdym kryzysowym
przypadku.

W dniach 14.04.2025 r. - 15.04.2025 r. dwdch psychologdw realizowato zadania

w ramach interwencji kryzysowej. Zdarzenie dotyczyto udzielenia
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natychmiastowego wsparcia psychologicznego osobom poszkodowanym

w pozarze hostelu w Pszowie.

Wsparcie psychologiczne zostato udzielone przez psychologéw Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w miejscu ich tymczasowego schronienia na terenie
Goscinca Pszowskiego.

Specjalisci udzielili wsparcia tgcznie 6 osobom, w tym jednej obywatelce
Ukrainy. Osoby nie deklarowaty kontynuowania wsparcia psychologicznego, lecz
whnioskowaty o wsparcie socjalne w postaci finansowej oraz zapewnienia
schronienia.

W dniu 24.06.2025 r. zorganizowano ¢wiczenia stuzb we wspotpracy

z instytucjami powiatowymi i gminnymi z zakresu zarzadzania kryzysowego pn.
,Pocigg 2025”. Na terenie gminy Gorzyce, doszto do symulowanej katastrofy
kolejowej, spowodowanej zderzeniem pociggu pasazerskiego z pojazdem
terenowym. W ¢éwiczeniach wzieto udziat Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Wodzistawiu Slaskim, zapewniajac gotowo$é dwdch dyzurujacych

psychologoéw.

Tabela 6: Poradnictwo specjalistyczne

Rodzaj porady Liczba udzielonych konsultacji
poradnictwo socjalne 6

poradnictwo rodzinne, pedagogiczne 19

poradnictwo psychologiczne 228

Razem 253

Mieszkancy powiatu na biezgco informowani byli o mozliwosci skorzystania
z porad specjalistycznych poprzez strone internetowg Powiatowego Centrum

Pomocy Rodzinie oraz Powiatu Wodzistawskiego.
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Mieli rdwniez mozliwos¢ korzystania z bezptatnego poradnictwa prawnego
i obywatelskiego w jednym z punktéw prowadzonych przez Powiat. Porady
udzielane byty w budynku ,,Oazy aktywnosci” mieszczgcym sie przy ulicy
Watowej 30. Dzieki tej lokalizacji mieszkaricy mieli dogodny dostep do

potrzebnego wsparcia.

1.5.6. Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadry pomocy spotecznej

Jednym z kluczowych elementdw zapewnienia wysokiej jakosci Swiadczonych
ustug byto podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow.

Szkolenie kadr pomocy spotecznej ma na celu stworzenie skutecznego
wieloptaszyznowego systemu wsparcia. Poziom wiedzy merytorycznej
pracownikdow wptywa na efektywnos¢ ustug Swiadczonych na rzecz
mieszkancow.

W ramach realizacji zadan ustawowych Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie istotne miejsce zajmuje rozwdj kompetencji zawodowych kadry.
Podnoszenie kwalifikacji pracownikéw odbywa sie poprzez udziat

w szkoleniach, warsztatach oraz innych formach doskonalenia zawodowego,
dostosowanych do aktualnych potrzeb instytucji oraz zmieniajgcych sie
przepiséw prawa.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie organizuje szkolenia dla pracownikéw
oraz dla kadry pomocy spotecznej z terenu powiatu wodzistawskiego tj. domoéw

pomocy spotecznej, osrodkdw wsparcia, warsztatow terapii zajeciowe;j.

Tabela 7: Szkolenia zrealizowane w 2025 r.

Temat szkolenia Liczba uczestnikow

E- doreczenia w Swiatle zmian w przepisach 25

Zmiany w KPA 2025 istotne dla Jednostek Pomocy Spotecznej | 8
Doradztwo metodyczne i szkolenia 19
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c. d. Tabela 7: Szkolenia zrealizowane w 2025 .

Superwizja 9
Wspotpraca z rodzinami biologicznymi i opiekunami 18
zastepczymi

tacznie udziat w szkoleniach wzieto 79 pracownikdw jednostek pomocy
spotecznej.

W trakcie szkolen kadra poszerzata swojg wiedze, kompetencje i umiejetnosci,
aby w jak najbardziej profesjonalny i merytoryczny sposdb wspieraé najbardziej
potrzebujgcych mieszkancéw naszego powiatu. Ponadto szkolenia byty rowniez
miejscem do wymiany doswiadczen oraz dzielenia sie wiedzg w rozwigzywaniu

problemoéw.

1.6. Realizacja kluczowych zadan wynikajgcych z ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

1.6.1. Podziat sSrodkow finansowych z Paiistwowego Funduszu Rehabilitacji
Osé6b Niepetnosprawnych na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej

W lutym 2025 r. Paiistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
przekazat Powiatowi Wodzistawskiemu na realizacje zadan okreslonych

w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych kwote: 5 194 787,00 zt, nastepnie w pazdzierniku 2025 r.
kwota ta zostata zwiekszona o 353 013,00 zt i ostatecznie Powiat otrzymat
5547 800,00 zt. Rada Powiatu okreslita zadania, na ktdre przeznaczyta srodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Na zadania

w ramach rehabilitacji zawodowej realizowanej przez Powiatowy Urzad Pracy
przeznaczono srodki w wysokosci 100 000,00 zt. Natomiast na zadania z zakresu

rehabilitacji spotecznej realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy
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Rodzinie przekazano $rodki w wysokosci: 5 447 800,00 zt. Srodki,
niewykorzystane przez Powiatowy Urzad Pracy w wysokosci 24.335,39 zt
w listopadzie zwiekszyty pule sSrodkdw do rozdysponowania w ramach zadan

z zakresu rehabilitacji spotecznej, ktéra ostatecznie wyniosta: 5472 135,39 zt.

Kwota algorytmu w 2025 roku byta wieksza w stosunku do roku poprzedniego
o kwote 263 119,00 zt.

Zwiekszenie srodkéw PFRON pozwolito na zaspokojenie biezgcych potrzeb

w ramach dofinansowania do zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze. Mimo znacznego wzrostu otrzymanych srodkdw, niestety nie
udato sie zaspokoic¢ wszystkich potrzeb wynikajgcych ze ztozonych wnioskdéw.
W minionym roku srodki finansowe przyznane zgodnie obowigzujgcym
algorytmem byty przedmiotem czterokrotnego podziatu dokonywanego przez
Rade Powiatu Wodzistawskiego. Kazdorazowo proces ten poprzedzony byt
analizg potrzeb oraz biezacej realizacji zadan, co pozwalato na dostosowanie
struktury wydatkdw do aktualnej sytuacji i zgtaszanych potrzeb oséb

z niepetnosprawnosciami. Proponowane podziaty srodkdw byty kazdorazowo
przedktadane do zaopiniowania Powiatowej Spotecznej Radzie do Spraw Oséb
Niepetnosprawnych i uzyskiwaty jej pozytywng opinie.

Jednoczesnie nalezy wskazac, ze wysokos¢ dostepnych srodkéw finansowych
nie pozwolita na zabezpieczenie wszystkich zgtoszonych potrzeb, tj. udzielenie
dofinansowania wszystkim osobom, ktére ztozyty wnioski. Przyznane srodki
zostaty jednak wykorzystane niemal w catosci — do Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zwrécono jedynie kwote 5,57 zt.
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Rysunek 10: Koricowy podziat srodkédw otrzymanych z Paristwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej

dofinansowanie kosztow tworzenia 1 407 840,00 Zf

i dziatania WTZ w Gorzycach

dofinansowanie kosztow tworzenia 1 302 252'00 Zf

i dziatania WTZ
w Wodzistawiu Slgskim

uczestnictwo 0sdb 797 245)00 Zi’

z niepetnosprawnoscimi
w turnusach rehabilitacyjnych

dofinansowanie zaopatrzenia

w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty 1 409 458,81 Zf

ortopedyczne
i Srodki pomocnicze

dofinansowanie likwidacji barier

architektonicznych, 358 366,51 Z{

w komunikowaniu sie
i technicznych

sport, kultura, rekreacja 196 973'07 Zl'

i turystyka oséb
z niepetnosprawnosciami

Tabela ponizej przedstawia zestawienie udzielonych dofinansowan ze srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Dane zostaty
opracowane w oparciu o sprawozdanie rzeczowo - finansowe samorzadu
powiatowego z realizacji zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j

0soOb niepetnosprawnych.
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Tabela 8: Zestawienie udzielonych dofinansowan ze srodkéw PFRON

Liczba Kwota Procentowe

Nazwa zadania wyptaconych dofinansowania | wykorzystanie
dofinansowan srodkow

Dofinansowanie uczestnictwa 377 797 245,00 zt 100 %

w turnusie rehabilitacyjnym

Dofinansowanie do zaopatrzenia

dmioty ortoped

Yv, prze_ mioty or_ opedyczne 507 1409 453,24 zt 100 %

i Srodki pomocnicze oraz sprzet

rehabilitacyjny

Dofinansowanie likwidacji

barier w komunikowaniu sie, 65 358 366,51 zt 100 %

architektonicznych

i technicznych

Dofinansowanie sportu, kultury, | 19

rekreacji i turystyki oséb (wparciem zostato | 196 973,07 zt 100 %

. objetych 1 057
niepetnosprawnych 0s6b)
Razem 968 2762 037,82 zt 100 %

1.6.1.1. Wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi

WSspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi zwigzana byta z realizacjg przez

organizacje pozarzgdowe projektéw w ramach zadan z zakresu sportu, kultury,

rekreacji i turystyki oséb z niepetnosprawnosciami finansowanych w ramach

zadan algorytmowych.

Tabela 9: Wykaz podmiotdw, ktére otrzymaty dofinansowanie

Lp. Nazwa podmiotéw, Liczba taczna kwota
ktore realizowaty zadania przedsiewzieé dofinansowania

1. Polski Zwigzek Niewidomych 2 31573,10 zt

2. Stowarzyszenie Jastrzebskich Amazonek 1 762,42 zt

3. Wodzistawskie Stowarzyszenie Amazonek |1 11 205,00 zt
Wojewddzki Osrodek Lecznictwa

4. Odwykowego i Zaktad Opiekunczo 3 10 761,35 zt
- Leczniczy w Gorzycach

5. Stowarzyszenie ,Radlinska Przystan” 1 3 745,00 zt

6. Stowarzyszenie ,,Czyn Dobro” 4 27 820,00 zt

Strona 34 z 104




c. d. Tabela 9: Wykaz podmiotdw, ktére otrzymaty dofinansowanie

8. Klub Sportowy WOJOWNIK CZASU 1 10 336,20 zt
9. Towarzystwo Przyjaciot Pszowa 1 3 000,00 zt
10. Stowarzyszenie Przy Dziupli 1 54 720,00 zt
11. Fundacja dla ASA 2 20 400,00 zt
12. Wodzistawski Uniwersytet Trzeciego Wieku |1 5 550,00 zt
Razem 19 196 973,07 zt

W ramach zadania wsparciem zostato objetych 1 057 oséb

z niepetnosprawnoscia. Realizowane przedsiewziecia obejmowaty przede
wszystkim swoim zakresem wydarzenia rekreacyjne, kulturalne oraz
turystyczne. Ich realizacja obejmowata liczne wyjazdy turystyczne

z odpowiednio dobrang aktywnoscig fizyczng, ktora byta realizowana w réznych
formach, z scisle zwigzang aktywnoscig krajoznawczg. Przedsiewziecia
realizowane w ramach zadania sport, kultura, rekreacja i turystyka osob

z niepetnosprawnoscia sg elementem rehabilitacji, ktorej gtdwny cel to

przywroécenie sprawnosci fizycznej, psychicznej i spoteczne;.

1.6.1.2. Dziatalnos¢ warsztatow terapii zajeciowej

Warsztat terapii zajeciowej jest placdwka, ktéra daje osobom

z niepetnosprawnosciami, niezdolnym do podjecia pracy mozliwosé rehabilitacji
spotecznej i zawodowej. W Powiecie Wodzistawskim funkcjonujg dwa warsztaty
terapii zajeciowej.

Koszty utworzenia i dziatalnosci warsztatow terapii zajeciowej sg
wspotfinansowane ze srodkdw PFRON oraz ze srodkédw samorzadu

powiatowego.

Strona 35z 104



Maksymalne dofinansowanie ze srodkow PFRON na koszty dziatalnosci
pokrywane sg do 90% ich wartosci. Natomiast ze Srodkdéw samorzadu

powiatowego w wysokosci co najmniej 10% tych kosztow.

Rysunek 11: Warsztaty terapii zajeciowej na terenie Powiatu Wodzistawskiego

Tabela 10: Wykorzystanie srodkéw finansowych na dziatalnos¢ warsztatow terapii zajeciowej

Warsztat Terapii Zajeciowe; 1407 840,00 zt 156 427,00 zt
w Gorzycach

Warsztat Terapii ZanCiOWEj 1302 252'00 7t 144 695,00 7t
w Wodzistawiu SI.

Strona 36 z 104



1.6.2. Realizacja programow finansowanych ze srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

W 2025 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wodzistawiu Slgskim

Swiadczyto rowniez dodatkowe wsparcie dla 0sob z niepetnosprawnosciami,

poprzez realizowanie programow finansowanych ze srodkéw PFRON.

Dodatkowe wsparcie 0sdb z niepetnosprawnosciami jest rozwigzaniem, ktére

sprzyja aktywnemu wspomaganiu w zakresie rehabilitacji spotecznej

i zawodowej. Poprzez realizowanie programoéw finansowanych ze srodkéw

PFRON dazymy do wzrostu niezaleznosci naszych beneficjentow oraz

utatwienia im aktywnosci spotecznej. Realizacja programow jest uzupetniniem

zadan realizowanych w ramach srodkéw algorytmowych.
1.6.2.1. Program , Aktywny samorzad”

Celem gtéwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier
ograniczajgcych uczestnictwo beneficjentdw w zyciu spotecznym, zawodowym
i w dostepie do edukacji. Program realizowany jest w dwéch modutach.
Program obejmuje takie formy wsparcia jak: likwidacja bariery transportowej,
likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie
informacyjnym, likwidacja barier w poruszaniu sie, pomoc w utrzymaniu
aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej oraz
pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

Program realizowany jest przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie od 2014

roku.

Tabela 11: Aktywny samorzad - zestawienie poréwnawcze

Aktywny samorzad 2024 2025

Modut | 697 256,00 zt 950 000,00 zt
Modut Il 260 000,00 zt 470 000,00 zt
Razem 957 256,00 zt 1420 000,00 zt
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Wysokos¢ przyznanych dofinansowan dla poszczegdlnych obszaréow wsparcia

w ramach programu ,Aktywny samorzgd” przedstawia ponizej zamieszczona

tabela.

Tabela 12: Wysokos$¢ przyznanych dofinansowan w ramach programu ,,Aktywny samorzad”

Obszar oraz zadanie programu

Liczba
zawartych
umow

Kwoty
zawartych
umow

Kwoty
wyptacone

Modut |

A-1/A-4

pomoc w zakupie i montazu
oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu

68 155,00 zt

68 155,00 zt

A-2/A-3

pomoc w uzyskaniu prawa jazdy

11 295,00 zt

11 295,00 zt

B-1/B-3/
B-4

pomoc w zakupie sprzetu
elektronicznego lub jego elementéw
oraz oprogramowania

44

358 589,00 zt

348 043,81 zt

B2

dofinansowanie szkolen w zakresie
nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania

2 310,00 zt

2 310,00 zt

B5

pomoc w utrzymaniu sprawnosci
technicznej posiadanego sprzetu
elektronicznego, zakupionego w ramach
programu

0,00 zt

0,00 zt

pomoc w zakupie woézka inwalidzkiego
0 napedzie elektrycznym

279 711,00 zt

276 680,00 zt

C-2

pomoc w utrzymaniu sprawnosci
technicznej posiadanego wdzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym

3 913,00 zt

3 913,00 zt

C-3

pomoc w zakupie protezy koriczyny,
w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne

99 911,00 zt

99 680,00 zt

C-4

pomoc w utrzymaniu sprawnosci
technicznej posiadanej protezy
konrczyny, w ktérej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne

6 170,00 zt

5 440,40 zt

C-5

pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego
o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzagdowania elektrycznego do
wozka recznego

25 926,00 zt

25 926,00 zt

pomoc w utrzymaniu aktywnosci
zawodowej poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zaleznej

29 776,00 zt

26 145,01 zt
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c. d. Tabela 12: Wysokos¢ przyznanych dofinansowan w ramach programu ,, Aktywny

samorzad”
E pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji g 41100,00 2 |41 100,00 zt
w formie wentylacji domowe;j
Razem 167 926 856,00 zt (908 688,22 zt
Modut Il
Pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie 32 393 429,00 2t [296 653,00 24
wyzszym

Wyptaty przyznanych w ramach programu dofinansowan trwaty do dnia

15.04.2026 .

1.6.2.2. Program ,Samodzielno$¢ — Aktywnos¢ - Mobilnos¢” Mieszkanie dla
absolwenta

Celem programu jest wzrost niezaleznosci beneficjentéw oraz utatwienie im

aktywnosci zawodowej i spotecznej poprzez zapewnienie samodzielnego

mieszkania spetniajgcego indywidualne kryterium dostepnosci dla beneficjenta.

Nabdr wnioskdw prowadzony jest w trybie ciggltym. Termin zakonczenia

realizacji programu okresli Rada Nadzorcza PFRON.

Dofinansowanie dotyczy wszystkich kosztdw wymienionych w umowie najmu

ponoszonych przez beneficjenta.

Dofinansowanie do wynajmu mieszkania lub domu jednorodzinnego moze by¢

udzielane na okres nawet 5 lat (60 miesiecy).

Program jest realizowany bezterminowo.

Dofinansowanie do wynajmu mieszkania lub domu jednorodzinnego moze

otrzymacd osoba z niepetnosprawnoscia ktoéra:

1) posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, a w przypadku
0s0b z niepetnosprawnoscig narzadu stuchu, takze w stopniu

umiarkowanym;
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2) posiada status absolwenta szkoty podstawowej, ponadpodstawowe;j
(wszystkich typow szkot) lub szkoty wyzszej, uzyskany w okresie 36 miesiecy
poprzedzajacych date ztozenia wniosku lub opuszcza rodzine zastepczg,
rodzinny dom dziecka, placowke opiekuriczo-wychowawczg;

3) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

4) ztozy oSwiadczenie, ze nie jest wtascicielem mieszkania ani nie przystuguje
mu spoétdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego w miejscowosci realizowania
aktywnosci zawodowej;

5) ztozy oswiadczenie o poszukiwaniu zatrudnienia lub o podjetym
zatrudnieniu.

W biezgcym roku kontynuowano dofinasowanie w ramach umowy zwartej

z beneficjentem w 2022 roku.

Tabela 13: Wysokos¢ przyznanych dofinansowarn w ramach programu ,SAM — mieszkanie dla
absolwenta”

Liczba ztozonych SLE Kwota Kwoty
., zawartych p wyptacone
whioskow ) zawartych umow
umow
1 1 39 584,16 zt 39 584,16 zt

1.6.2.3. Program ,,Zajecia klubowe w WTZ"”

Program ,Zajecia klubowe w WTZ” jest rozwigzaniem, ktdre sprzyja aktywnemu
wspomaganiu uczestnikdw warsztatow, ktérzy weszli na rynek pracy oraz oséb
z niepetnosprawnoscia przed rozpoczeciem procesu rehabilitacji w warsztacie
terapii zajeciowej. Celem zajeé klubowych w WTZ jest wsparcie osob

z niepetnosprawnosciami w utrzymaniu samodzielnosci i niezaleznos$ci w zyciu

spotecznym i zawodowym jako zorganizowane]j formy rehabilitacji.
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Na realizacje programu Powiat otrzymat srodki w wysokosci: 118 320,00 zt

(bez kosztow obstugi).

Beneficjentami programu byty osoby z niepetnosprawnosciami, znajdujace sie
na prowadzonej przez podmiot prowadzgcy WTZ liscie oséb, ktorych zgtoszenie
do uczestnictwa zostato zatwierdzone i ktore nie rozpoczety terapii

w warsztacie lub, ktdre byty uczestnikami WTZ i opuscity go w zwigzku

z podjeciem zatrudnienia.

Tabela 14: Wysokos¢ przyznanego dofinansowania w ramach programu ,,Zajecia klubowe
w WTZ”

Liczba .
.. taczna kwota rozliczonego
Nazwa podmiotéw, beneficjentow dofinansowania
ktére realizowaty zadania sl
2024 2025 2024 2025

Caritas Archidiecezji Katowickiej
Osrodek Sw. Hiacynta i Franciszek

7 7 46 200,00 zt | 48 720,00 zt

Warsztat Terapii Zajeciowej
w Wodzistawiu Slgskim

Wojewddzki Osrodek lecznictwa

Odwykowego i Zaktad Opiekunczo-
Leczniczy w Gorzycach 13 10 63 243,86 zt | 61 842,57 zt
Warsztat Terapii Zajeciowej

w Gorzycach

I”

1.6.2.4. Program ,Wyréwnywanie roznic miedzy regionami ll

W ramach programu Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych moze przekazywac dodatkowe Srodki realizatorom
programu — jednostkom samorzadu powiatowego i trenowym oddziatom
PFRON, przy czym najwieksze wsparcie kierowaé do samorzgddw, lezgcych
w podregionach o najnizszym stopniu rozwoju spoteczno - gospodarczego.

Srodki te s wykorzystywane na dziatania majace na celu wyréwnywanie réznic
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miedzy regionami w obszarze rehabilitacji oséb niepetnosprawnych w zakresie
dostepnosci, w tym na likwidacje barier w urzedach i placowkach edukacyjnych
lub srodowiskowych domach samopomocy oraz wielorodzinnych budynkach
mieszkalnych, co umozliwi osobom z niepetnosprawnos$ciami poruszanie sie

i komunikowanie, przyczyni sie do likwidacji barier transportowych oraz
pomoze aktywizacji zawodowej tych osdéb.

Na realizacje programu Powiat otrzymat srodki w wysokosci: 151 000,00 zt
(bez kosztow obstugi).

W 2025 roku zostata zawarta jedna umowa w ramach programu w obszarze D —
likwidacja barier transportowych.

Caritas Archidiecezji Katowickiej Osrodek Sw. Hiacynta i Franciszek otrzymat
dofinansowanie do zakupu samochodu 9-cio osobowego przystosowanego do
przewozu 0sob niepetnosprawnych wraz z wézkami inwalidzkimi dla Osrodka

Wsparcia w Potomi.

Tabela 15: Wykaz podmiotéw, ktére otrzymaty dofinansowanie

Nazwa podmiotéw, Liczba taczna kwota
ktore realizowaty zadania przedsiewziec dofinansowania

Caritas Archidiecezji Katowickiej
Osrodek Sw. Hiacynta i Franciszek 1 151 000,00 zt
Osrodek Wsparcia w Potomi

1.7. Realizacja programow finansowanych ze srodkéw Funduszu
Solidarnosciowego

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie rokrocznie od 2019 r. realizuje programy
,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego oraz
»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu

Terytorialnego.
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W zwigzku z wcigz rosngcymi potrzebami oséb z niepetnosprawnosciami,
w celu skutecznego planowania i realizacji programéw Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie przeprowadzito diagnoze potrzeb.
Badanie miato na celu okreslenie zakresu i form wsparcia, ktore najlepie;j
odpowiadajg codziennym wyzwaniom tej grupy oséb.
Analiza zostata przeprowadzona na podstawie:
1) konsultacji z osobami z niepetnosprawnosciami oraz ich opiekunami
w siedzibie Centrum,
2) analizy danych z pozyskanych w wyniku przeprowadzonej ankiety
udostepnionej na stronie internetowej jednostki,
3) zgtoszen i rozmow z mieszkaricami.
Pod uwage wzieto sytuacje oséb z niepetnosprawnosciami w réznych obszarach
funkcjonowania, takich jak: samoobstuga, prowadzenie gospodarstwa
domowego, wypetnianie rél spotecznych, poruszanie sie, podejmowanie
aktywnosci zyciowej i komunikowanie sie.
Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie pozostawali w kontakcie
z potencjalnymi wnioskodawcami i osrodkami pomocy spotecznej na terenie
Powiatu, aby optymalizowaé¢ mozliwosci wsparcia oséb

z niepetnosprawnosciami.

1.7.1. Program ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2025

Program dedykowany byt cztonkom rodzin lub opiekunom sprawujgcym
bezposrednig opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami posiadajgcymi
orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczenie
rownowazne do wyzej wymienionego lub dzieémi od ukonczenia 2 roku zycia

do ukoniczenia 16 roku zycia posiadajgcymi orzeczenie o niepetnosprawnosci.
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Ustugi opieki wytchnieniowej przystugiwaty w przypadku zamieszkiwania
cztonka rodziny lub opiekuna we wspolnym gospodarstwie domowym z osobg
niepetnosprawng, ktéra wymaga statego wsparcia w zakresie potrzeb zycia
codziennego.
Uczestnik nie ponosit odptatnosci za ustugi Swiadczone w ramach Programu.
Ustugi opieki wytchnieniowej realizowane byty w dwdch formach:
1) w ramach pobytu dziennego za uprzednig zgodg powiatu w miejscu
zamieszkania osoby z niepetnosprawnoscig, w wymiarze nie wiecej niz
240 godzin w danym roku kalendarzowym,
2) w ramach pobytu catodobowego, osobom petnoletnim, w placédwce
zapewniajgcej catodobowg opieke, w wymiarze maksymalnym 14 dob
w danym roku kalendarzowym.
Cztonkowie rodziny, opiekunowie, a takze osoby z niepetnosprawnoscig czesto
pozbawione sg wsparcia, kontaktu ze Srodowiskiem, dlatego tez dochodzi do ich
spotecznego wykluczenia i pogorszenia stanu zdrowia. Dzieki okresowemu
wsparciu i pomocy w opiece nad osobg z niepetnosprawnoscig cztonkowie
rodzin lub opiekunowie mieli mozliwos$¢é planowania swojego czasu na
zatatwienie spraw urzedowych, zadbanie o zdrowie i regeneracje. Ustugi te
przetozyty sie réwniez na zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa, swobode
dziatan, poprawe stanu zdrowia, kondycji psychicznej i fizycznej uczestnikdw
Programu. Ustuga opieki wytchnieniowej stanowita rowniez wsparcie w trakcie
czasowej hiemoznosci sprawowania opieki nad osobg z niepetnosprawnoscia
z przyczyn np. zdrowotnych czy zawodowych lezgcych po stronie cztonka
rodziny lub opiekuna.
Prowadzenie ustug opieki wytchnieniowej wptyneto na poprawe sytuacji
cztonkdw rodzin i opiekundw osdb z niepetnosprawnosciami z terenu Powiatu

Wodzistawskiego poprzez wzmocnienie dotychczasowego systemu wsparcia.
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Projekt w 100% finansowany byt ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.

Tabela 16: Program ,,Opieka wytchnieniowa” — zestawienie poréwnawcze

Analizowane dane 2023 rok 2024 rok 2025 rok

Whnioskowana kwota 117 504,00zt | 244 800,00 z4 575 280,00 zt

Obnizenie wzgledem 59,43 % (wyliczane

ztozonego wniosku 29 % do 56 % indywidualnie dla
kazdej JST)

Kwota na realizacje 78336 2t 127 296,00 z4 233 427,00 z4

programu po aktualizacji

llos¢ ztozonych wnioskéw 30 38 56

IIos.c do,fmansowanych 8 13 18

whnioskdow — forma dzienna

llos¢ dofinansowanych

whioskéw — forma 0 0 7

catodobowa

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 r. przeprowadzito kontrole
w miejscu realizacji programu ,Opieka wytchnieniowa”. Miata ona na celu
weryfikacje czy ustugi byly Swiadczone zgodnie z zatozeniami programu,
rzetelnie oraz z zachowaniem odpowiednich standardow, a ponadto czy zakres
opieki odpowiada  potrzebom zaréwno opiekuna jak i o0sdb
z niepetnosprawnoscia.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono w 10 S$rodowiskach, co zostato
udokumentowane w ankiecie czynnosci kontrolnych sporzadzonej przez
pracownikow Zespotu pomocy instytucjonalnej i postepowan administracyjnych

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
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1.7.2. Program , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025

Gtéwnym celem Programu byto wprowadzenie ustug asystencji osobistej jako
formy ogdélnodostepnego wsparcia oséb z niepetnosprawnosciami
w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu

spotecznym, ktérych adresatami byty:

1) dzieci od ukoniczenia 2 roku zycia do ukonczenia 16 roku zycia
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami w pkt 7i 8
tj. koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
W zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz

2) osoby z niepetnosprawnosciami posiadajgce orzeczenie o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci albo traktowane na réwni z orzeczeniami
wymienionymi powyzej.

Ustugi asystencji osobistej byty przyznawane w wymiarze nie wiekszym niz:

1) 650 godzin rocznie dla 0séb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci
zZ niepetnosprawnoscia sprzezong,

2) 510 godzin rocznie dla 0sdb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,

3) 360 godzin rocznie dla dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukoriczenia
16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgczne ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka
w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Powyzsze limity godzin zostaty obnizone i dostosowane do wysokosci

otrzymanych srodkéw z Funduszu Solidarnosciowego.
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Uczestnik nie ponosit odptatnosci za ustugi Swiadczone w ramach Programu.
Osoby z niepetnosprawnoscia miaty mozliwos$¢ uzyskania wsparcia asystenta
m. in. przy:

1) czynnos$ciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny osobiste;j;

2) w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu rdl

W rodzinie;
3) w przemieszczaniu sie poza miejscem zamieszkania;
4) w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu sie

z otoczeniem.

Dziatania podejmowane przez asystentow miaty wptyw na poprawe
codziennego funkcjonowania i jakos¢ zycia oséb biorgcych udziat w Programie.
Wsparcie to przejawiato sie w czynnosciach samoobstugowych, utrzymaniu
higieny osobistej np. w zakresie dbatosci o wyglad zewnetrzny, wspdlnym
przygotowywaniu positkdw, w prowadzeniu gospodarstwa domowego —
sprzataniu, zakupach, myciu okien, praniu, prasowaniu, utrzymaniu czystosci
w domu. Ustugi asystencji osobistej wptynety rowniez na procesy
uspotecznienia i nawigzywania relacji interpersonalnych. Dzieki wsparciu

W przemieszczaniu sie poza miejscem zamieszkania — towarzyszenie podczas
podrozy, pokonywanie barier architektonicznych, komunikacyjnych, obstuga
telefonu komérkowego, komputera, internetu, nauka postugiwania sie
internetowym kontem bankowym. Swiadczone ustugi w duzej mierze
przyczynity sie do podniesienia kompetenc;ji zyciowych, spotecznych

i aktywizacji osdb z niepetnosprawnoscia, poprzez pomoc w zatatwianiu spraw
urzedowych, okreslania kompetencji zawodowych ich podnoszenia, a w efekcie
poszukiwania pracy, a takze pomoc i wsparcie w trakcie wizyt lekarskich,

zabiegdw fizjoterapeutycznych. Realizacja ustug asystenckich pomogta
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w ksztattowaniu umiejetnosci organizowania i zagospodarowania czasu
wolnego, z uwzglednieniem indywidualnych zainteresowan i mozliwosci osoby
zZ niepetnosprawnoscia, np. wyjscia na spacer, asystowanie w kinie, kawiarni,
teatrze. Dzieki ustudze asystencji osobistej mozliwe byto wtgczenie oséb

z niepetnosprawnoscig w zycie lokalnej spotecznosci, w taki sposdb, aby osoby
z niepetnosprawnoscig mogty byé w petni aktywne w tych obszarach ich zycia,
na ktdérych najbardziej im zalezy, poprzez udziat w wydarzeniach lokalnych czy
plenerowych organizowanych przez lokalne organizacje pozarzgdowe, czy na
terenie powiatu lub miasta. Wsparcie oferowane przez asystenta byto scisle
dostosowane do potrzeb i oczekiwan uczestnikow Programu, ktére zostaty ujete
w karcie zakresu czynnosci.

Wprowadzenie ustug asystencji osobistej wptyneto na poprawe sytuacji osob

z niepetnosprawnosciami z terenu Powiatu Wodzistawskiego przez wzmocnienie
dotychczasowego systemu wsparcia dajgc im szanse na samodzielne zycie.

Projekt w 100% finansowany byt ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.

Tabela 17: Program , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” — zestawienie
poréwnawcze

Analizowane dane 2023 rok 2024 rok 2025 rok

Whnioskowana kwota 908 208,00 zt 1.071 000,00 zt 1 340 280,00 zt

Obnizenie wzgledem 52,98 % (wyliczane

ztozonego wniosku 34 % 41,03 % indywidualnie dla
kazdej JST)

Kwota na realizacje

programu po aktualizacji 598 536,00 zt 501 472,80 zt 630 870,00 zt

llo$¢ ztozonych wnioskéw 65 73 70

llos¢ dofinansowanych 29 19 )8

whnioskow
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 r. przeprowadzito kontrole
w miejscu realizacji programu , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia”.
Miata ona na celu weryfikacje czy ustugi byty swiadczone zgodnie z zatozeniami
programu, rzetelnie oraz z zachowaniem odpowiednich standardéw, a ponadto
czy zakres opieki odpowiada potrzebom 0sdéb z niepetnosprawnoscis.

Czynnosci kontrolne przeprowadzono w 13 S$rodowiskach, co zostato
udokumentowane w ankiecie czynnosci kontrolnych sporzadzonej przez
pracownikow Zespotu pomocy instytucjonalnej i postepowan administracyjnych

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

1.8. Realizacja dziatan w , Oazie aktywnosci”

»0aza aktywnosci” to miejsce przeznaczone na cele spoteczne i szeroko
rozumiang dziatalnosc spoteczng. Dziatania realizowane na jej terenie sg
inicjowane, organizowane i koordynowane przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, stanowigc uzupetnienie ustawowych zadan jednostki i wykraczajac
poza jej podstawowag dziatalnosc¢ statutowa. Podejmowane inicjatywy majg na
celu integracje oraz aktywizacje mieszkancéw powiatu, w szczegdlnosci
senioréow, 0s6b zaleznych, dzieci oraz rodzin wymagajgcych wsparcia.

Baza lokalowa oraz przystosowany teren rekreacyjny wokdét budynku dajg
mozliwos¢ realizacji réznorodnych przedsiewzie¢ na rzecz mieszkancéw
powiatu. W ciggu roku z obiektu oraz jego otoczenia korzystaty m.in. dzieci,
seniorzy, rodziny zastepcze, osoby objete wsparciem oraz uczestnicy réznych

form aktywizacji i integracji spotecznej.

Zajecia dla seniorow
To réznorodne dziatania, ktdre majg na celu poprawe jakosci zycia oséb

starszych poprzez aktywnosc fizyczng, intelektualng, spoteczng i emocjonalna.
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Ich gtéwnym celem jest utrzymanie lub poprawa sprawnosci psychofizycznej,

przeciwdziatanie izolacji spotecznej oraz zwiekszenie samodzielnosci seniorow.

Dzieki zajeciom organizowanym w ,Oazie aktywnosci” mogg oni prowadzi¢

bardziej aktywne, zdrowe i satysfakcjonujgce zycie, czujg sie potrzebni oraz

utrzymuja dobre samopoczucie psychiczne i fizyczne.

W, Oazie aktywnosci” organizowano zajecia ruchowo - rehabilitacyjne, ktérych

celem byta poprawa kondycji fizycznej. Kolejny rok realizowalismy w , Oazie

aktywnosci” te zajecia, poniewaz cieszg sie duzym zainteresowaniem.

Na zajeciach prowadzonych przez fizjoterapeute seniorzy mieli zaproponowane

roznorodne ¢wiczenia, intensywne, ale przyjemne, a co najwazniejsze

uwzgledniajgce specyfike najczesciej pojawiajacych sie problemoéw

zdrowotnych osdb starszych.

Nasi seniorzy wraz z fizjoterapeutg pracowali miedzy innymi nad:

1) poprawa réwnowagi, koordynacji, sity i wytrzymatosc ruchowej oraz
zwiekszeniem zakresu ruchu stawodw,

2) zwiekszeniem wydolnos¢ uktadu kragzenia dla poprawy kondycji serca,
naczyn wiencowych,

3) uelastycznieniem wiezadet i Sciegien,

4) o0gblng poprawg wydolnosci organizmu.

Zajecia z reguty byty dostosowane do potrzeb oraz umiejetnosci uczestnikow

i odbywaty sie w réznych formach, takich jak gimnastyka i aerobik. Baza

lokalowa jest wyposazona w niezbedny sprzet do prowadzenia tego typu zajec,

ktéry — w miare posiadanych Srodkéw finansowych — jest sukcesywnie

doposazana i uzupetniana o nowe elementy.

Seniorzy mieli do swojej dyspozycji sale wyposazong w sprzet: drabinki

przyscienne, rowerki stacjonarne, bieznie, materace, karimaty, réznego rodzaju

pitki, dyski, szarfy itp.
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Seniorzy spotykali sie dwa razy w tygodniu, w dwdch grupach.

Aby rozwija¢ pasje i zainteresowania seniorow organizowano rowniez

warsztaty artystyczne — ceramika.

To twdrcze warsztaty, podczas ktérych uczestnicy mieli okazje pracowac z gling,

rozwijac¢ swoje zdolnosci manualne oraz wyrazac siebie poprzez sztuke. To nie

tylko forma aktywizacji, ale takze doskonaty sposdb na relaks, a takze

budowanie wiezi spotecznych i pobudzanie kreatywnosci. Tworzenie unikalnych

»dziet”, kontakt z gling ma réwniez dziatanie terapeutyczne pozwala sie

wyciszy¢ i rozwija wyobraznie i ukryte zdolnosci artystyczne. Te zajecia rowniez

sg realizowane od kilku lat.

Dzieki zajeciom ceramicznym usprawnialismy zdolnosci manualne, koordynacje

wzrokowo — ruchowag. Na zajeciach seniorzy spotykali sie we wspdlnym gronie

i uczyli pod okiem terapeuty zajeciowego jaka droge musi przejs¢ kawatek gliny,

aby stac sie pieknym kolorowym dzietem. Seniorzy mieli mozliwo$¢ poznawania

nowych technik i dzieki temu mogli wyraza¢ wtasne pomysty.

Dzieki tym zajeciom:

1) pobudzalismy i rozwijalismy uzdolnienia artystyczne senioréw skupionych
wokot rekodzieta ceramicznego,

2) popularyzowalismy rekodzieto ceramiczne,

3) dostarczyliSmy seniorom kolejnych sposobdéw na aktywne i twdrcze
spedzanie wolnego czasu.

Zajecia odbywaty sie raz w tygodniu.

Widzac jak doskonale seniorzy odnalezli sie na zajeciach proponowanych

i realizowanych w , Oazie aktywnosci”, postanowilismy rozszerzyé naszg oferte

i zorganizowad dodatkowe zajecia, tym razem zajecia taneczne. Nowe zajecia

dostarczyty uczestnikom jeszcze wiecej energii, uSmiechu i niezapomnianych

chwil na parkiecie.
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Zajecia taneczne to doskonata forma aktywnosci ruchowej, ktéra tgczy
elementy gimnastyki, rytmikiiintegracji spotecznej. Bylty one dostosowane do
mozliwosci uczestnikéw, dzieki czemu kazdy niezaleznie od kondycji czy
doswiadczenia moégt czerpac radosé z tanca.

Zajecia taneczne prowadzone byty raz w tygodniu przez instruktora tanca.
Realizujac zajecia dla seniorow w zakresie aktywizacji umystowej, ruchowej
przekonalismy sie ze dzieki nim seniorzy mogg znacznie poprawic jakos zycia,
poprzez podtrzymywanie wiasnej samodzielnosci, sprawnosci fizycznej

i umystowej jeszcze przez diugie lata.

Dzieki regularnym zajeciom seniorzy nie tylko rozwijali swoje umiejetnosci

i dbali o zdrowie, ale przede wszystkim stworzyli zgrang, petng ciepta

i wsparcia spotecznosc.

Wspolne spotkania staty sie dla nich nie tylko okazjg do aktywnosci, ale takze
do budowania przyjazni, wymiany doswiadczen i wspdlnego spedzania czasu
w radosnej atmosferze.

Kazde zajecia to chwile petne usmiechu, wzajemnej motywacji i poczucia
przynaleznosci, ktdre sprawiajg, ze wszyscy czujg sie tutaj jak w jednej wielkiej

rodzinie.

Zajecia dla dzieci

,0aza aktywnosci” to rowniez miejsce realizacji zaje¢ dla dzieci. Zajecia miaty
na celu rozwijanie wyobrazni, zdolnosci manualnych.

Podczas spotkan dzieci miaty okazje uczestniczy¢ w réznorodnych
aktywnosciach artystycznych, ktdre pozwalaty im wyrazié¢ swojg kreatywnosé
i rozwija¢ zdolnosci manualne. Dzieci mogty eksperymentowad z materiatami

plastycznymi oraz mogty doskonali¢ swoje umiejetnosci twércze.
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Zaproponowane dzieciom zajecia kreatywne miaty za zadanie pobudzanie ich

wyobrazni, rozwijanie umiejetnosci pracy w grupach i umiejetnosci zdrowej

rywalizacji.

W czasie kreatywnych zaje¢ artystycznych dzieci pod okiem animatora

poznawaty nowe, interesujgce sposoby na spedzanie czasu wolnego.

Zajecia dla uczestnikdw warsztatu terapii zajeciowe;j

Z infrastruktury ,Oazy aktywnosci” korzystali rowniez uczestnicy warsztatu

terapii zajeciowej, ktorzy korzystali zarowno z sali warsztatowo — szkoleniowej

jak rowniez z sali rehabilitacyjno — rekreacyjnej.

Dla uczestnikdw warsztatu zorganizowano nastepujgce dziatania:

1) zajecia teatralne,

2) spotecznosc terapeutyczna.

Dziatania na rzecz pozostatych grup

W 2025 roku realizowano w , Oazie aktywnosci” réwniez szereg dodatkowych

przedsiewzieé, na rzecz dzieci i rodzin zastepczych, kadry merytorycznej,

a takze mieszkancow. Organizowano szkolenia, spotkania i réznego rodzaju

zajecia dedykowane konkretnym grupom spotecznym.

Tabela 18: Dziatania realizowane w , Oazie aktywnosci”

Liczba oséb
. . . tni h
Grupa odbiorcow | Nazwa dziatania ucze? n|cz.qcyc
w dziataniach
Zajecia usprawniajgce 37
Seniorzy Zajecia ceramiczne 8
Zajecia taneczne - Taneczna Akademia Seniora 18
Dzieci ?aj'ema kreétywne - plastyczne o tematyce 18
Swigtecznej
Zajeci h 45
Uczestnicy WTZ aj&cia ru<,:' owe
Spotecznosé terapeutyczna 50
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c. d. Tabela 18: Dziatania realizowane w ,0Oazie aktywnosci”

Ferie zimowe 24
L . . | Pétkolonie 22
Dzieci i mtodziez . — -
. rodzin Trening umlejet‘r‘wo.su spo’rfac.znycf} . . 7
zastepczych Warsztaty rozwijajace umiejetnosci radzeniu 12
sobie ze stresem
Trening praktycznych umiejetnosci zyciowych 10
Szkolenie dla rodzin zastepczych w ramach
wspotpracy z Fundacjg EY 17
»Wypracowanie relacji pomiedzy opiekunami
Rodziny zastepczymi, a rodzina biologiczng dziecka”
zastepcze Szkota dla rodzicéw i wychowawcow 18
Spotkanie ,,(Nie) odkryte mozliwosci wspierania 55
rodziny biologicznej w srodowisku
Szkolenie dla rodzin zastepczych i opiekundéw 13

usamodzielnienia ,Start w dorostos¢”
Festyn z rodzing zastepcza 309
Szkolenie na kandydatéw na rodziny zastepcze
zgodnie z programem

. — . 24
»Zastepczy - Niezastgpieni” — rodziny zastepcze
Kandydaci na niezawodowe
rodziny zastepcze | Szkolenie na kandydatéw na rodziny zastepcze
zgodnie z programem 5
»Zastepczy - Niezastgpieni” —rodziny zastepcze
zawodowe
Szkolenie dla koordynatoréw w ramach
Kadra wspotpracy z Fundacjg EY (Wspdtpraca z
merytoryczna rodzicami biologicznymi opiekunami 18
PCPR, OPS .
zastepczymi)
Mieszkancy Spotkanie wolontariuszy 46
Razem 723

Na terenie rekreacyjnym , Oazy aktywnosci” zorganizowano po raz kolejny
impreze srodowiskowg ,, Festyn z rodzing zastepcza”. To wydarzenie skierowane
do dzieci i rodzin zastepczych, ktérego gtdwnym celem jest integracja tego
srodowiska. W wydarzeniu udziat wzieto 309 oséb — dzieci, rodzin zastepczych,
senioréw, wolontariuszy z | Liceum Ogdlnoksztatcacego w Wodzistawiu Slaskim

oraz wolontariuszy z Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
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Jadtodzielnia

Nieodzownym elementem infrastruktury ,0Oazy aktywnosci” jest
JADLODZIELNIA, ktéra juz na state wpisata sie w otoczenie przy ul. Watowej 30.
To miejsce w ktérym wspdlnie przeciwdziatamy marnowaniu zywnosci oraz
wspieramy lokalng spotecznos¢ poprzez dzielenie sie nadwyzkami jedzenia.
Dzieki tej inicjatywie osoby, ktére majg nadmiar produktéw spozywczych, mogg
je przekazac tym, ktorzy ich potrzebujg. W dziataniach tych wspierajg nas
okoliczni mieszkancy, przedsiebiorcy, a przede wszystkim Caritas Archidiecezji
Katowickiej — Oérodek $w. Hiacynta i Franciszek w Wodzistawiu Slaskim.
Informacje o funkcjonowaniu jadtodzielni oraz mozliwosci korzystania z niej sg
na biezgco upowszechniane wsrdod mieszkancow za posrednictwem strony
internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatu
Wodzistawskiego oraz mediéw spotecznosciowych (Facebook), co pozwala na

state przypominanie o dostepnosci tej formy wsparcia.

2. Sprawozdanie z dziatalnosci jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

2.1. Dom Pomocy Spotecznej im. Papieza Jana Pawta Il w Gorzycach

Dom Pomocy Spotecznej im. Papieza Jana Pawta Il z siedzibg w Gorzycach
Swiadczy ustugi spoteczne dla 218 osdb potrzebujgcych catodobowej opieki.
Catodobowg opieke i wsparcie w domu otrzymujg osoby w podesztym wieku
oraz osoby niepetnosprawne fizycznie.

W ramach Swiadczonych ustug mieszkaricom zapewnia sie: miejsce
zamieszkania, wyzywienie, wsparcie w czynnosciach higienicznych

i samoobstugowych, podstawowych czynnosciach zyciowych. Ponadto

Swiadczone sg ustugi wspomagajace i praca socjalna. Dom umozliwia
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i organizuje mieszkaricom pomoc w korzystaniu ze Swiadczen zdrowotnych
przystugujacych im na podstawie przepisdw o powszechnym ubezpieczeniu

w Narodowym Funduszu Zdrowia.

Pobyt w domu jest odptatny do wysokosci sSredniego miesiecznego kosztu
utrzymania. Mieszkancy optacajg pobyt zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej,
jednak nie wiecej niz 70% swojego dochodu. Pozostatg czes¢ odptatnosci

ponosi rodzina lub gmina, ktéra mieszkanca skierowata.

Tabela 19: Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkarica — zestawienie poréwnawcze

Dana analizowana 2024 rok 2025 rok

koszt utrzymania 6 552,97 zt 7 446,98 zt

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci
W 2025 roku 267 osdb skorzystato z catodobowe] opieki Swiadczonej przez

Dom Pomocy Spotecznej im. Papieza Jana Pawta ll.

Ustugi bytowe
Mieszkarncy domu mieli zapewnione zamieszkanie w pokojach 1, 2, 3 -
osobowych, wyzywienie oraz utrzymanie czystosci. Wszystkie pokoje posiadajg

tazienki przystosowane do potrzeb oséb poruszajgcych sie na wozkach.

Ustugi opiekuncze

Ustugi opiekuncze obejmowaty opieke higieniczng, pielegnacje, pomoc

w podstawowych czynnosciach zyciowych (m. in. pranie, sprzatanie), pomoc
w zatatwianiu spraw osobistych. Zakres Swiadczonych ustug opiekunczych dla

mieszkanca wynika z jego indywidualnych potrzeb i sprawnosci psychofizyczne;j.
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Ustugi wspomagajace

Zakres ustug wspomagajgcych swiadczonych przez dom obejmuje szereg
dziatan skierowanych na aktywizowanie sprawnosciowe i tworcze mieszkancow.
Celem $wiadczenia ustug wspomagajacych jest podniesienie sprawnosci
psychofizycznej osoby, rozwijanie zainteresowan, zaspokajanie potrzeb
kulturalnych i religijnych mieszkancow. Mieszkanncom proponowane byty rézne
formy spedzania czasu wolnego w ramach terapii zajeciowe]. Organizowane
byty imprezy kulturalno-oswiatowe, wystepy, wycieczki, swieta zgodnie

z kalendarzem. Dom zapewnia mieszkancom praktykowanie religii, na miejscu
znajduje sie kaplica, dom zatrudnia kapelana.

W 2025 r. zorganizowano mieszkaricom wiele imprez o charakterze kulturalnym,
w tym w okresie bozonarodzeniowym jasetka w wykonaniu dzieci, bal
karnawatowy, biesiade z okazji walentynek, Dzien Kobiet, koncert

z okazji Dnia Matki, integracyjne biesiady w plenerze ,Lato na dzikim
zachodzie”, pozegnanie lata, zabawe andrzejkowg, spotkanie opfatkowe.
Organizowane byty wspdlne spotkania przy grillu, zajecia w ogrodzie.

W 2025 r. kontynuowano ulubiong forme spedzania wolnego czasu przez
mieszkancow, tj. wyjazdy turystyczne i wyjazdy do placowek zaprzyjaznionych

z domem.

Umozliwienie mieszkancom korzystania ze swiadczen zdrowotnych

Dom umozliwia i organizuje mieszkancom pomoc w korzystaniu ze Swiadczen
zdrowotnych przystugujgcych im na podstawie przepiséw o powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

Mieszkancy domu pozostajg pod opieka 2 lekarzy rodzinnych. Na konsultacje
specjalistyczne zgodnie ze zleceniem lekarza rodzinnego mieszkarncy dowozeni

byli samochodami domu pod opieka opiekuna.
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Lekarze rodzinni konsultujg mieszkancéw na miejscu w ramach wizyt

domowych. W 2025 r. dowieziono mieszkancéw na 619 porad

specjalistycznych.

Mieszkancy domu

W dniu 31.12.2025 r. w domu przebywato 218 oséb. W ciggu 2025 r. przyjeto

49 nowych mieszkancow, odeszto rdwniez 49 oséb.

Tabela 20: Ruch mieszkancéw za 2025 rok

Lp. Ruch mieszkancéow Liczba oséb
1. Przyjecia 49
2. Odejscia, w tym: 49

- zgon 46

- powrét do Srodowiska, przeniesienie do innej placéwki 3

W domu mieszka 37 osdb, ktére pochodzg z terenu powiatu wodzistawskiego,

z tej liczby 4 osoby zostaty umieszczone na tzw. ,,starych zasadach” - osoby

przyjete do domu pomocy spotecznej przed 1 stycznia 2004 r. oraz osoby

posiadajgce skierowania do domu pomocy spotecznej wydane przed 1 stycznia

2004 .
Tabela 21: Mieszkancy domu z terenu Powiatu Wodzistawskiego z podziatem na gminy
Lp. Nazwa gminy kierujacej Liczba oséb
1 Wodzistaw Slaski 22
2 Gorzyce 3
3 Ryduttowy 5
4. Radlin 1
5 Godow 1
6 Pszow 1
Razem 33
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Tabela 22: Stopien sprawnosci mieszkancéw

Stopien sprawnosci mieszkancow Liczba oséb (%)
Osoby poruszajgce sie samodzielnie 36 16,51
Osoby poruszajgce sie za pomocg sprzetu 47 21,56
ortopedycznego

Osoby poruszajace sie na wozkach 108 49,54
Osoby lezgce 27 12,39

PowyiZsza tabela pokazuje jak ksztattuje sie sprawnosc fizyczna mieszkarncow

domu. Maleje liczba oséb poruszajgcych sie samodzielnie. Prawie potowa ogétu

mieszkancOw porusza sie na wdzkach i ponad 12% spotecznosci domu to osoby

lezgce. Z danych tych wynika réwniez zakres opieki, jakiej wymagaja

mieszkancy. Z roku na rok rosnie liczba mieszkanncéw wymagajacych

wzmozonej opieki i pielegnacji oraz ustug medycznych. Obecnie do domu

kierowane sg osoby wymagajgce kompleksowych ustug. Podeszty wiek

nierozerwalnie wigze sie z chorobami, przewlektymi somatycznymi i typowymi

psychicznymi dla tego okresu zycia. Mieszkancy zakwalifikowani jako osoby

niepetnosprawne fizycznie to gtéwnie osoby po udarach, amputacjach,

z niedowtadami, z zespotem zaleznosci alkoholowej.

Plan finansowy jednostki

Tabela 23: Plan finansowy Domu Pomocy Spotecznej im. Papieza Jana Pawta Il

;. . . Plan finansowy Plan finansowy
Zrédto finansowania 2024 rok 2025 rok
1. Dochody wtasne, w tym: 16 795 921,00 zt 18 731 442,00 zt
odptatnos¢ mieszkancéw 16 400 000,00 zt 18 666 000,00 zt
inne zrédta: nadwyzka budzetowa 277 400,00 zt 20 404,00 zt
odszkodowanie 0,00 zt 7 038,00 zt
darowizny 110521,00 zt 0,00 zt
zwroty z lat ubiegtych 0,00 zt 30 000,00 zt
pozostate dochody 8 000,00 zt 8 000,00 zt
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c. d. Tabela 22: Plan finansowy Domu Pomocy Spotecznej im. Papieza Jana Pawta Il

2. Dotacja budzetu paristwa 1407 847,00 zt 2 454 673,04 zt
3. Srodki wtasne Powiatu 770.550,00 zt 1157 100,00 zt
4. Pozyskane $rodki zewnetrzne 0,00 zt 0,00 zt

Razem: (suma pozycji od1ldo4 ) 18 974 318,00 zt 22 343 215,04 zt

W 2025 roku otrzymano z Powiatowego Urzedu Pracy w Wodzistawiu Slaskim

dofinansowanie szkolen pracownikéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

w kwocie 17 840,00 zf oraz refundacje kosztdw wynagrodzen pracownikéw

w kwocie 142 667,93 zt.

W minionym roku budzetowym wydatki budzetowe dokonywane byty

W sposob szczegdlnie oszczedny. Oszczedne gospodarowanie Srodkami

budzetowymi pozwolito wykonaé w 2025 r. niezbedne zadania o charakterze

technicznym.

Tabela 24: Zrealizowane zadania o charakterze technicznym

Lp. | Rodzaj zadania Kwota zadania
1. Modernizacja pokrycia dachu 1 001 646,61 zt
2. | Naprawa dachu (awaria) 42 212,99 zt
3. Usunigcie awarii instalacji c.o. i c.w.u. 92 556,00 zt
4. | Naprawa okien i drzwi balkonowych 31 069,77 zt
5. | Naprawa drzwi automatycznych 19 495,50 zt
6. | Wymiana uszkodzonych przewoddéw kominowych 53 008,56 zt
7. | Wymiana uszkodzonych elementow w sygnalizacji pozarowej | 20 088,00 zt
8. | Remont melexa 46 125,00 zt
Razem 1306 202,43 zt

Strona 60 z 104




Kadra domu

Tabela 25: Struktura zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej im. Papieza Jana Pawta Il

Lp. Stanowisko Wymiar etatow Wymiar etatow
2024 2025
1. | Dyrektor 1 1
2. | Gtéwna ksiegowa 1 1
3. | Zastepca gtéwnej ksiegowej 1 1
4. | Starsza ksiegowa 2 1
5. | Ksiegowa 2 3
6. | Kierownik dziatu organizacyjno- 1 1
prawnego i kadr
7. | Referent ds. kadr 1 1
8. | Inspektor ds. administracyjno- 1 1
biurowych
9. | Starszy administrator zespotu ds. 1 1
eksploatacji i zabezpieczenia obiektu
10. | Starszy administrator zespotu ds. 1 1
gospodarczo-technicznych
11. | Elektromonter 5 6
12.| Konserwator 2 1
13.| Malarz 1 1
14. | Praczka 6 6
15. | Szwaczka 1 1
16. | Kierowca 2 2
17.| Magazynier 1 1
18. | Ogrodnik - 1
19. | Kierownik dziatu socjalno-opiekunczo- | 1 1
terapeutycznego
20.| Pracownik socjalny 5 5
21.| Instruktor ds. kulturalno-oswiatowych | 1 1
22.| Psycholog 1 1
23.| Kapelan 0,25 0,25
24. | Terapeuta zajeciowy 2 2
25. | Opiekun kwalifikowany w domu 32 30
pomocy spotecznej
26.| Starszy opiekun 13 13
27.| Opiekun 8 10
28.| Opiekun medyczny 4,25 5
29.| Pielegniarka 3 4
30. | Potozna 2 2
31.| Ratownik medyczny 1 1
32.| Pokojowa 23,25 22,75
33.| Starszy technik fizjoterapii 2 2
34.| Technik masazysta 1 1
35. | Kierownik kuchni 1 1
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c. d. Tabela 24: Struktura zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej im. Papieza Jana Pawta Il

36. | Dietetyk 1 1

37.| Szef kuchni 1 1

38.| Kucharz 5 5

39.| Pomoc kuchenna 5,25 5
Razem 143,00 145,00

Ocena realizacji zadan

W roku sprawozdawczym 2025 mieszkaricy domu otrzymali ustugi opiekuncze,
bytowe, wspomagajgce na poziomie obowigzujgcego standardu. Podkresli¢
nalezy, ze jest duze zainteresowanie ustugami catodobowej opieki Swiadczonej
przez dom co przejawia sie w ilosci skierowanych oséb. Dom miat
nieprzerwanie zapewnione zasiedlanie uwalnianych miejsc co jest bardzo wazne
dla bezpiecznej realizacji zatozonego planu dochoddw budzetowych.
Zaakcentowac trzeba jednak, ze nowo kierowani mieszkancy to osoby z catym
spektrum problemow. Duzg grupe stanowig mieszkancy przyjmowani wprost

z oddziatéw szpitalnych, ktérzy wymagajg intensywnej opieki, w tym ustug
pielegniarskich. Inng grupe stanowig osoby z problemami alkoholowymi,

W grupie tej przewazajg mezczyzni. Praca z takimi osobami powoduje duze
obcigzenie psychiczne osdb zatrudnionych w domu oraz stawia coraz wieksze
wymagania wobec personelu.

Infrastruktura jednostki starzeje sie. Oszczedne gospodarowanie srodkami
budzetowymi pozwolito w 2025 r. wykonac zadania o charakterze technicznym
wymienione powyzej.

Istotnym problemem naszego domu pozostaje stan techniczny dachow.
Modernizacja pokrycia dachowego budynkéw domu wykonywana jest
sukcesywnie. W 2025 r. dzieki wsparciu dziatalnosci domu srodkami
powiatowymi zmodernizowano kolejng cze$¢ pokrycia dachowego budynkdéw
jednostki. Konieczne sg dalsze prac modernizacyjne obejmujgce poprawe

stanu poszycia dachowego.
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2.2. Dom Pomocy Spotecznej Zgromadzenia Sidstr Opatrznosci Bozej
w Wodzistawiu Slgskim

Dom Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slaskim prowadzony jest przez
Zgromadzenie Siéstr Opatrznosci Bozej z siedzibg wtadz generalnych

w Grodzisku Mazowieckim, posiadajgce w Rzeczpospolitej Polskiej osobowos¢
prawng, w obiekcie stanowigcym wtasnos¢ Zgromadzenia. Dom jest
prowadzony na podstawie umowy zawartej pomiedzy Powiatem
Wodzistawskim, a Zgromadzeniem Siéstr Opatrznosci Bozej i ma zasieg
ponadlokalny.

Dom dziata na podstawie decyzji Wojewody Slaskiego Nr PS/11/9013/16/2010
z dnia 10 listopada 2010 r. Przeznaczony jest dla 56 0sdéb — oséb dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie oraz dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie. Dla celéw prowadzenia domu pomocy spotecznej przeznaczone
sg budynki znajdujgce sie na nieruchomosci Zgromadzenia Sidstr Opatrznosci
Bozej w Wodzistawiu Slaskim, otoczone ogrodem i duzym parkiem. Budynki

i jego otoczenie sg pozbawione barier architektonicznych.

Tabela 26: Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkarica — zestawienie poréwnawcze

Dana analizowana 2024 rok 2025 rok

koszt utrzymania 6 127,90 zt 6 592,04 zt

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci
W 2025 roku 61 oséb skorzystato z catodobowe] opieki Swiadczonej przez Dom

Pomocy Spotecznej Zgromadzenia Siostr Opatrznosci Boze;.

Gtéwnym zadaniem domu jako placéwki catodobowego pobytu jest
zapewnienie opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie

oraz 0sob dorostych niepetnosprawnych intelektualnie i fizycznie oraz
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szerokiego zakresu ustug w zakresie potrzeb zyciowych: bytowych,

zdrowotnych, opiekuniczych, terapeutycznych, edukacyjnych, kulturalnych,

spotecznych i religijnych.

Wszystkie dziatania dostosowuje sie — w miare mozliwosci — do indywidualnych

potrzeb mieszkanek, ze szczegélnym uwzglednieniem:

1

A W N

)
)
)
)
)

5

stanu zdrowia zarédwno fizycznego jak i psychicznego;

zapewnienia mieszkankom szeroko rozumianej intymnosci, godnosci;
samodzielnosci;

ochrony débr osobistych i bezpieczenstwa;

aktywizacji mieszkanek poprzez terapie i rehabilitacje, wspotdecydowanie
we witasnych sprawach, nawigzywanie kontaktow ze Srodowiskiem,
podtrzymywanie kontaktow z rodzing i znajomymi;

zapewnienia opieki i pomocy w czynnosciach zycia codziennego (choroba,
odwiedziny, itp.);

zapewnienia urozmaiconych positkéw, dostepu do podstawowych
produktow zywnosciowych, zaopatrzenia w odziez, obuwie, posciel, bielizne
osobistg, Srodki higieny osobistej, leki i wszechstronng opieke;
zapewnienia potrzeb zyciowych: zywienia, utrzymania czystosci,
przekazywania i zabezpieczenia srodkéw pienieznych i przedmiotow
wartosciowych, przestrzegania praw mieszkancow, zatatwiania skarg

i wnioskow, przestrzegania dobrych zasad wspotzycia

i zyczliwosSci wzajemnej;

wychowania mieszkanek w poczuciu wspétodpowiedzialnosci za dom,
kolezanki, za tad i porzadek w grupie, za osobisty wyglad zewnetrzny,

za mienie DPS, wspoétmieszkanek i wtasne;

10) zasad i warto$ci chrzescijanskich.
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Mieszkanki objete byty nauczaniem, wychowaniem oraz edukacjg specjalng
wedtug indywidualnych mozliwosci. W roku 2025 - 10 oséb dowozonych byto
na zajecia do Zespotu Placéwek Szkolno — Wychowawczo — Rewalidacyjnych.
Dwie osoby uczeszczaty na Warsztaty Terapii Zajeciowej w Wodzistawiu

Slaskim.

Mieszkanki domu

Mieszkanki domu stanowig spotecznos¢ bardzo zréznicowang pod wieloma
wzgledami: wieku, a takze stopnia niepetnosprawnosci. Sg to osoby
niepetnosprawne w stopniu umiarkowanym, znacznym, z gtebokim
uposledzeniem umystowym, z réznymi schorzeniami somatycznymi,

z moézgowym porazeniem dzieciecym, po przebytej infekcji osrodkowego
uktadu nerwowego, z wodogtowiem, epilepsja. Niektdre z nich majg zaburzenia
mowy, stuchu i wzroku.

Dom stwarzat warunki do prowadzenia réznych form aktywnosci, majgcych na
celu poprawe sprawnosci fizycznej, psychicznej i spotecznej podopiecznych
zamieszkujgcych w domu. Na poszczegdlnych grupach stosuje sie w miare

mozliwosci szeroki wachlarz zajec¢ poprzez rézne formy i metody terapii:

1) biblioterapia —indywidualna lub grupowa, poprzez oglgdanie albumdw,
czytanie ksigzek,

2) arteterapia — poprzez rysowanie, kolorowanie, malowanie farbami,
modelowanie z masy solnej,

3) muzykoterapia — (czynna i bierna) np. nauka i Spiewanie piosenek, stuchanie
muzyki o réznej tematyce,

4) ergoterapia — poprzez wspodlne przygotowywanie elementdw dekoracji,
prace porzgdkowe,

5) silwoterapia —terapia przez kontakt z przyrodg, spacery,

6) zajecia audiowizualne,
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7) rozmowy w pokojach mieszkancéw, stymulacje wzrokowo — stuchowe.

Tabela 27: Podziat mieszkanek ze wzgledu na wiek

Wiek mieszkanek 7-17 18 -39 40 -64 65 -72
Liczba oséb 5 16 30 5
Udziat % 9 29 53 9

Tabela 28: Podziat mieszkanek ze wzgledu na sprawnos¢ ruchowg

Stopien sprawnosci mieszkanek Liczba oséb (%)

Osoby poruszajgce sie samodzielnie 39 69,64%
Osoby poruszajgce sie przy asekuracji 4 7,14%
Osoby poruszajgce sie przy pomocy wozka 4 7,14%
Osoby lezgce 9 16,07%

W dniu 31.12.2025 r. w domu pomocy spotecznej przebywato 56 osdb. Przyjeto

5 nowych mieszkanek, 4 osoby zmarty.

Tabela 29: Ruch mieszkanek w 2025 roku

Ruch mieszkancow Liczba osob
Przyjecia 5
Odejscia, w tym: 4
- zgon 4
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Plan finansowy jednostki

Tabela 30: Plan finansowy Domu Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slgskim

Zrédto finansowania Plan finansowy Plan finansowy
2024 rok 2025 rok

Dochody wtasne
(odptatnosé mieszkanek, 2370492,41 zt 3 154 018,98 zt
darowizny, inne Zrédta)

Dotacja z budzetu panistwa 1635 449,00 zt 1509 360,69 zt

Srodki wtasne powiatu 60 000,00 zt 60 000,00 zt

Dotacja z budzetu panstwa
. ) 271 644,45 zt 567 878,24 zt
Dodatki motywacyjne

Razem 4 337 585,86 zt 5291 257,91 zt

Kadra Domu

Tabela 31: Struktura zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slgskim

Lp. Stanowisko Wymiar etatow Wymiar etatow
2024 rok 2025 rok

1. Dyrektor 1 1

2. Gtéwna ksiegowa 1 1

3. Referent 0,50 0,0

4. Zaopatrzeniowiec 1 1

5. Pracownik socjalny 1,25 1,25

6. Pielegniarka 1 1

7. Technik fizjoterapii 0,75 0,75

8. Instruktor terapii zajeciowej 1 2

0. Konsultant ds. rehabilitacji medycznej 0,25 0,25

10. Psycholog 0,25 0,25

11. Konsultant ds. psychiatrii 0,25 0,25

12. Opiekun/opiekun medyczny 19,5 20,75

13. Pokojowe 1 1

14. Magazynier 0,50 0

15. Sprzataczka 2 2
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c. d. Tabela 30: Struktura zatrudnienia w Domu Pomocy Spotecznej w Wodzistawiu Slgskim

16. Kucharki 5,5 5,5
17. Praczka, fryzjerka 1 1

18. Konserwator 0,75 0,75
19. Pracownik ogrodowy 1 1
Razem 39,75 40,75

Ocena realizacji zadan

W 2025 roku dom pomocy spotecznej zapewniat mieszkankom catodobowa
opieke oraz zaspakajat ich niezbedne potrzeby zyciowe, zdrowotne,
terapeutyczne, rehabilitacyjne, edukacyjne, kulturalne i spoteczne oraz
wychowanie religijne. Zakres i poziom Swiadczen oraz zabiegdw opiekunczo —
wychowawczych dostosowany byt w miare mozliwosci do potrzeb, sprawnosci
fizycznej i poziomu umystowego podopiecznych. Dom dgzyt do zapewnienia
mieszkankom szeroko rozumianej intymnosci, godnosci, samodzielnosci,
ochrony débr osobistych i bezpieczenstwa.

Prowadzenie Domu w dzisiejszych czasach wymaga zapewnienia odpowiednich
standardow wszystkich swiadczonych ustug, a wymagania i oczekiwania w tym
zakresie stale rosng. Dom planuje rozszerzenie oferty terapeutycznej

o dogoterapie, kontynuacje w wspotpracy z lokalnymi szkotami (wolontariat)
oraz doposazenie rehabilitacji o zakup nowego sprzetu do fizykoterapii.

Ponadto dom planuje modernizacje niektérych pomieszczen mieszkalnych.

2.3. Powiatowy Osrodek Wsparcia PERLA w Wodzistawiu Slaskim

Powiatowy Os$rodek Wsparcia PERLA w Wodzistawiu Slgskim jest domem typu A
i zapewnia wsparcie dla 30 oséb przewlekle psychicznie chorych. Osrodek jest

placéwka wsparcia o charakterze pobytu dziennego i dziata 5 dni w tygodniu,
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w godzinach od 73° — 153 od poniedziatku do pigtku. O$rodek $wiadczy ustugi
w formie zaje¢ grupowych lub indywidualnych w odpowiednio przygotowanych
do tego pomieszczeniach, ktére odbywajg sie zgodnie z zaplanowanym rocznym
planem pracy Osrodka oraz tygodniowym planem pracy z uwzglednieniem
Indywidualnego Planu Postepowania Wspierajgco - Aktywizujgcego kazdego

uczestnika.

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci

Osrodek w ramach pracy z uczestnikami realizowat zadania wynikajgce

Z zapisOw ustawy o pomocy spotecznej oraz rozporzadzenia Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej w sprawie sSrodowiskowych domdéw samopomaocy.

Wszystkie formy wsparcia zostaty dostosowane do indywidualnych potrzeb

i mozliwosci psychofizycznych uczestnikdw oraz zgodne byty z zatwierdzonym

Planem Pracy na 2025 .

Zajecia wspierajgco - aktywizujace na rzecz uczestnikow Osrodka realizowane

byty m.in. poprzez:

1) trening funkcjonowania w codziennym zyciu:

a) trening nauki higieny i dbania o wyglad zewnetrzny,

b) trening kulinarny w ramach ktdrego zapewniono uczestnikom
ciepty positek,

c) trening umiejetnosci praktycznych,

d) trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi,

2) trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemoéw
(trening komunikacji, asertywnosci, grupa dyskusyjna, muzykoterapia,
spotkania spotecznosci).

3) trening umiejetnos$ci komunikacyjnych, w tym z wykorzystaniem

alternatywnych i wspomagajacych sposobdw porozumiewania sie,
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4) trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego,
5) poradnictwo psychologiczne, ktore realizowane jest poprzez indywidualne

rozmowy z uczestnikami oraz psychoedukacje,

6) pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,

7) pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych,
8) niezbedng opieke,

9) terapie ruchowg (zajecia sportowe, turystyka i rekreacja),

10) terapie zajeciowy,
11) inne formy postepowania przygotowujgce do uczestnictwa

w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym

w warunkach pracy chronionej na przystosowanym stanowisku pracy

(warsztaty z doradztwa zawodowego).
W celu uzyskania optymalnych wynikéw prowadzonej terapii Osrodek
wspotpracuje z rodzinami. Wspotpraca ma charakter kompleksowy i jest
ukierunkowana na wzmocnienie kompetencji wspierajgcych i opiekuniczych,
poprawe funkcjonowania psychospotecznego rodzin oraz zwiekszenie ich
poczucia bezpieczenstwa i sprawczosci w codziennym radzeniu sobie
z trudnosciami wynikajgcymi z choroby psychicznej cztonka rodziny. Wsparcie
indywidualne byto dostosowane do potrzeb konkretnej rodziny i realizowane
w formie konsultacji oraz rozmoéw wspierajgcych. Obejmowato ono m.in.
udzielanie informacji, poradnictwo psychospoteczne, wsparcie emocjonalne,
pomoc w rozwigzywaniu biezgcych problemoéw oraz towarzyszenie
w sytuacjach kryzysowych. Rownolegle realizowana byta grupa wsparcia dla
rodzin uczestnikdw Osrodka. Spotkania grupowe stanowity przestrzen do
wymiany doswiadczen, dzielenia sie trudnosciami oraz wzajemnego wsparcia

pomiedzy osobami znajdujgcymi sie w podobnej sytuacji zyciowej.
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W 2025 r. odbyto sie 9 spotkan w ramach grupy wsparcia o nastepujace;j

tematyce:

1) Emocje dziecka, a Swiadomos¢ rodzica - czym jest samoswiadomos¢

i dlaczego warto jg rozwijac.

2) Wsparcie spoteczne i akceptacja choroby, a wptyw na jakos¢ zycia.

3) Poznanie siebie poprzez wiekszg swiadomos¢ wtasnych uczuciich

zwigzek z mysleniem i zachowaniem (x 2),

4) Dbanie o siebie jako rodzic- samopomoc, odpoczynek, wsparcie

spoteczne - jak po nie siegac?

5) Wypalenie rodzicielskie - jak dbac o siebie?

6) Jak wspieraé¢ i motywowaé bliskg osobe z zaburzeniami psychicznymi bez

nadmiernej kontroli.

7) Mate kroki, duze zmiany- jak wspdlnie pokonywac trudnosci w rodzinie.

8) Adaptacja w zyciu codziennym - jak radzi¢ sobie ze zmianami?

tacznie przeprowadzono 18 godziny zaje¢. Srednia liczba 0séb korzystajacych

z grupy wsparcia - 5 osoéb.

Zrealizowano takze 19 spotkann w ramach Klubu absolwenta, z ktérego tacznie

skorzystato 6 oséb (absolwenci o$rodka oraz osoby oczekujgce na przyjecie).

Uczestnicy Osrodka

Tabela 32: Struktura wieku oséb korzystajgcych z ustug Osrodka

Podziat Uczestnikow ze | 18-30 r.z. 31-50 r.z. powyzej 50 r.z.
wzgledu na wiek

Uczestnicy 6 17 9

2024 rok

Uczestnicy 6 18 12

2025 rok
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W roku sprawozdawczym z ustug Osrodka skorzystato 36 osdb (17 kobiet,

19 mezczyzn). Struktura oséb korzystajgcych ze wsparcia ze wzgledu na wiek nie

zmienita sie znaczgco. Na koniec 2025 roku 4 osoby oczekiwaty na umieszczenie

w Osrodku.

Plan finansowy jednostki

Tabela 33: Plan finansowy Powiatowego O$rodka Wsparcia PEREA w Wodzistawiu Slgskim

Zrodto finansowania

Plan finansowy
2024 rok

Plan finansowy
2025 rok

catkowity budzet, w tym:

1164 733,40 zt

1219 529,88 zt

dotacja Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego

881 360,10 zt

1115 070,30 zt

dotacja celowa na dodatek motywacyjny dla 91 015,58 zt
o . 46 671,30 zt
pracownikéw pomocy spotecznej
dotacja Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego
51.660,00 zt )
ze Srodkow rezerwy na remont piwnicy
$rodki wtasne powiatu 179 850,00 zt 6700,00 4
744 1
srodki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego | 5 192,00 zt 6 /002

Miesieczna kwota dotacji w 2025 r. wynosita 2.929,00 zt na jednego uczestnika.

Dodatkowo decyzja Wojewody Slaskiego otrzymano $rodki na biezaca

dziatalnos$¢ w wysokosci 60.630,30 zt.
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Kadra Osrodka

Tabela 34: Struktura zatrudnienia w Powiatowym Osrodku Wsparcia PERLA w Wodzistawiu

Slaskim

Lp. Stanowisko \zl\(l)\;Ti::ketatéw \Zl\é\;r:i:\orketatéw
1. Dyrektor 1 1

2. Gtéwna ksiegowa 0,50 0,50

3. Starszy administrator 1 1

4, Terapeuta 2 2

5. Pracownik socjalny 1 1

6. Psycholog 1 1

Razem 6,50 6,50

Wskaznik zatrudnienia pracownikow zespotu wspierajgco - aktywizujgcego na
dzien 31.12.2025 r. wynosit 5 etatow na 30 uczestnikow.

Wszystkie zatrudnione osoby spetniaty wymagania zgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie srodowiskowych domoéw
samopomocy. Dodatkowo Osrodek zatrudniat lekarza psychiatre, konserwatora

oraz sprzataczke na umowe cywilnoprawna.

Ocena realizacji zadan

Celem dziatan prowadzonych przez osrodek byto wszechstronne wsparcie
Uczestnikdw w procesie poprawy jakosci ich zycia, podtrzymywania i rozwijania
samodzielnosci oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Realizowane
dziatania ukierunkowane byty na umozliwienie osobom z zaburzeniami
psychicznymi mozliwie jak najbardziej niezaleznego, bezpiecznego i godnego
funkcjonowania w srodowisku spotecznym, przy uwzglednieniu ich
indywidualnych mozliwosci, ograniczen oraz potrzeb. Istotnym celem

podejmowanych dziatan byto podtrzymywanie i wzmacnianie sprawnosci
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psychicznej Uczestnikdw, w tym stabilizacja stanu emocjonalnego, redukcja
objawéw choroby oraz rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie z trudnosciami
dnia codziennego. Osrodek dazyt do ksztattowania u Uczestnikdw adekwatnych
strategii radzenia sobie ze stresem, napieciem i kryzysami psychicznymi, a takze
do zwiekszania ich poczucia bezpieczenistwa i kontroli nad wtasnym zyciem.
Kolejnym waznym celem dziatan byto rozwijanie i utrwalanie umiejetnosci
spotecznych, komunikacyjnych oraz interpersonalnych, niezbednych do
prawidtowego funkcjonowania w relacjach z innymi ludzmi. Poprzez udziat

w zajeciach terapeutycznych, treningach Uczestnicy mieli mozliwosé
doskonalenia umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania kontaktow
spotecznych, wspotpracy w grupie, rozwigzywania konfliktéw oraz wyrazania
emocji w sposob akceptowalny spotecznie. Dziatania osrodka ukierunkowane
byty réwniez na zwiekszanie samodzielnosci zyciowej Uczestnikow,

w szczegdlnosci w zakresie samoobstugi, prowadzenia gospodarstwa
domowego, gospodarowania czasem wolnym i Srodkami finansowymi oraz
korzystania z instytucji i zasobdw Srodowiska lokalnego.

Réwnoczesnie Osrodek realizowat dziatania majgce na celu integracje spoteczng
0sob przewlekle chorych psychicznie oraz przeciwdziatanie ich izolacji

i stygmatyzacji. Poprzez udziat w zyciu spotecznym, kulturalnym i rekreacyjnym
spotecznosci lokalnej Uczestnicy mieli mozliwos¢ budowania poczucia
przynaleznosci, wzmacniania tozsamosci spotecznej oraz odbudowywania
pozytywnego obrazu siebie. Cato$¢ prowadzonych dziatan miata na celu
poprawe funkcjonowania psychospotecznego oséb przewlekle chorych
psychicznie, zwiekszenie ich samodzielnosci i aktywnosci spotecznej, a takze
wzmocnienie ich poczucia godnosci, sprawczosci i jakosci zycia.

WSszystkie podjete w roku sprawozdawczym dziatania o charakterze wspierajgco

- aktywizujgcym wynikajgce z rocznego planu pracy zostaty zrealizowane
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w catosci, co wptyneto na osiggniecie zamierzonych efektdw terapeutycznych.
Formy prowadzenia wsparcia, zaje¢ zostaty dostosowane do indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych Uczestnikdw.

Efekty prowadzonych oddziatywan zalezne byty od stanu zdrowia Uczestnikdw,
ich zdolnosci koncentracji uwagi i mozliwosci intelektualnych, jak rowniez
stopnia zaangazowania rodziny.

Uczestnicy Osrodka podejmowali inicjatywy zwigzane z poszukiwaniem
zatrudnienia, zarowno w zaktadzie pracy chronionej jak i na otwartym rynku
pracy. Jedna osoba wykonywata dorywcze prace. Z uwagi na pogarszajacy sie
stan zdrowia zabezpieczono jednego Uczestnika w domu pomocy spoteczne,;.
Na koniec 2025 roku jeden z Uczestnikdw w dalszym ciggu zamieszkiwat

w mieszkaniach wspomaganych. Powyzsze wskazuje, iz czes¢ Uczestnikow
Osrodka zaczyna podejmowac aktywnosci spoteczno - zawodowe, co
bezposrednio wptywa na wzrost ich poziomu samodzielnego funkcjonowania

w srodowisku.

2.4. Osrodek Wsparcia w Potomi

Zadanie prowadzenia O$rodka Wsparcia w Potomi — typ B, zgodnie z umowa

0 powierzeniu realizacji zadania publicznego na ,,Prowadzenie Osrodka
Wsparcia dla Osdb z Zaburzeniami Psychicznymi” realizuje Caritas Archidiecezji
Katowickiej, a umowa zostata zawarta w dniu 30.04.2024 r.

Osrodek aktywizuje oraz sprawuje opieke nad 35 osobami z niepetnosprawnoscia

intelektualng z terenu Powiatu Wodzistawskiego.

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci
Podstawowg formg dziatalnosci Osrodka jest realizowanie, przyjetego przez

Zespot Wspierajgco — Aktywizujacy, Indywidualnego Planu Postepowania
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Wspierajgco — Aktywizujgcego. Plan ten dostosowany jest do potrzeb

i mozliwosci psychofizycznych uczestnika. Opracowuje sie go przy udziale
uczestnika Osrodka, a takze na podstawie rozmoéw i obserwac;ji.

Bazujac na zasobach Osrodka, terapia zajeciowa odbywata sie

w tematycznych pracowniach dostosowanych do potrzeb uczestnikéw:
ceramiki, informatyki, gospodarstwa domowego, teatralno - integracyjne;j,
plastyczna i witrazu, gimnastycznej. W pracowniach tych zajecia nie ograniczajg
sie jedynie do specyficznych czynnosci i metod pracy wtasciwych tym
pracowniom ze wzgledu na ich specyfike, lecz stosuje sie w nich treningi

i metody terapii do potrzeb podopiecznych, stosownie do swiadczonych przez
Osrodek ustug na rzecz jego Uczestnikéw. Zajecia w Osrodku majg forme
zespotowq lub indywidualna.

Na postepowanie wspierajgco - aktywizujgce sktada sie:

1. Trening funkcjonowania w zyciu codziennym:

1) trening nauki higieny (mycie sie, ubieranie, zatatwianie potrzeb
fizjologicznych, nauka prania ubran),

2) trening dbatosci o wyglad zewnetrzny (nauka dbatosci o wtasny wyglad
poprzez dobdr ubran, fryzury, itp.),

3) trening kulinarny (nauka wykonywania prostych positkéw, nakrywania do
stotu, wtasciwego zachowania sie przy stole, posprzatania po positku),

4) trening umiejetnosci praktycznych (nauka dbatosci o czystosc i porzadek
we witasnym mieszkaniu, nabywanie umiejetnosci dokonywania drobnych
napraw, itp.),

5) trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi (nauka
rozpoznawania nominatdw, nauka robienia samodzielnych zakupdéw).

2. Trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych oraz rozwigzywania

problemoéw:
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nawigzywanie i utrzymywanie kontaktdw spotecznych,

aktywnos¢ i odpowiedzialnosc,

motywowanie do funkcjonowania w oparciu o wtasne mozliwosci,
ksztattowanie umiejetnosci wspdtpracy i komunikowania sie

w grupie na zasadach otwartosci, partnerstwa i wzajemnosci,
ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z osobami bliskimi,
sgsiadami, z innymi osobami w czasie zakupdéw, w srodkach komunikacji
publicznej, w urzedach, w instytucjach kultury,

aktywizacje w celu znalezienia zatrudnienia, rozwijanie umiejetnosci
organizowania pracy (w tym zarobkowej),

trening podtrzymywania i rozwijania umiejetnosci szkolnych.

Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego:

1)

=

B~ W N
— S S S S S

a U

rozwijanie zainteresowania audycjami radiowymi, telewizyjnymi
i filmami,

rozwijanie umiejetnosci korzystania z form spedzania czasu
wolnego (turystyka, rekreacja, udziat w imprezach kulturalnych,
sportowych, towarzyskich, klubowych),

motywowanie do wychodzenia na zewnatrz domu (kino, teatr,
muzeum),

inne.

Terapia zajeciowa:

zajecia plastyczne,
zajecia muzyczne,
zajecia teatralne,
obstuga komputera,
zajecia kulinarne,

majsterkowanie,
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7) ogrodnictwo,
8) zajecia porzadkowe,
9) inne.
5. Terapia ruchowa:
1) zajecia sportowe,
2) turystyke i rekreacje.

6. Poradnictwo psychologiczne skierowane do uczestnikdw, a takze do rodzin
i opiekunow uczestnikow.

7. Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych oraz poradnictwo socjalne
skierowane do uczestnikow, a takze do rodzin i opiekunéw uczestnikow.

8. Pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych, w tym
uzgadnianie i pilnowanie termindw wizyt u lekarza, pomoc w zakupie
lekéw, pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia.

9. Niezbedna opieka.

10. Edukacja ukierunkowana na samodzielne korzystanie z réznych ofert
publicznych, w tym ustug medycznych.

11. Inne formy postepowania przygotowujgce do uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy
chronionej na przystosowanym stanowisku pracy.

Ocena rezultatow dokonywana jest indywidualnie dla kazdego z uczestnikow

w formie okresowej oceny. Jako dziatania Osrodka wsparcia nalezy wyrdznié

nastepujgce rezultaty, ktore osiggneli uczestnicy korzystajacy z nich:

1) zapobieganie regresowi, podtrzymywanie zdobytych umiejetnosci

zyciowych, szkolnych, spotecznych,

2) nabywanie umiejetnosci samoobstugowych, zaradnosci potrzebne;j

w zyciu codziennym,

3) podniesienie kompetencji spotecznych, ktére sg niezbedne do
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prowadzenia samodzielnego zycia, a takze umiejetnosci potrzebnych
W pracy zawodowej,

4) dazenie do poprawy stanu zdrowia psychicznego oraz samopoczucia
uczestnikow,

5) podnoszenie poczucia wtasnej godnosci i wartosci wsrdd uczestnikow,

6) podnoszenie jakosci w integracji spotecznej ze srodowiskiem.

W zwigzku z zaobserwowang koniecznoscia, udziela sie wsparcia dla

rodzicow/ opiekunéw podopiecznych poprzez:

1) organizacje grupy wsparcia dla rodzicow/ opiekundw oséb
Z niepetnosprawnoscia,
2) prace socjalng prowadzong w srodowisku na rzecz rodzin podopiecznych,
3) prowadzenie konsultacji indywidualnych rodzicéw/ opiekundw przez
psychologa Osrodka,
4) organizacja konferencji tematycznych skierowanych do opiekunéw

podopiecznych osrodka.

Efektem realizacji zadan dla uczestnikéw Osrodka jest integracja ze
spotecznoscia lokalng, a takze zwiekszenie poczucia wtasnej wartosci, uzyskanie
umiejetnosci spedzania czasu wolnego, zmniejszenie obaw i lekdw
wystepujacych podczas zmian sytuacji. Kolejnym efektem jest pobudzenie lub
rozwijanie zainteresowan oraz pasji, nabywanie umiejetnosci jak najbardziej
samodzielnego funkcjonowania codziennego. W wyniku dziatan Osrodka

w spotecznosci lokalnej nastepuje stopniowa zmiana stereotypu osoby

z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Uczestnicy zajec
W kazdym miesigcu liczba uczestnikdw wynosita 35 osob. Wsréd podopiecznych

17 osdb jest niezdolnych do samodzielnej egzystencji oraz posiada sprzezong
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niepetnosprawnos¢ lub autyzm. W 2025 roku osrodek opuscita jedna osoba ze
wzgledu na umieszczenie w domu pomocy spotecznej. W trakcie roku 6 oséb

brato udziat w zajeciach na zasadzie zastepstwa za nieobecnych uczestnikéw.

Tabela 35: Struktura wieku osdb korzystajgcych z ustug osrodka

Pf)leal' uczestmko’v\{ ze wzgledu na rodzaj 18-30 r.3. 31-50 1.3 | pow. 50 r.i.
niepetnosprawnosci

Osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng | 1 9 8

Osoby ze spektrum autyzmu lub 3 1 3
niepetnosprawnosciami sprzezonymi

Razem 4 20 11

Plan finansowy jednostki

Tabela 36: Plan finansowy osrodka wsparcia w Potomi

Zrédto finansowania

Plan finansowy
2024 rok

Plan finansowy
2025 rok

Dotacja Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego

1028 253,45 zt

1300 915,35 zt

Podwyzszona dotacja, o ktérej mowa w art. 51c
ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej

143 660,88 zt

179 254,80 zt

Urzad gminy Mszana — realizacja zadnia
publicznego ,, Aktywizacja oraz Wsparcie Osdb
z Niepetnosprawnoscig Mieszkancow Gminy
Mszana”

20 000,00 zt

25 000,00 zt

Dofinansowanie wynagrodzen zgodnie z
rzagdowym programem dodatku motywacyjnego
dla pracownikdw pomocy spotecznej

75 549,99 zt

152 818,71 zt

Razem

1325 464,32 zt

1 657 988,86 zt

Kwota dotacji przypadajgca miesiecznie na 1 uczestnika w 2025 r. wynosita

2 929,00 zt. Ponadto Osrodek otrzymywat zwiekszong o 30% dotacje w oparciu
o przepisy Programu ,Za zyciem” dla oséb z niepetnosprawnoscig sprzezona

oraz ze spektrum autyzmu, ktéra wynosita 878,70 zt. Dodatkowo decyzja
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Wojewody Slaskiego otrzymano $rodki na biezaca dziatalnoéé¢ w wysokosci

70 735,35 zt.

Kadra Osrodka

Tabela 37: Struktura zatrudnienia w osrodku wsparcia w Potomi

. Wymiar etatow Wymiar etatow
tp.  fStanowisko 2024 rok 2025 rok
1. Kierownik 1 1
2. Gtéwna ksiegowa 1 1
3. Pracownik socjalny 0,50 0,50
4. Psycholog 0,50 0,50
5. Pedagog 0,50 0,50
6. Fizjoterapeuta — Opiekun 1 1
. Ins’Fruktor terapii zajeciowej - 55 5 5

Opiekun
8. Opiekun medyczny 1 1
Razem 11 11

Osrodek wsparcia zatrudnia réwniez 3 osoby w ramach umowy zlecenia

(kierowcy, sprzataczka).

Ocena realizacji zadan

Na liscie 0sdb oczekujgcych na miejsce w naszym Osrodku na dzien
31.12.2025 roku znajdowaty sie 32 osoby. Osrodek Wsparcia w Potomi

w ubiegtym roku opuscita 1 osoba.

Gtownym wyzwaniem jest zabezpieczenie potrzeb finansowych Osrodka. Stale
rosng koszty zatrudnienia, zywnosci, ustug, medidw, utrzymania budynku oraz
paliwa. Konieczno$¢ utrzymania standardu ustug, szczegdlnie wysokiego
wskaznika zatrudnienia, powoduje duze problemy w codziennym
funkcjonowaniu.

Na dzien dzisiejszy oSrodek nie jest w stanie konkurowac jako pracodawca
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z warunkami pracy (szczegdlnie czas pracy oraz wynagrodzenie) jakie oferuje
szkolnictwo lub jednostki stuzby zdrowia. Sytuacja demograficzna powoduje
réwniez, ze mata ilo$¢ specjalistdw po studiach stara sie o podjecie
zatrudnienia. Nalezy podkresli¢, iz obcigzajgca psychicznie praca, w 40
godzinnym tygodniu pracy, prawnie wymagane wysokie kwalifikacje,
powigzane z niskim wynagrodzeniem nie jest priorytetem dla oséb starajgcych
sie o0 zatrudnienie w tym szczegdlnie dla oséb mtodych.

Kolejnym realizowanym zadaniem, ktdre jest ogromnym wyzwaniem
finansowym, jest realizacja dowozu oséb niepetnosprawnych na zajecia do
Osrodka w Potomi. Zgodnie z rozporzadzeniem o srodowiskowych domach
samopomocy jest to zadanie fakultatywne. Dowdz realizowany byt dla 32
podopiecznych z ogdlnej liczby 35 osdb. Potozenie osrodka determinuje
konieczno$¢ realizacji dowozu. Bez zapewnienia transportu wiekszos¢
podopiecznych nie brataby udziatu w zajeciach i pozostawataby w domach.
Codziennie samochody pokonuja dystans 300 km po drogach powiatu.
Powyzsze powoduje koszty zatrudnienia kierowcow, paliwa oraz amortyzacji
samochoddw. W 2025 r. udato sie zakupi¢ samochdd do dowozu oséb

z niepetnosprawnos$ciami ze Srodkdw PFRON w ramach programu
SWyrownywanie réznic miedzy regionami lll” oraz Srodkdw witasnych Caritas.
Partycypowanie gmin w realizacji dowozow lub catkowite przejecie dowozu
podopiecznych przez gminy, z ktérych pochodza w znaczacy sposob
poprawitoby biezgce funkcjonowanie osrodka.

Majac na wzgledzie powyzsze gtdwng potrzebg Osrodka jest zapewnienie
stabilnego finansowania dziatalnosci przez co rozumie sie takze zwiekszenie

finansowania biezgcego z roznych zrédet.
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2.5. Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Osob Doznajacych Przemocy
Domowej w Wodzistawiu Slagskim

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej
w Wodzistawiu Slaskim zostat utworzony w 2006 roku i do dnia 09.03.2023
roku, funkcjonowat jako Powiatowy Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie. Osrodek realizuje zadania z zakresu administracji
rzagdowej w obszarze przeciwdziatania przemocy domowej, finansowane

z budzetu panstwa, zgodnie ze standardem okreslonym w Rozporzadzeniu
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwca 2023 r. w sprawie
standardu podstawowych ustug swiadczonych przez specjalistyczne osrodki
wsparcia dla 0oséb doznajgcych przemocy domowej oraz wymagan
kwalifikacyjnych wobec osdb zatrudnionych w tych osrodkach.

Osrodek jest placdwka o charakterze ponadlokalnym i dysponuje 14 miejscami
catodobowego pobytu, a podstawowy standard ustug obejmuje dziatania
interwencyjne, terapeutyczno — wspomagajgce oraz zaspokojenie

podstawowych potrzeb bytowych.

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci

W zakresie interwencyjnym Osrodek zapewniat schronienie osobom
doznajgcym przemocy domowej oraz dzieciom pozostajagcym pod ich opieka,
bez skierowania i bez wzgledu na dochéd, przez okres do trzech miesiecy

z mozliwoscig przedtuzenia w uzasadnionych przypadkach. Podczas pobytu

w Osrodku, osoby dotkniete przemocg otrzymywaty wsparcie w formie pomocy
psychologicznej, pedagogicznej, terapeutycznej i socjalnej. Dziatania kierowane
do osdb doswiadczajgcych przemocy skupiaty sie na ich wsparciu

W przezwyciezeniu sytuacji kryzysowych. Zaréwno osoby przebywajace
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w Osrodku jak i gmina ich pochodzenia nie ponosity kosztow zwigzanych

z odptatnoscia za pobyt w placéwce.

W zakresie terapeutyczno — wspomagajgcym Osrodek dokonuje diagnozy
problemu przemocy domowej oraz opracowuje indywidualny plan pomocy
osobie doznajgcej przemocy domowej, uwzgledniajacy jej potrzeby, cele oraz
metody pracy.

Jednym z podstawowych celéw statutowych placéwki jest zaspokajanie
podstawowych potrzeb bytowych oséb objetych wsparciem w formie
catodobowego pobytu Osrodka.

Istotnym elementem swiadczonych ustug, jest takze prowadzenie poradnictwa
psychologiczno — pedagogicznego dla oséb dotknietych przemocg domowa.
Szczegdlnym obszarem dziatania placéwki byta praca z dzieémi, gtéwnie
osobami doznajgcymi przemocy domowej lub swiadkami przemocy.
Obejmowata ona wstepng diagnoze, konstruowang na podstawie opisu
funkcjonowania dziecka w dotychczasowym srodowisku zamieszkania oraz
komunikowanych potrzeb. Na tej podstawie opracowano indywidualny plan
wsparcia. Konsultacji matoletnim udziela sie na podstawie pisemnej zgody
rodzica/ opiekuna. Osrodek realizuje takze Standardy Ochrony Matoletnich.
Waznym elementem pracy byto takze zapewnienie wsparcia pedagogicznego.
W Specjalistycznym Osrodku Wsparcia udzielano takze konsultacji
wychowawczych, powadzone byty zajecia , Szkoty dla Rodzicow”- dwie edycje,
powstata takze Grupa Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy Domowe,;.
Powyzsze formy wsparcia, Swiadczone byty zardwno dla osdb przebywajgcych
w Osrodku jak i 0séb korzystajgcych z konsultacji ambulatoryjnych.

Ustalony na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa pobyt Klientow

w Osrodku, do trzech miesiecy, wymaga bardzo intensywnej wspotpracy

z gming miejsca jego pochodzenia, szczegdlnie w zakresie ustalenia form
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wsparcia mozliwych do stworzenia w srodowisku, do ktorego deklaruje on
powrot. Najczestszg formg oczekiwanej pomocy przez Klientéw jest chec
uzyskania mieszkania socjalnego z zasobdw gminy, skierowanie do domu dla
matek z dzie¢mi i kobiet w cigzy, wsparcie finansowe, objecie asystg rodzinng
oraz pracg socjalna. Osoby, ktore decydowaty sie powrdci¢ do poprzedniego
srodowiska zamieszkania, starano sie wyposazy¢ w taka wiedze i umiejetnosci,
ktore pozwolity na przemodelowanie dotychczasowej, krzywdzacej relacji

z partnerem, opracowanie samodzielnego modelu funkcjonowania -
niezaleznosci. Stuzyty temu przede wszystkim organizowane w Osrodku zajecia
rozwojowe z elementami treningu umiejetnosci spotecznych, technik radzenia
sobie ze stresem, stawiania granic, budowania oczekiwan oraz relaksacji.
Osrodek realizowat takze zajecia profilaktyczne w szkotach podstawowych na
terenie Powiatu oraz superwizje dla pracownikéw stuzb spotecznych
realizujgcych zadnia z zakresu przeciwdziatania przemocy (cztonkowie Zespotow
Interdyscyplinarnych, grup diagnostyczno - pomocowych, asystenci rodzin).
Osrodek realizuje réwniez program oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych dla
0s0b stosujgcych przemoc. Oddziatywania prowadzone byty w formie zajeé
indywidualnych i grupowych. Ich celem w pierwszej kolejnosci byto
dostarczenie uczestnikom wiedzy i umiejetnosci, ktére pozwolity na
powstrzymanie zachowan agresywnych i przemocy. Kolejne priorytety
programu to: praca w obszarze umiejetnosci spotecznych, komunikacji, kontroli
zachowan oraz konstruktywnego rozwigzywania sporéw. Przebieg

i efekty oddziatywan korekcyjno - edukacyjnych wobec oséb stosujgcych
przemoc domowag objete byty dziataniami monitorujgcymi i ewaluacyjnymi.
Monitoring prowadzony jest przez okres 3 lat i obejmuje osoby, ktére ukonczyty
petny cykl programowy (60 godzin zajec). Uczestnik oddziatywan korekcyjnych

moze oczekiwac zaswiadczenia potwierdzajgcego przystgpienie do programu
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oraz jego ukonczenie w sytuacji kiedy byt obecny co najmniej na 75% godzinach
zajec i zaznajomit sie z wszystkimi jego tematami. Zebrane przez Osrodek dane
wskazujg na wysoki poziom efektywnosci programu korekcyjno - edukacyjnego,
co potwierdza znikoma ilo$¢ osdb powracajgcych do zachowan przemocowych.
Obserwuje sie stale narastajgce trudnosci w zakresie pozyskiwania informaciji
zwrotnej od uczestnikdw programu. Wynikajg one przede wszystkim z braku
mozliwosci nawigzania kontaktu z uczestnikiem (zmiana nr telefonéw, zmiana
miejsca zamieszkania) oraz uzyskania informacji ze Srodowiska

(niejasna konstrukcja przepisdw prawa, zwigzana z uzasadnionym zgdaniem tej
informacji). Zmiana przepiséw w zakresie kierowania do uczestnictwa

w programie, powoduje znaczny wzrost liczby uczestnikdw programu w roku

sprawozdawczym.

Osoby korzystajgce z ustug Osrodka

Tabela 38: Liczba oséb korzystajgcych z ustug Osrodka

Rodzaj ustugi Liczba osdb korzystajacych
Pobyt catodobowy 42

Konsultacje psychologiczno — pedagogiczne,

terapeutyczne oraz socjalne 280

(tylko pierwsze)

Oddziatywania korekcyjno - edukacyjne 32

W celu skuteczniejszego udzielania pomocy i dostosowania jej do
indywidualnych potrzeb oséb doznajgcych przemocy, Osrodek monitorowat
efekty swojej pracy, prowadzit kampanie informacyjne i edukacyjne dotyczace
zjawiska przemocy domowej, jak réwniez wspotpracowat w tym zakresie

z innymi instytucjami, takimi jak osrodki pomocy spotecznej, zespoty
interdyscyplinarne, policja, sad, prokuratura, szkoty. Osrodek szczegdlnie
zaangazowany byt we wspodtprace z grupami diagnostyczno-pomocowymi na
terenie naszego powiatu. W ramach posiadanych mozliwosci, pracownicy
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Osrodka uczestniczyli takze w spotkaniach grup diagnostyczno - pomocowych

szczegolnie tych, dotyczgcych oséb przebywajgcych w placéwece.

W ramach swojej dziatalnosci Osrodek zaangazowat sie i koordynowat realizacje

Kampanii ,,Biatej Wstazki”, ,16 Dni Przeciw Przemocy”, ,Dziecinstwo bez

Przemocy”. Ponadto w ramach dziatalnos$ci Osrodka prowadzono takze:

zajecia ,,Szkoty dla Rodzicow” - 2 edycje,

wizyty studyjne dla stuchaczy Szkoty Policji w Katowicach,

opracowano i przekazano materiaty edukacyjne do wykorzystania dla szkoét
ponadpodstawowych z terenu naszego powiatu,

warsztaty tematyczne dotyczgce tematyki pracy z emocjami

i przemocy rowiesniczej skierowane do ucznidow szkot powiatu
wodzistawskiego,

superwizje dla pracownikéw socjalnych i asystentdw rodzin w zakresie
przeciwdziatania przemocy - 2 edycje,

koordynacja realizacji Powiatowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
Domowej,

koordynacja realizacji Powiatowego Programu Promujgcego Prawidtowe

Postawy Wychowawcze.

Plan finansowy jednostki

Tabela 39: Plan finansowy Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Oséb Doznajacych
Przemocy Domowej w Wodzistawiu Slgskim

Zrédto finansowania rP(I:(nzg;:nsowy :I:(nzﬁggnsowy
catkowity budzet, w tym: 1111 579,00 zt 1 344 239,00 zt
Dotacja budzetu panstwa 1 040 359,00 zt 1344 239,00 zt
Srodki wtasne powiatu 70 000,00 zt 0,00 zt
Srodki wiasne (darowizna) 1 220,00 zt 0,00 zt
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Kadra Osrodka

Tabela 40: Struktura zatrudnienia Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Oséb Doznajgcych
Przemocy Domowej w Wodzistawiu Slaskim

L.p. Stanowisko Wymiar etatéw Wymiar etatow
2024 rok 2025 rok

1. Dyrektor 1 1

2. Inspektor 0,50 0,50

3. Gtéwna ksiegowa 0,50 0,50

4. Pedagog 4,00 4,50

5. Pracownik socjalny 0,75 0,75

6. Terapeuta 1 0,50

Razem 7,75 7,75

Na dzien 31.12.2025 r. w Osrodku zatrudnionych byto 10 osob,

co w przeliczeniu na etaty stanowi 7,75 etatu, w tym 5,75 stanowig etaty
pracownikdw merytorycznych, realizujgcych obowigzki zawodowe

w ciggtym systemie czasu pracy. Taki poziom zatrudnienia jest minimalny lecz
niewystarczajacy dla zachowania catodobowej funkcjonalnosci placéowki.
Prowadzone s3 takze dziatania zwigzane z pozyskaniem do zespotu psychologa

w ramach umowy cywilnoprawne;j.

Ocena realizacji zadan

Zadania i standard placéwki okreslono w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny

i Polityki Spofecznej z dnia 20 czerwca 2023 roku w sprawie standardu
podstawowych ustug swiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia dla
0sob doznajgcych przemocy domowej oraz wymagan kwalifikacyjnych wobec
0s0b zatrudnionych w tych osrodkach, Rozporzadzeniu Ministerstwa Rodziny

i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwca 2023 roku w sprawie programow
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korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc domowg oraz
Rozporzadzeniu Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 20 czerwca 2023 r.
W sprawie wzoru zaswiadczenia o zgtoszeniu sie do udziatu w programach
korekcyjno - edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc domowg lub

w programach psychologiczno - terapeutycznych dla oséb stosujgcych przemoc
domowag oraz wzoru zaswiadczenia o ukonczeniu tych programéw, a takze
wzordow pouczen w zwigzku z uczestnictwem oséb stosujgcych przemoc
domowa w tych programach. Osrodek wprowadzit takze zmiany wynikajace

z ustawy z dnia 9 marca 2023 roku o zmianie ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz niektérych innych ustaw. W swietle zapisow
okreslonych w Rozporzadzeniu o standardach ustug, Osrodek stoi przed
wyzwaniem dostosowania placéwki do standardow osdb ze specjalnymi
potrzebami.

Dzieki pozyskaniu dodatkowych $rodkéw z budzetu panstwa udato sie wykonac
dostosowanie kuchni, zakupiono petle indukcyjng, oznaczono pomieszczenia
placowki tabliczkami z opisem w alfabecie Braille’a, przygotowano takze petng
dokumentacje techniczno - projektowg na dostosowanie jednej z tazienek do
potrzeb o0sdb z niepetnosprawnosciami i modernizacje kolejnych dwdch,
pozostajgcych w dyspozycji klientéw stacjonarnych.

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Oséb Doznajgcych Przemocy

Domowej w Wodzistawiu SI. pomimo trudnosci finansowych i kadrowych
wynikajgcych z niewystarczajgcej wysokosci dotacji przekazywanej

z budzetu panstwa, realizuje swoje zadania w ciggtym systemie czasu pracy

z zachowaniem standardu ustug.
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2.6. Warsztat Terapii Zajeciowej w Gorzycach

Siedzibg Warsztatu Terapii Zajeciowej w Gorzycach jest Wojewddzki Osrodek
Lecznictwa Odwykowego i Zaktad Opiekuniczo — Leczniczy w Gorzycach. Jest
placéwka pobytu dziennego ukierunkowang na rehabilitacje 40 oséb
niepetnosprawnych w stopniu znacznym i umiarkowanym. Zajecia odbywajg sie

stacjonarnie w 7 pracowniach jak i wyjazdowo poza osrodkiem.

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci

W warsztacie organizowano zajecia terapeutyczne - indywidualne i grupowe, ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na rehabilitacje zawodowa. Kazdy uczestnik
miaf zajecia organizowane w oparciu o opracowany przez Rade Programowg
Warsztatu indywidualny program terapii. Programy i ich efekty na biezaco,

w miare potrzeb byty oceniane i uaktualniane przez terapeutéw.

Raz w miesigcu przy okazji oceny efektow realizacji programdéw w ramach
treningu ekonomicznego dokonywana byta biezgca ocena realizacji
indywidualnych programoéw terapeutycznych. Zajecia w warsztacie prowadzone
sg W 7 pracowniach terapeutycznych. Kazda z pracowni charakteryzuje sie inng
specyfikg dziatan. Uczestnicy zmieniajgc pracownie sprawdzajg swoje
umiejetnosci lub tez uczg sie nowych form pracy, ktdrych jeszcze nie znali.
Wprowadzane byty modyfikacje programu niektérych pracowni pod kontem
uczestnikdw biorgcych udziat w zajeciach i ich sprawnosci manualnych,
intelektualnych czy zainteresowan. Duzym udogodnieniem jest mozliwosc
korzystania z sali gimnastycznej gdzie chetnie biorg udziat uczestnicy sprawni
fizycznie lubigcy ruch i wysitek fizyczny. Doposazenie sekcji rehabilitacji

w profesjonalny fotel do masazu catego ciata oraz nowe sprzety rehabilitacyjne
pomagajg w poprawie zdrowia podopiecznych. Duzym zainteresowaniem

cieszyly sie zajecia kulinarne w pracowni gospodarstwa domowego. Poprzez
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prowadzone zajecia uczestnicy uczg sie podstawowych dan sporzgdzanych na
co dzien w domu jak i umiejetnosci wspodtpracy z innymi aby przygotowac
positek. Doposazono pracownie w sprzet kuchenny taki jak roboty kuchenne,
aby rozwija¢ formy pracy, zapoznawaé podopiecznych z technicznymi
rozwigzaniami utatwiajgcymi przygotowanie positkdw. Terapeuci uczg
codziennych czynnosci samoobstugowych, dbania o czystosc i bezpieczenstwo.
Wspdlne dokonywanie zakupdw z uczestnikami uczy kontaktu ze
spoteczenstwem i radzenia sobie w sytuacjach codziennych. Dodatkowo

w ramach integracji z innymi pracowniami wprowadzono dwa razy w tygodniu
poczestunek dla wszystkich uczestnikdw przygotowany w ramach zajec
kulinarnych przez pracownie gospodarstwa domowego.

Zajecia organizowane byty w nastepujacych pracowniach terapeutycznych:

1) gospodarstwa domowego,

2) ceramicznej,

(%)

ekspresji artystycznej,

U b

komputerowej,

(2))

)

)

)

) rekodziefa artystycznego,
)

) majsterkowicza,

)

7) aktywizacji spoteczno — zawodowe;j

oraz w sali rehabilitacji i gabinecie psychologa.

Uczestnicy
Uczestnikami zaje¢ w 2025 roku byto 40 oséb z Powiatu Wodzistawskiego,
7 uczestnikdw byto pensjonariuszami Zaktadu Opiekuriczo — Leczniczego

w Gorzycach.
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Tabela 41: Liczba uczestnikdw z podziatem na ptec

Pte¢ Liczba osob
mezczyzni 23
kobiety 17
Razem 40

Tabela 42: Liczba uczestnikdéw z podziatem stopien niepetnosprawnosci

Stopien niepetnosprawnosci Liczba oséb
znaczny 21
umiarkowany 19
Razem 40

W 2025 roku w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Gorzycach prowadzone byty

zajecia klubowe. W okresie od marca 2025 do grudnia 2025 roku w zajeciach

organizowanych raz w miesigcu brafo udziat okoto 10 uczestnikdw. Zajecia byty

przeznaczone dla oséb bedgcych na liscie oczekujgcych do przyjecia na zajecia

warsztatowe oraz bytych beneficjentow WTZ, ktdrzy opuscili go w zwigzku

z podjeciem zatrudnienia.

Plan finansowy jednostki

Tabela 43: Plan finansowy Warsztatu Terapii Zajeciowej w Gorzycach

Zrédto finansowania

Plan finansowy

Plan finansowy

2024 rok 2025 rok
catkowity budzet, w tym: 1 360 400,00 1564 267,00
srodki PFRON 1179 360,00 1 407 840,00
srodki powiatu 181 040,00 156 427,00
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Kadra Warsztatu

Tabela 44: Struktura zatrudnienia w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Gorzycach

105 Stanowisko Wymiar etatéw Wymiar etatéw
2024 rok 2025 rok
1. Kierownik 1 1
2. Rehabilitant 1 1
3. Psycholog 0,40 0,40
4. Instruktor zawodu 1 1
Instruktor terapii zajeciowej | 6 6
Razem 9,40 9,40

Ocena realizacji zadan

Zadania zaplanowane na rok 2025 realizowane byty na biezgco we wszystkich
dostepnych metodach i formach. Jak co roku doszto do rotacji niektorych
uczestnikdw pomiedzy pracowniami, co ma na celu state podtrzymanie
kreatywnosci i sprawia, ze nie ma mowy o stagnacji i znudzeniu zajeciami.
Warsztat uczestniczyt w wielu imprezach w ramach treningu spotecznego.

W zawodach sportowych w ramach Olimpiad Specjalnych uczestnicy na réznych
etapach mogli pokazaé swoje umiejetnosci i cieszy¢ sie wieloma sukcesami.
Uczestnicy brali réwniez udziat w wielu wycieczkach jednodniowych po okolicy
oraz miastach ktére budzity ich zainteresowanie wracajgc z upominkami dla
najblizszych. Wrazenia z wyjazdéw towarzyszg im zawsze przez kilka
nastepnych dni i wspominane sg podczas spotecznosci. W poszczegdlnych
pracowniach terapeuci wdrazali nowe techniki do wzbudzania statego
zainteresowania uczestnikéw w trakcie zaje¢. Nadal uczestnicy w ramach
praktyk dbali o czystos¢ wszystkich pomieszczen warsztatu, na co dzien réwniez

obstugujg samodzielnie sklepik z upominkami. Pilng potrzebg byta wymiana
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pieca w pracowni ceramicznej, aby bezpiecznie przeprowadzac zajecia. Dzieki
pomocy Powiatu Wodzistawskiego udato sie dokonaé zakupu nowego pieca.
Dzieki zaangazowaniu terapeutdéw poprawia sie wspodfpraca z rodzinami
uczestnikdw, w czym pomagajg liczne kontakty, zaproszenia na uroczystosci
warsztatowe i wizyty. Jednak w niektérych przypadkach wspoétpraca nadal jest
niewystarczajgca i wymaga dodatkowego zaangazowania ze strony osrodkéw
pomocy spoteczne;.

Dzieki staraniom o rozszerzenie liczby miejsc w warsztacie udato sie od
01.01.2025 r. przyjac¢ do warsztatu 5 nowych uczestnikow z listy oczekujgcych
na przyjecie.

W dniu 10 grudnia uczciliSmy jubileusz XXX- lecia istnienia warsztatu w sali GOK
w Turzy Sl. Swoja obecnoscia zaszczycili nas przedstawiciele wiadz Powiatu
Wodzistawskiego, Dyrektor Wojewddzkiego Osrodka Lecznictwa Odwykowego
i Zaktadu Opiekunczo - Leczniczego, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie oraz przedstawiciele jednostek organizacyjnych Powiatu
Wodzistawskiego, gminy Gorzyce, a takze byli kierownicy WTZ w Gorzycach,
rodzice uczestnikdw oraz wielu innych gosci. Catg impreze uprzyjemnity

wystepy uczestnikdw oraz zespot muzyczny.

2.7. Warsztat Terapii Zajeciowej w Wodzistawiu Slaskim

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wodzistawiu Slaskim prowadzony jest przez
Caritas Archidiecezji Katowickiej dziatajacy poprzez Oérodek Sw. Hiacynta
i Franciszek. Warsztat realizuje zadania w oparciu o ustawe o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, a takze na

podstawie stosownych rozporzadzen.

Celem dziatania placowki jest aktywizacja dorostych oséb

z niepetnosprawnoscig w zakresie zaradnosci osobistej i umiejetnosci zycia
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codziennego, a takze przywracanie umiejetnosci spotecznych i zawodowych.
Warsztat przeznaczony jest dla 37 uczestnikdw z terenu Powiatu

Wodzistawskiego.

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci

Gtéwne formy dziatalnosci Warsztatu definiuje ustawa o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, ktéra

okresla go jako placdwke dzienng, stwarzajacg osobom niepetnosprawnym
niezdolnym do podjecia pracy mozliwos$¢ rehabilitacji spotecznej i zawodowej

w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia

zatrudnienia.

Praca w Warsztacie prowadzona jest na podstawie Indywidualnych Programéw

Rehabilitacji, ktore sporzadza sie raz w roku, a ocenia przynajmniej raz na

6 miesiecy przez Rade Programowg ztozong z pracujgcych w warsztacie

specjalistow.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Wodzistawiu Slaskim realizowat swoje dziatania

w nastepujacych formach:

1) terapia zajeciowa w pracowniach: ceramicznej, gospodarstwa domowego,
umiejetnosci spotecznych, papieroplastyki, informatyki, tkacko - krawieckiej,
techniczno — stolarskiej,

2) praktyki zawodowe w formie nieodptatnej dla uczestnikéw warsztatéw
wykonywane za zgodg uczestnika oraz podmiotu, ktory chce ich przyjac,

3) terapia poprzez uspotecznienie - treningi umiejetnosci spotecznych, trening
ekonomiczny, zaradnosci osobistej, komunikacji w grupie i autoprezentacji,

4) treningi poruszania sie komunikacjg publiczng, aby uczestnik mdgt

usamodzielnic sie w dojazdach do warsztatow,
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5) fizjoterapia w zakresie éwiczen biernych i czynnych - kinezyterapia, zajecia na
basenie i zawody sportowe,

6) pomoc psychologiczna w formie wsparcia indywidualnego i grupowego
zarowno dla uczestnikéw jak i ich rodzin,

7) pomoc w zakresie podstawowych czynnosci opiekuriczych i medycznych,

8) wyjazdy usamodzielniajgce i integracyjne prowadzone w formie
jednodniowe;j i kilkudniowej np. wyjazdy do kina, ciekawych miejsc itp.,

9) dowdz na zajecia samochodem Osrodka dla 25 oséb z terenu catego
powiatu, ktdre z powodu ograniczen zwigzanych z niepetnosprawnoscia nie
potrafig poruszac sie komunikacjg publiczng — ok. 220 km kazdego dnia.

Warsztat realizowat takze program PFRON ,,Zajecia klubowe w WTZ” dla grupy

7 0sbéb oczekujgcych na miejsce pobytu w tej placéwce.

Gtéwnym efektem prowadzonych zajec byt wzrost kompetencji spotecznych

i zawodowych 0sdéb z niepetnosprawnoscig, poprzez nauke nowych

umiejetnosci, wykonywanie prac, éwiczenie precyzji, wspotpracy w grupie,

wykonywanie polecen, punktualnos¢, umacnianie umiejetnosci sprawnosci
osobistej i zaradnosci, itp. Wszystkie dziatania aktywizujgce zmierzaty do
nabycia przez uczestnikow takiego zakresu kompetencji, by mogli by¢ osobami
aktywnymi na rynku pracy. Efektem pracy Warsztatu byto takze utrzymywanie
jak najwyzszego poziomu funkcjonowania osoby z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci w odniesieniu do dysfunkcji, ktére posiada. Oznacza to,
ze osoby bedgce uczestnikami Warsztatu dzieki aktywizowaniu oddalajg

w przysztos$ci wizje korzystania ze stacjonarnych form wsparcia.
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Uczestnicy
Uczestnikami zaje¢ w 2025 roku byto 37 oséb z Powiatu Wodzistawskiego,
2 uczestnikdw byto mieszkaricami Domu Pomocy Spotecznej Zgromadzenia

Sidstr Opatrznoéci Bozej w Wodgzistawiu Slaskim.

Tabela 45: Liczba uczestnikéw z podziatem na ptec

Ptec Liczba oséb
mezczyzni 22
kobiety 15
Razem 37

Tabela 46: Liczba 0séb z podziatem stopien niepetnosprawnosci

Stopien niepetnosprawnosci Liczba osdb
znaczny 31
umiarkowany 6

Razem 37

Plan finansowy jednostki

Tabela 47: Plan finansowy Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wodzistawiu Slgskim

Zrédio finansowania Plan finansowy Plan finansowy
2024 rok 2025 rok
Catkowity budzet, w tym: 1 385 280,00 zt 1446 947,00 zt
$rodki PRFON 1246 752,00 zt 1302 252,00 zt
srodki Powiatu 138 528,00 zt 144 695,00 zt

Ocena realizacji zadan
Praca Warsztatu Terapii Zajeciowej w Wodzistawiu Slgskim jest nastawiona na

dtugofalowe efekty osigganych celéw wynikajgce ze specyfiki uczestnikdw oraz
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stosowanych metod pracy terapeutycznej. Zauwazono, ze szczegdlnie

u mtodszej grupy uczestnikdw nastepujg dosé szybkie i duze postepy, ktore
mozna wykorzysta¢ w codziennym funkcjonowaniu spoteczno —
aktywizacyjnym, natomiast wraz z postepujgcym wiekiem sg one mniejsze

i mniej spektakularne.

Wazne jest zeby odziatywania terapeutyczne byty prowadzone w sposéb ciggty
oraz powtarzalny co tez jest wykonywanie w WTZ.

Rok 2025 zakonczyt sie przejsciem jednej uczestniczki do zatrudnienia

w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej oraz dwoma praktykami zawodowymi

z perspektywa zatrudnienia w niedtugim czasie.

Realizacja Zaje¢ Klubowych w WTZ przynosi takze widoczne efekty dla oséb
biorgcych w nich udziat — petniejsze uspotecznienie oraz wtasciwsze
postrzeganie roli aktywizacyjnej WTZ.

Niepokojacym zjawiskiem jest wydtuzajgca sie kolejka do uczestnictwa w WTZ,

ktéra na koniec 2025 roku wynosita 30 osob.

Kadra Osrodka

Tabela 48: Struktura zatrudnienia w Warsztacie Terapii Zajeciowej w Wodzistawiu Slgskim

. Wymiar etatow Wymiar etatéw

L-p. Stanowisko 2024 rok 2025 rok
1 Dyrektor Osrodka petnigcy funkcje 1 1

’ kierownika WTZ
2. Ksiegowy 0,50 0,50
3. Instruktor terapii zajeciowej 7 7
4, Psycholog 0,50 0,50
5. Fizjoterapeuta 1 1
6. Opiekun medyczny 0,50 0,50
7. Pracownik administracyjny 0,125 0,125
8. Kierowca 1 1
9. Pracownik porzagdkowy 0,50 0,50
Razem 12,125 12,125
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3. Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej

Na podstawie analizy realizowanych zadan, zgtaszanych potrzeb mieszkarncéw

oraz obserwowanych problemdw spotecznych na terenie powiatu wskazuje sie

nastepujace potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zwiekszenie dostepnosci specjalistycznego poradnictwa
psychologicznego, prawnego i terapeutycznego, w tym wsparcia
psychologicznego w ramach interwencji kryzysowej,

rozwoj mieszkalnictwa wspomaganego i treningowego,

organizacja dziennych form wsparcia dla seniordw,

rozwoj dziatan przeciwdziatajacych samotnosci i wykluczeniu
spotecznemu osob starszych,

pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych, w tym funduszy europejskich, na
realizacje dziatan spotecznych,

rozwoj ustug asystenckich wspierajgcych osoby z niepetnosprawnosciami
oraz ustug opieki wytchnieniowej,

wzmachnianie zasobdw kadrowych Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie,

zabezpieczenie schronienia dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet
W Cigzy, znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej,

sukcesywna i etapowa modernizacja pokrycia dachu Domu Pomocy

Spotecznej im. Papieza Jana Pawta Il w Gorzycach.
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4. Podsumowanie

Rok sprawozdawczy byt okresem kontynuacji oraz rozwoju dziatan
realizowanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie na rzecz
mieszkancéw powiatu wymagajacych wsparcia.

Podejmowane dziatania koncentrowaty sie na realizacji zadan ustawowych

w obszarze pomocy spotecznej, pieczy zastepczej, rehabilitacji spotecznej oséb
z niepetnosprawnosciami oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.
Realizacja zadan prowadzona byta z uwzglednieniem rozpoznanych potrzeb
lokalnych oraz dostepnych srodkéw finansowych i organizacyjnych.
Podejmowane dziatania stuzyty zapewnieniu wsparcia osobom i rodzinom
potrzebujgcym pomocy, wzmacnianiu dostepnosci ustug oraz podnoszeniu
jakosci udzielanego wsparcia.

Istotnym elementem dziatalnosci byta wspdtpraca z instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi w obszarze pomocy spotecznej, co pozwalato na bardziej
kompleksowe reagowanie na potrzeby mieszkancéw oraz skuteczniejszg
realizacje zadan.

Realizowane przedsiewziecia przyczynity sie do wzmocnienia lokalnego systemu
wsparcia oraz poprawy sytuacji osob korzystajgcych bedacych w trudne;j
sytuacji zyciowej.

Jednoczesnie analiza potrzeb wskazuje na konieczno$¢ dalszego rozwijania
ustug spotecznych, poszerzania oferty wsparcia oraz podejmowania dziatan
odpowiadajgcych na zmieniajgce sie potrzeby mieszkancow.

W kolejnych latach Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie bedzie kontynuowac
swojg misje, koncentrujac sie na doskonaleniu jakosci swiadczonych ustug,
rozwoju nowych form wsparcia oraz wzmacnianiu efektywnosci dziatan

pomocowych.
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Takie podejscie wpisuje sie rowniez w kierunek projektowanych

i procedowanych zmian w systemie pomocy spotecznej, ukierunkowanych na
rozwoj ustug spotecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym,
deinstytucjonalizacje wsparcia, wzmacnianie ustug srodowiskowych

i specjalistycznych oraz wiekszg koordynacje dziatan na rzecz oséb i rodzin
wymagajacych pomocy. Planowane zmiany bedg dotyczy¢ m.in. rozwoju ustug
spotecznych, zwiekszania dostepnosci wsparcia Srodowiskowego, wzmacniania
roli jednostek pomocy spotecznej w koordynowaniu ustug oraz lepszego
dostosowania systemu pomocy do zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych,

co bedzie miato istotny wptyw na organizacje i realizacje zadan przez

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w przysztosci.
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