Powiatowy Urzad Pracy

w Wodzistawiu Slgskim

Informacja na temat planu finansowego Powiatowego Urzedu Pracy na rok 2025 -

uzupetnienie

Powiatowy Urzad Pracy, jako jednostka samorzgdu terytorialnego swojg dziatalno$¢
w zakresie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy finansuje ze srodkéw pochodzgcych odpowiednio z:
e dochoddéw wtasnych jednostek samorzgdu powiatowego,
e dochoddw budzetu panstwa dystrybuowanego odpowiednio przez ministra
finanséw, Funduszu Pracy,
e Srodkdw europejskich - gtéwnie ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
Gtéwnym zrédtem finansowania wydatkow administracyjnych zwigzanych
z funkcjonowaniem urzeddw pracy sg srodki budzetu panstwa i budzetéw
samorzadowych.
W Swietle ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy minister wtasciwy ds. pracy, poza srodkami na wyptate zasitkdw i innych
Swiadczen naleznych bezrobotnym oraz realizacje programow na rzecz
przeciwdziatania bezrobociu, przekazuje samorzgdom srodki Funduszu Pracy na
realizacje zadan na rzecz oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Srodki te
stanowig uzupetnienie budzetéw samorzgdow, stuzg wzmocnieniu dziatalnosci
zwigzanej z obstugg bezrobotnych i sg przeznaczone na finansowanie wydatkéw

jednoznacznie okreslonych zapisami art. 108 ust. 1 ustawy o promociji zatrudnienia.

Limit Srodkéw Funduszu Pracy na 2025 rok przyznany Decyzjami Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej: DF-1.6020.12.14.2024.KS z dnia 13 grudnia 2024 r.

i DF-1.6020.38.8.2024.MKz dnia 12 grudnia 2024 r. na finansowanie programow na
rzecz promociji zatrudnienia, fagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej
i innych fakultatywnych zadan dla samorzaddw powiatow (w tym kwoty srodkdéw na
realizacje projektéw wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus) oraz zadania w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w tgcznej

wysokosci 10 905,1 tys. zt.



Opinie pozytywng w sprawie podziatu srodkow Funduszu Pracy w 2025 roku na
finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowe;j
oraz podziatu srodkdw na zadania fakultatywne wydata Powiatowa Rada Rynku

Pracy.

Podziat sSrodkéw na finansowanie w 2025 roku programow na rzecz aktywizacji
zawodowej przedstawia sie nastepujgco:

e 59548 tys. zl — na realizacje zadanh dotyczgcych aktywizacji zawodowej oséb

bezrobotnych i poszukujgcych pracy, tj. finansowanie stazy, prac interwencyjnych,
robét publicznych, szkolen (w tym bondéw szkoleniowych dla os6b do 30 r.z.),
studiow podyplomowych, refundacji zatrudnienia os6b 50+, oséb mtodych do 30
r.z.(bony zatrudnieniowe), finansowanie bonoéw na zasiedlenie, przyznawanie
Ssrodkdéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, przyznawanie srodkéw na
wyposazenie i doposazenie stanowiska pracy, refundacja kosztéw zatrudnienia
(DPS), finansowanie instrumentéw wsparcia przedsiebiorstwa spotecznego,
finansowanie badan medycyny pracy okreslajgcych zdolno$¢ bezrobotnego do
wykonywania pracy na kierowanym stanowisku, itp.

e 2976,3 tys. zI to srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w ramach

ktérych zaplanowano realizacje: stazy, prac interwencyjnych, szkolen dla
bezrobotnych, przyznanie srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
przyznanie bonéw na zasiedlenie.

e 647,0 tys. zI - na realizacje innych fakultatywnych zadan, min.: rozwo;j
i eksploatacje systemu teleinformatycznego, koszty w zakresie poradnictwa
zawodowego i posrednictwa pracy, badania, konkursy, ekspertyzy w tym promocja
urzedu, koszty drukdéw, poczty, komunikacja, prowizje bankowe, optaty sgdowe,
egzekucyjne i odsetki, szkolenia kadr stuzb zatrudnienia, refundacje dodatkéw do
wynagrodzen.

o 1326,9 tys. zt — kwota na realizacje zadan w ramach Krajowego Funduszu

Szkoleniowego.



W roku 2025 wysokosc¢ srodkéw pozyskanych dodatkowo przez PUP w Wodzistawiu
Slgskim na realizacje projektéw konkursowych wynosi 586,0 tys. zt.

Zostang podpisane umowy o dofinansowanie nastepujgcych projektow
wspétfinansowanych w ramach Funduszy Europejskich dla Slgskiego 2021-2027
(Europejski Fundusz Spoteczny Plus):

"Nowe horyzonty. Typ1: wsparcie dla Instytucji Rynku Pracy"” FESL.05.06 —
catkowita wartos¢ projektu wynosi 278,9 tys. zt, okres realizacji projektu lata 2025-
2026, z czego na 2025 zaplanowano wydatki w wys. 165,8 tys.

Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji/kompetencji kadr PUP Wodzistaw SI.,
zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami pracownikow oraz wzmocnienie potencjatu
technicznego i organizacyjnego urzedu poprzez zapewnienie wsparcia w postaci
szkolen/kurséw/warsztatow/studiéw podyplomowych.

"e-KOmpetencje" FESL.06.08 — wartos¢ projektu wynosi — 317,1 tys. zl, okres
realizacji od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r.

Celem projektu jest podniesienie i rozwoéj umiejetnosci podstawowych
uwzgledniajgcych zmiany na rynku pracy, wynikajgcych z zapotrzebowania na
kompetencje cyfrowe oraz potrzeb zielonej gospodarki poprzez oferte edukacyjng

i wsparcie psychologa/doradcy zawodowego dla 30 bezrobotnych kobiet.



