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Odpowiadajgc na pismo nr WRZ.0012.1.2.2025 z dnia 31 stycznia 2025 roku
w zatgczeniu przekazujemy pisemng informacje dotyczacg wykonania zadan
realizowanych ze srodkow PFRON w 2024 roku przez Powiatowy Urzad Pracy, na
posiedzenie Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Wodzistawskiego, ktére odbedzie sie
w dniu 24 marca 2025 roku.
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Informacja dotyczaca wykonania zadan realizowanych ze srodkow PFRON
w 2024 roku.

Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Sigskim finansuje zadania dotyczace
aktywizacji zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami poszukujacych pracy ze
srodkéw Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, a dla
bezrobotnych oséb z niepetnosprawnos$ciami ze $rodkéw Funduszu Pracy

i Europejskiego Funduszu Spotfecznego.

Zadania realizowane z zakresu rehabilitacji zawodowej w oparciu o §rodki PFRON
w roku 2024:

Rodzaj zadania Kwota przyznana Kwota llo§¢ oséb
wydatkowana objetych
wsparciem

Finansowanie
wydatkéw na
instrumenty lub
ustugi rynku pracy
okreslone w ustawie
0 promocji w
odniesieniu do os6b 50 000,00 47 301,38 3
niepetnosprawnych
zarejestrowanych
jako poszukujgce
pracy
niepozostajagce w
zatrudnieniu

Dokonywanie zwrotu
kosztéw
zatrudnienia
pracownika
pomagajgcego 50 000,00 36 701,10 : - 8
pracownikowi
niepetnosprawnemu
w pracy w zakresie

czynnos$ci




utatwiajacych
komunikowanie si¢ z
otoczeniem oraz
czynnosci
niemozliwych lub
trudnych do
samodzielnego
wykonywania przez
pracownika
niepetnosprawnego
na stanowisku pracy
Razem 100 000,00 84 002,48 12

W ramach zadania p.n. ,Finansowanie wydatkéw na instrumenty lub ustugi rynku
pracy” w ramach $rodkéw PFRON zostat zorganizowany staz i prace interwencyjne
tacznie dla 3 osdb. Organizatorami w/w form byty jednostki samorzadowe powiatu
i gminy oraz prywatny przedsigbiorca.

W ramach zadania ,Dokonywanie 2zwrotu kosztéw zatrudnienia pracownika
pomagajgcego pracownikowi niepetnosprawnemu w pracy” udzielono wsparcia
finansowego pracownikom pomagajagcym 8 zatrudnionym niepetnosprawnym.
Swiadczenie przystugiwato za czas poswigcony na pomoc pracownikowi
niepetnosprawnemu w wymiarze nieprzekraczajgcym 20% liczby godzin pracownika

w miesigcu.

W roku 2024 Urzad Pracy na r6zne formy pomocy bezrobotnym osobom z
niepetnosprawnosciami wydatkowat srodki FP i EFS na taczng sume 235796,12 zt
W ramach tej kwoty zorganizowane zostaty staze i prace interwencyjne dla 19 oséb,
2 osoby otrzymaly $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, a 7 oséb

uczestniczylo w szkoleniu z umiejetnosci poszukiwania pracy w ramach Klubu Pracy.

W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slaskim opracowat
i wdrozyt program; ktory zaktada wspoiprace wielu instytucii i organizacji, w tym
pozarzadowych, dziatajgcych na terenie powiatu wodzistawskiego na rzecz oséb
z niepelnosprawnosciami. Program ma na celu pomoc wszystkim osobom

z niepetnosprawnoséciami, rowniez osobom z zaburzeniami psychicznymi w aktywizacji
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zawodowej i spofecznej. Program wpisuje sie w dziatania w ramach Narodowego
Program Ochrony Zdrowia Psychicznego. Obejmuje dziatania zwigzane z organizacjj
poradnictwa zawodowego i szkolen zawodowych dla oséb niepetnosprawnych, w tym
z zaburzeniami psychicznymi, a takze promowanie ws$réd pracodawcdw ich
zatrudnienia.

W zatgczeniu raport sporzadzony w ramach programu.




AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI

I.Struktura  zarejestrowanych bezrobotnych i poszukujacych ' pracy
z niepetnosprawnoscia w powiecie wodzistawskim.
Na dzien 31 grudnia 2024 roku zarejestrowanych bylo 176 oséb
Z niepetnosprawnosciami.
Podziat z uwzglednieniem statusu wg staniu na 31 grudnia 2024 r.
Niepetnosprawni ogétem kobiety mezczyzni
Bezrobotni 163 78 79
Poszukujacy pracy |23 5 18
razem 176 83 93
Podziat z uwzglednieniem wieku wg stanu na 31 grudnia 2024 r.:
; Ogoétem bezrobotni i
grupa wiekowa ! kobiety mezczyzni
poszukujacy pracy
<30 45 18 27
30-50 ‘77 40 37
+50 54 25 29
razem 176 83 93

Podziat z uwzglednieniem stopnia niepetnosprawnoéci i czasu pozostawania bez

pracy wg stanu na 31 grudnia 2024 r.:

stopien 3 czas pozostawania bez pracy w miesigcach
niepetnosprawnosci e do 1 1-3 3-6 |[6-12 |12-24 | pow. 24
znaczny 15 0 2 3 3 2 5
umiarkowany 99 9 14 17 16 20 23

lekki 62 8 13 8 7 8 21
razem 176 17 29 28 26 27 49




Podziat z uwzglednieniem poziomu wyksztatcenia wg stanu na 31 grudnia 2024 r.:

poziom czas pozostaWania bez pracy w miesiacach
ogotem

wyksztatcenia do1 (13 36 6-12 [12-24 |pow. 24
gimnazjalne lub nizsze |46 4 6 7 4 6 19
zawodowe 66 5 11 12 11 12 15
srednie 12 B 1 < 1 1 2
policealne 38 3 8 5 8 a 9
wyzsze 14 1 3 1 2 3 &

razem 176 17 29 28 26 27 49

Podziat z uwzglednieniem przyczyny niepetnosprawnosci i czasu pozostawania bez

pracy wg stanu na 31 grudnia 2024r.

Przyczyna . i powyzej 12
; . i ogoétem do 12 miesigcy 8

niepetnosprawnosci miesiecy
Uposledzenie umystowe 5 2 3
Choroby psychiczne 40 34 6
Zaburzenia gtosu, mowy i

11 9 2
choroby stuchu
Ca%oéc;iowe zaburzenia 10 9 1
rozwojowe
Choroby narzadu wzroku 9 3 6
Uposledzenia narzadu ruchu |32 25 7
Epilepsja 5 2 3
Choroby uktadu oddechowego 13 8 5
i uktadu krgzenia
Choroby uktadu pokarmowego |3 2 1
Choroby uktadu moczowo- 3 2 y
ptciowego
Choroby neurologiczne 18 15 3
Inne 27 16 11
razem 176 127 49




Il. Zasoby umozliwiajace aktywizacje zawodowa niepetnosprawnych na

lokalnym rynku pracy

Wedtug stanu na koniec grudnia 2024 do urzedu pracy zgtoszono 75 wolnych

miejsc pracy dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Najwiecej wolnych miejsc pracy zgtoszono na stanowiskach:

nazwa stanowiska

liczba stanowisk

Kasjer- sprzedawca
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Operator maszyn i urzadzen/konfekcjoner

Elektryk

Pracownik administracyjno- biurowy

Sprzatacz tazni kopalnianych meskich

Operator CNC
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Zgtaszane oferty na pojedyncze stanowiska :

e brygadzista

e elektryk

o fotograf

e gtdbwny ksiegowy

e instruktor warsztatéow artystycznych (wyktadowca)

e konstruktor

e kontroler stanu technicznego pojazdéw

e magazynier

e maglarz

e menadzer biura

e mechanik samochodowy
e pracownik porzgdkowy

e pracownik gospodarczy
e pracownik ochrony

e Pozostali nauczyciele pracujgcy z osobami o specjalnych potrzebach

edukacyjnych
e starszy specjalista ds. ksiegowosci

e specjalista ds. sprzedazy i marketingu

e spedytor
e trenerIT
e zastepca kierownika




lll.  Zatrudnienie oséb z niepetnosprawnosciami.

1. Zatrudnienie os6b z niepelnosprawnosciami na otwartym rynku pracy.

Na dzien 30 czerwca 2024 roku prace podjely 63 osoby z niepetnosprawnosciami

Podziat zatrudnionych z uwzglednieniem statusu w urzedzie wg staniu na 31 grudnia
2024 r.

Niepetnosprawni ogotem kobiety mezczyzni
Bezrobotni 62 32 30
Poszukujacy pracy |1 0 1

razem 63 32 31

2. Zatrudnienie subsydiowane oséb z niepetnosprawnosciami.

W roku 2024 z subsydiowanych form wsparcia skorzystaty 19 0s6b, w tym:
« podjecie pracy w ramach prac interwencyjnych - 11 osob

e rozpoczecie stazu - 8 oséb

Nalezy zauwazy¢, ze niejednokrotnie stan zdrowia uniemozliwiat osobom
wykonywanie dotychczasowej pracy, dlatego nie zawsze podejmowaty prace zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami i nabytym wcze$niej doswiadczeniem zawodowym.

Dodatkowo coraz trudniej jest aktywizowa¢ osoby z niepetnosprawnosciami,

poniewaz od kilku lat zauwazalna byta tendencja w kierunku spadku liczby zaktadow
pracy chronionej w powiecie. Ostatecznie od 2024 r. w powiecie brak zaktadéw ze
statusem ZPCH.
Mimo, z’e zaktady te nadal zatrudniajg osoby z niepetnosprawnosciami, to coraz
rzadziej zatrudniaja nowych pracownikéw z orzeczeniem. Niepetnosprawni moga
podjaé prace na tzw. otwartym rynku pracy, gdzie zachetg dla pracodawcy s3 ulgi
z PFRON-u.



W powiecie funkcjonuje Zaktad Aktywnosci Zawodowej- Zakiad Ustug
Pralniczych, ul. Watowa 30 w Wodzistawiu Sigskim. Gtéwnym celem dziatalnosci jest
aktywizacja zawodowa osbéb niepetnosprawnych, ktérym ciezko jest odnalez¢ sie na
otwartym rynku pracy. Dodatkowo w zakiadzie prowadzona jest rehabilitacja

zdrowotna i spoteczna.

3. Samozatrudnienie

Alternatywng $ciezkg pomocy osobom z niepetnosprawnosciami jest wsparcie
dziatania urzedu na rzecz aktywizacji oséb z niepethosprawnosciami srodkami na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. W 2024 roku — urzad udzielit:

o 2 dotacje ( handel i ustugi muzyczne).

4. Podnoszenie kwalifikacji
Szkolenia kierowane sg do osob z niepeinosprawnosciami zainteresowanych
zdobyciem nowych kompetenciji:
o szkolenie z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy (zajecia w Klubie Pracy)
~ 7 0s6b .

5. Wsparcie doradcze
Doradca zawodowy pomaga ustali¢ i zaplanowa¢ odpowiednig $ciezke

zawodowa. Istotne jest tu indywidualne podej$cie do kazdego uczestnika programu,
uwzglednienie wszystkich zdobytych dotychczas przez niego kwalifikacji, ale i préba
odnalezienia nowych talentéw, ktére moga otworzyé nowa, dotad nierozwazang przez
uczestnika Sciezke zawodowa.

e porady indywidualne — 6 oséb

e porady grupowe — 21 oséb

¢ informacje grupowe — 17 oséb

6. Wsparcie psychologiczne
Osoby z  niepetnosprawnoscig  potrzebujgce  wsparcia  korzystaja
z bezptatnych konsultacji psychologicznych — online (za posrednictwem réznych
komunikatoréw) albo “tradycyjnie” (przez telefon) - ukierunkowanych na diagnoze



wiasciwosci psychicznych i psychofizycznych oraz predyspozycii zawodowych, jak
réwniez ze wsparcia psychologicznego w radzeniu sobie w sytuacjach trudnych.

W zalezno$ci od rodzaju diagnozy, celu oraz potrzeb klienta, wykonywane sg
testy psychologiczne wykorzystywane m.in. do opisu osobowosci cztowieka, jego
zdolnosci poznawczych, umiejetnosci i kompetencji, radzenia sobie ze stresem.

Ze specjalistycznej pomocy psychologicznej w ramach procesu doradczego
w 2024 roku skorzystato 20 oséb (41 wizyt).

7. Praktyczny warsztat pn. ,, Jak szukaé pracy?"

W AL-MED Centrum Zdrowia Psychicznego w Wodzistawiu Slaskim pracownicy
urzedu pracy zorganizowali praktyczny warsztat pn. , Jak szukac pracy?"

W czasie spotkania 10 uczestnikéw warsztatu zdobylo praktyczng wiedze o tym
jak zadbaé o swojg przysztosé, wzmocni¢ swoje kompetencje, doskonali¢ rozwéj
zawodowy.

Uczestnicy uzyskali pakiet przydatnych rozwigzan w poszukiwaniu pracy oraz
wiedze na temat lokalnego rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia.
Jednym z elementéw spotkania byt temat zwigzany z przygotowaniem dokumentow
aplikacyjnych.

IV. Zrédta finansowania dziatarn na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami
Programy aktywizacji lokalnego rynku pracy finansowane beda z nastgpujacych
srodkow: |
a) Fundusz Pracy;
'b) Europejski Fundusz Spoteczny;,
c) srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.



