
 

 

 

1. ANALIZA OBECNEJ SYTUACJI  

Mocne strony: 

 wysoki , 
 wysokie wyniki egzaminu maturalnego, 
 (m.in.: Dni Erasmusa, 

), 
 Szkolna Telewizja 

Dydaktyczna, Szkolne K W  
 wypracowana przez lata reputacja  (rozpoz , 
  (

). 

Obszary do rozwoju: 

 perspektywa  , 
 budynku  i , 
 doskonalenie zawodowe nauczycieli, 

 

 y 
 

  , 
 wsparcie jalnymi potrzebami edukacyjnymi, 
  

Diagnozowanie potrzeb -
profilaktycznego  oraz  

. 

Potrzeby rozwojowe kadry pedagogicznej: 

- potrzeby zdiagnozowane w ankietowaniu 

 
przedmiotu lub do prowadzenia - pedagogika specjalna, edukacja 

o przedmiotu edukacja 
zdrowotna, 

  
uprawnienia , kwalifikacje do nauczania 

. 
organizacyjnych, 



 warsztaty, szkolenia, webinaria oraz inne formy 
doskonalenia zawodowego - 

rzeby zapewnienia wysokiego poziomu 
pracy wychowawczej oraz rozwijania kompetencji z zakresu pedagogiki i psychologii, 

 

- rozwijanie kultury ej , 

-  sprz e poczucia sprawstwa. 

Diagnozowanie potrzeb nauczycieli , w 
ramach  
Pracownicy s realizacji 

 

Wyniki: Analiza wynik   
. 

Matura 2024 w I LO: 

  
  
  
 - 99% 
 - 100% 

 



 

Najw  

 Olimpiada Chemiczna - lista etapu centralnego, 
 Olimpiada o Diamentowy Indeks AGH - Piotrowski, laureat, 
  Kamil Bugla, I miejsce, 
 - Karolina Bober i Emilia Solarek

, 
 75 Olimpiada Matematyczna - finalista, 
 , finalista, 
 XVII Olimpiada "O Diamentowy Indeks AGH" - 

 
 - Dawid Depta, laureat, 
 in STEM" (Science, Technology, Engineering, 

Mathematics)  Katarzyna Polnik, I miejsce, 
 -College Summer Program na Uniwersytecie Harvarda - Maciej 

Kopiec, 
  na Uniwersytecie Yale - Zuzanna Kowacz,  
 Stypendium Our Future Foundation - Maciej Kopiec, 
 - Karol Konsek, I miejsce, 
 - M

 
 - 

 

 

 Powia  
 Og organizator Centrum 

Rozwoju Lokalnego i KMP w Krakowie, 
  



 Konkursy o indeksy  
  Kreatywn Fundacja 

, 
 Programy stypendialne na uczelniach zagranicznych - Harvard, Yale, 
 , klasa patronacka firmy Prevac 

Infrastruktura: stan te
infrastruktury sportowej,  

Stan techniczny budynku dobry kontroli stanu technicznego budynku z 
listopada 2024). 

rzutnik, ekran lub telewizo wie specjalistyczne 
pracownie chemiczne, trzy pracownie komputerowe oraz r

do dziennika elektronicznego, 
pakietu Microsoft 365 oraz platformy e-learningowej Moodle.  

Infrastruktura sportowa to dwa boiska ychowania 
fizycznego ( ).  

P : 

   (konieczny 
zgodnie z zaleceniami PIP), 

 
 

 modernizacja pracowni informatycznej, 
 

 
 remont sali gimnastycznej, 
 remont rynien  
 modernizacja pracowni chemicznej, 
 modernizacja pracowni fizycznej. 

2.  

Priorytety edukacyjne: ? 

 zapewnienie wysokiego poziomu ego wynikami egzaminu 
maturalnego, odzyskanie srebrnej tarczy rankingu Perspektyw, 

  kadry w zakresie nauczanego 
dydaktycznych, 

 budowanie relacji w szkole ych indywidualnemu rozwojowi niu 
, 

 a . 

 
warsztaty. 



  w celu diagnozowania potrzeb nauczycieli i pomocy w 
organizacji doskonalenia, 

  
 zapewnienie u do wi w tym z instytucji 

powiatowych (PODN, PPP, PUP), 
 w szkoleniach indywidualnych,  
 dodatkowe wsparcie nauczycieli z mni  
  rozwojowych, 

, 
 sprawne , poczucie sprawstwa i autonomii. 

Modernizacja: ego 
dostos . 

  
  
 modernizacja pracowni informatycznej . 

 
-pedagogiczne. 

W szkole udzielane jest wsparcie w postaci: 

  
 porad i konsultacji z nauczycielami prze  
 zaj - , 
  
 zaj -kompensacyjnych, 
 wsparcia ), 
 prelekcji profilaktycznych, 
  

z PCPR), 
 . 

3.   

Konkretne kroki:  

 stworzenie szkolnych 
maturalnego - 2025/2026,  

 
opart -  koordynator, 

 
alnych - na 

 koordynator, dyrektor, , 



 - 2025/2026, 
psychologiczno-pedagogicznej, , 

 tym z instytucjami powiatowymi 
(PODN, PPP, PUP)    

 opracowanie pozafinansowego systemu motywacji nauczycieli - 2025/2026, dyrektor, 
 ch przy 

   
dyrektor, 

 - 2025/2026, dyrektor, 
 pozyskanie 

 2025/2026, dyrektor, administracja, 
   dyrektor, administracja, 
  

 2026, dyrektor, administracja, koordynator projektu, 
  2025/2025, koordynator 

projektu, 
 

 2026/2027, koordynator projektu, 
dyrektor, 

 -
chemicznych  2026/2027, dyrektor, , 

 przygotowanie pozafinansowego systemu motywowania nauczycieli  2026/2027, dyrektor, 
 

nstytucjonalnego i kulturalnego  na 
nauczyciele, koordynator projektu, dyrektor. 

Zasoby: 
sponsoring, darowizny, partnerstwa), zasoby ludzkie (kadra pedagogiczna oraz administracja i 

 

4.   - rodzice, uczniowie, nauczyciele, partnerzy lokalni  
 

wyko ,  oraz wspiera 

. 

Jedynka wykorzystuje zasob  
powiatowymi i gminnymi instytucjami: policj  

Pomocy Rodzinie, WCK, muzeum skim, P Psychologiczno-P , 
Powiatowym O Doskonalenia Nauczycieli, 

 



Nauczyciele i uczniowie wspiera  instytucje lokalne w organizacji ich  

informacyjne i promocyjne). 

5. EWALUACJA I KOREKTA 

 

  (np. raporty, 
ankiety, analizy).  

 

 analiza dokumentacji ( , sprawozdania z realizacji 
 ), 

  nadzoru pedagogicznego 
szkolnego), 

 
(przynajmniej jedna w roku). 

 

Wnioski: 
zbiorcze)?  

 

  kadry kierowniczej, 
 zebrania oraz dokumentacja  wnioski i rekomendacje, 
  maturalnych  zalecenia i rekomendacje. 
 dokumentacja szkolna - wnioski i rekomendacje, 
    analiza i weryfikacja. 

 
danej kategorii spraw. 

Dostosowanie planu: 
ewaluacji?  Jakie 

 

  stopnia realizacji  
 e  

nauczycielskich, 
  edukacyjnych oraz prz  ich do 

 
   
 procedura 

edukacyjnych oraz odowe nauczycieli realizowane zgodnie z 
 

 


