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POWIATOWY URZAD PRACY W WODZISLAWIU SLASKIM

‘ Starostwo Powiatowe
w Wodzistawiu Slaskim

Wydziat Rady i Zarzadu Powiatu

Odpowiadajgc na pismo nr WRZ.0012.1.1.2025 z dnia 20 grudnia 2024 r.
w zatgczeniu przekazujemy pisemna informacje o poziomie bezrobocia i realizacji -
programéw przeciwdziatajacych bezrobociu przez Powiatowy Urzad Pracy w 2024

roku, na posiedzenie Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Wodzistawskiego, ktére
odbedzie sie w dniu 27 stycznia 2025 r.
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Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slaskim + ul. Michalskiege 12 - 44-300 Wodzistaw Slaski
tel. 32 459 29 80 « sekretariat@pup-wodzistaw. pl « www wodzislawslaski.praca.gov.pl
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Poziom bezrobocia i realizacja programoéw przet:ldeIalajqcych
bezrobociu przez Powiatowy Urzad Pracy w 2024 roku

. Poziom bezrobocia

W rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Wodzistawiu Slaskim na dzien
31 grudnia 2024 r. figurowato 1847 0séb bezrobotnych. W poréwnaniu do roku 2023
nastapit spadek o 4?3 osoby, tj. 0 21%. Jest to najnizszy poziom bezrobocia l
od momentu rejestrowania jego wartosci, tj. od 1990 .

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w okresie 1-Xi1 2024 i
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styczen grudzien

Zazwyczaj mniej bezrobotnych rejestruje sie w miesigcach letnich, co spo'wodowane
jest rozpoczeciem sezonu w branzach min. takich jak budownictwo, turystyka

i gastronomia. Jak co roku przybywa bezrobotnych we wrze$niu. W grupie tej sg
pracownicy miodociani koriczacy szkote, ktdrzy jednak nie zasilajg szeregow
bezrobotnych na diugo, gdyz zawody, ktére zdobyli w szkotach branzowycih nalezg
w wigkszosci do zawodéw deficytowych, na ktére jest duzy popyt na rynku pracy.




Liczba podje¢ pracy w okresie I-XII 2024
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Od stycznia ci'io grudnia 2024 r. z powodu podjecia pracy zostato !

wyrejestrowanych.2189 oséb.
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Stopa bezrobocia:dla powiatu wodzistawskiego na dziefi 30 listopada 2024 r.
wyniosta 4,3%. A
Dla poréwnania: |

— stopa bezrobocia dla woj. Siaskiego w Ilstopadz:e 2024 .- 3,5%

- stopa bezrobocia dla Polski w listopadzie 2024 r. — 5,0%.
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Wg badan, ktére przeprowadza Eurostat stopa bezrobocia wyniosta
w hstopadme 2024 roku w Polsce 3,0 procent wobec¢ 3,1 procent W pazdzierniku,
Jest to drugi najnizszy wynik w Unii Europejskiej (UE).

Zgodnie z danymi urzedu statystycznego Eurostatu w listopadzie ub.r. |
w Polsce bylo 541 tys. bezrobotnych wobec 543 tys. w poprzednim miesigcu. Nizszg
od Polski stope bezrobocia odnotowaty Czechy - na poziomie 2,8 proc:, a Malta

uzyskata taki sam wynik jak Polska.

Europejski urzad statystyczny podat réwniez warto$ci bezrobocia wéréd osob.
miodych, czyli ponizej 25. roku zycia. W Polsce w listopadzie byto to 10,8 proc.,
a $rednia unijna wyniosta 15,3 proc. Najwyzszy wskaznik réwniez byt w Hiszpanii
| wyniést 26,6 proc., a najnizszy w Niemczech (6,4 proc.).

Eurostat mierzy zharmonizowana stope bezrobocia jako procent oséb
w.wieku 15-74 lata pozostéjacych bez pracy, zdolnych podjaé zatrudnienié w ciggu
najblizszych dwdch tygodni, ktérzy aktywnie poszukiwali pracy W mqgu ostatnich |
tygodni w odniesieniu do wszystkich os6b aktywnych zawodowo w danym kraju.




Il. Programy rynku pracy
I

W roku 2024 Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slaskim na aktywizacje
zawodowa 0sdb bezrobotnych otrzymat $rodki w wysokoéci 9,5 min zt. Wszystkie
ustugi i instrumenty rynku pracy sfinansowane zostaty ze Srodkéw Funduszu Pracy
i Europejskiego Funduszu Spolecznego. t.gcznie dziataniami wspierajacymi objetych
zostaty 604 osoby.

1. Subsydiowane prégramy rynku pracy !

| Liczba oséb objetych | Kwota wydatkowana

Nazwa programu programem na realizacje
| w rok 2024 programu w tys. zt

Prace interwencyjne 145 1 094,50
Staze ! 184 1 392,00
Szkolenia, bony szkoleniowe, studia 26 316,50
podyplomowe
Pr.zyznan'ie_érodkéw na ppdjecie 100 3 192,03
dziatalnoéci gospodarcze; | _i
Refundacja pracodawcy kosztéw )
wyposazenia i doposazenia 45 1734,80
stanowiska pracy |
Bon na zasiedlenie 18 183,30
Bon zatrudnieniowy 1 30 254,26
Dofinansowanie wynagrodzenia
skierowanych bezrobotnych powyzej 9 73,79,
50 r.2.
Roboty publiczne 16 137,02
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Urzad pracy aktywizujac osoby bezrobotne swoimi dziataniami obejmuje grupy
osob bedgce w szczegolnej sytuaciji na rynku pracy. Sg to m.in. osoby mtode do 30
r.z., osoby bez kwalifikacji zawodowych, ale réwniez osoby starsze powyzej 50 r.z.
W roku 2024 z form aktywizacji zawodowej dla os6b powyzej 50 r.z. skorzystaly 32
osoby, w tym 23 osoby zostaly skierowane na prace interwencyjne, a 9 oséb
otrzymato ékierowanie do pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia przez 12
miesiecy.




Instrumenty rynku pracy cieszgce sig duzym zainteresowanie wérdd pracodawcow
to: staz i prace interwencyjne. W okresie od stycznia 2024 r. do grudnia 2024 r. urzad
skierowat 184 osoby na staz, w tym 111 oséb w wieku do 30 r.z. W tym samym -
okresie Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych podieto 145 oséb, w tym 47
osdb do 30 r.z.

2. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
W okresie od 01 stycznia 2024 r. do 30 grudnia 2024 r. 100 bezrobotnych
otrzymato srodki na zatozenie wiasnej firmy.
(Najczesciej wybierane rodzaje dziatalnoéci to:
— ustugi remontowo-budowlane (9 osdb),
— ustugi kosmetyczne i fryzjerskie (11 oséb),
— ustugi prawne (5 oséb),
— ustugi handlowe {3 osoby), °
Maksymalna kwota dotacji wyniosta 35,0 tys. zi.

3. Refundacja kosztéw wyposazenia stanowiska pracy

W omawianym okresie urzad zrefundowat koszty wyposazenia stanowisk
pracy 45 pracodawcom na fgczng kwote ponad 1,7 min zk. Dzieki otrzymanemu
wsparciu pracodawc'iy utworzyli 46 nowych stanowisk pracy.

Maksymalna kwota refundacji wyniosta 40,0 tys. zt

Najczesciej tworzono nowe stanowiska:

— pracownik budowlany i porzadkowy,

— pracownik produkcji,

— operator sprzetu ciezkiego,

— stolarz,

— kosmetyczka,

—~ kucharz.




4. Podwyzszanie kwalifikacji osob zarejestrowanych — kursy, szkolenia
i studia podyplomowe
W rokis 2024 urzad pracy skierowat na szkolenia i studia podyplomowe fgcznie
36 0sdb (29 osdb bezrobotnych i 7 poszukujgcych pracy).
taczny koszt tych ustug wyniost 162,86 tys. zt, w tym szkolenia — 126,9 tys. zi, studla !
podyplomowe — 35,7 tys. zt.
Rodzaje szkoler:
e kursy na kierowcdw zawodowych (kat. C, CE, kwalifikacja wstgpna
przyspieszona), |
o kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej, r
» operatorzy wozkow jezdniowych podnosnikowych, ‘ !
¢ operatorzy ciezkich maszyn budowlanych i drogowych (spycharki, tadowarki,
koparkotadowarki, itp.), ‘
s kurs na uprawnienia energetyczne,
o projektowanie graficzne,

e kursy kosmetyczne i fryzjerskie.

Kierunki_studiéw podyplomowych:
"« edukacja i rehabilitacja 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng
{Oligofrenopedagogika), autyzmem oraz zespotem Aspergera,
¢ grafika komputerowa, . g
¢ integracja sensoryczna — diagnoza i terapia dzieci,
¢ psychotraumatologia,
e zarzgdzanie oSwiata,

» rachunkowosc i podatki.
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KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY — finansowanie szkolen dia
pracodawcow i pracownikow "
l
W catym roku 2024 dofinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
do ksztatcenia ustawicznego pracodawcow i pracownikow uzyskato 93

pracodawcow, t.gczna kwota dofinansowania to: 1 103,2 tys. zt.

1

Rodzaj ksztatcenia |Liczhaustug = | Kwota przekazana na ksztalcenie.
ustawicznego ‘zrealizowanych na “ustawiczne
whiosek pracodawcow

Szkolenia | 661 1079,8 tys. 21
Studia podyplomowe | 7 23,4 tys. zt
tacznie ' | 668 ' 11 103,2 tys. zt

Z dofinansowania szkoler srodkami KFS najczesciej kor"zystali pracodawcy
i ich pracownicy w nastepujgacych branzach:

!

— - opieka zdrowotna,

- opieka spoteczna,

- - sprzedaz, marketing, public relations, handel niéruchomoéciami,
— - doskonalenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu,

- - rachunkowosg, ksiegowosc¢, bankowose,

~ - matematyka i statystyka,

— - ustugi fryzjerskie, kosmetyczne, |

— - ustugi gastronomiczne,

- ustugi transportowe '




4. PORADNICTWO ZAWODOWE - dobre praktyki

Bezrobocie, szczegélnie w miodym wieku, moze mieé¢ daleko idgce
konlis.ekwencje. Osoby doswiadczajace diugotrwatego bezrobocia lub biernosci
zawodowej w miodym wieku maja mniejsze szanse na powrét do pracy. Dlatego tz'?k
wazne jest objecie wsparciem oséb miodych poprzez réznorodne dziatania
pozaustawowe, ktére wraz z podstawowymi ustugami i programami rynku pracy,
oferowanymi przez urzad poszerzajg wachlarz propozycji, z ktorych osoba mioda
moze $wiadomie wybraé najkorzystniejszg dla siebie $ciezke zawodowa,.

a) Projekt ,Zawodowy Debiut”

W roku szKkolnym 2023/2024 zrealizowano drugg edycje projektu ,,Zawodovf:y
Debiut’. Przedsigwzigcie oparte o wspéiprace biznesu z edukacig oraz urzederﬁ
pracy po raz drugi zostato bardzo pozytywnie odebrane przez miodziez. W roku
szkolnym 2024/2025 planowana jest trzecia edycja.

Celem przedsiewzigcia jest praktyczna edukacja mlo‘dzieZy licealnej na temiat
specyflki roznych zawodéw oraz utatwienie im podjecia decyzji dotyczacych dalszej
$ciezki ksztalcenia i rozwoju zawodowego.

Ideg projekltu jest zminimalizowanie zjawiska blednych wyboréw zawodowych.
Uczniowie klas trzecich licedw ogdinoksztaicaecych stojacy przed dalszym etapem
ksztalcenia mogg weryfikowaé w realnych warunkach, czy zawdéd, ktory wybrali, to
rzeczywiscie to, co chcg robi¢ w zyciu, uczestniczac w 5-dniowych praktykach
u pracodawcy. Miodziez bedzie mogta zobaczyé z bliska realia pracy, poznad
specyfike wybranych przez siebie zawoddw, nabedzie umiejetnosci planowania
kariery zawodowej.

W ramach ,Zawodowego Debiutu" 111 ucznidw licedw ogdlnoksztatcgcych
z powiatu wodzistawskiego miato mozliwosé odbycia pieciodniowych praktyk
w wybranych przez siebie zawodach. Wsparcia dla inicjatywy udzielily 32 zaktady
pracy, ktére przyjety mtodziez i umozliwity im zdobycie pierwszego doswiadczenia
zawodowego. Program opiera sig na wspélpracy 3 partnerdéw: szkota — urzqéi pracy -

pracodawca.




b) Ogdlnopolski Tydzien Kariery 2024

Powiatowy Urzad Pracy w Wodzistawiu Slgskim aktywnie wiacza sie
w coroczng akcje Stowarzyszenia Doradcdw Szkolnych | Zawodowych
‘Rzeczypospolitej Polskiej, ktdra w roku 2924 realizowana byta od 14 do 20
pazdziernika pod hastem ,,Pasja Motywélcja Odwaga".

W ramach OTK odbyly sie spotkania online skierowane do ucznidw szkot
podstawowych oraz ponadpodstawowych w nastepujacych tematach: wybér szkoty
i zawodu, wybdr kierunku studiéw, CV bez tajemnic oraz efektywne sposoby
poszukiwania pracy i rekrutacja online.
Ponadto w ramach OTK miodziez szk&t ponadpodstawowych miata mozliwosé
odkrycia swoich zainteresowar) i predyspozycji zawodowych poprzez wykonanie testu
KzzZ (Kwestionariusza Zainteresowaﬁ Zawodowych dla Miodziezy) oraz skorzystania
z konsultacji indywidualnych z doradcg zawodowym.
Najwigkszym zainteresowaniem ze strony uczniow siédmych i ésmych klas i
cieszyly sie zajecia online. Ogdtem z oferty Powiatowego U'r:_:__e_du Pracy skorzystato

266 ucznidow szkot podstawowych oraz 70 uczniow szkot ['Jonadp'odstawowych. !
' 1

{' ' 1
¢) Szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy
W 2024 r. zorganizowano 6 edycji szkolenia z zakresu ymiejeinoéci

! {
aktywnego poszukiwania pracy, w tym jedno dla oséb 50+. Lacznie we wszystkich

edycjach uczestniczyto 49 os6b. |
_ Szkolenia sg przeznaczone dla oséb, ktdre cheg péwré'cié na rynek pracy po !
dﬁjgim okresie braku aktywnosci zawodowej, albo nie majlq zad?ego doswiadczenia
w poszukiwaniu pracy lub utracily motywacje do poszukiwania w zwigzku
Z diugotrwatym niepowodzeniem w jej poszukiwaniu. l
l‘chestnicy szkolenia to w wiekszosci osoby w-wieku od 18 do 50 plus, czesto
bez doswiadczenia zawodowego oraz absolwenci, w wiek_sioéci dtugotrwale {
bezrobotni. ! i |
Oprocz wiedzy przekazywanej na zajeciach wazna jest rr}oZIiWoéc’:
przeéwiczenia wszystkich nabytych umiejetnosci. Samodzielne poszukiwanie pracy
i osolbisty kontakt z pracodawca pozwala przetamag oschom be;zrobotnym lek

i sprawia, Ze nabierajg wiekszej pewnoséci siebie _}
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Po ukoriczonym 3- tygodnlowym szkoleniu niemalze polowa uczestnikéw ‘
kazdej edyciji potrafi samostelme poradzi¢ sobie na rynku pracy, co skutkuje
podjeciem zatrudnienia, stazu szkolenia lub decyzji o dalszym ksztaiceniu.

H r ‘
d) Powiatowy konkurs wiedzy o rynku pracy ,,Rynek Pracy bez Tajemnic”
W marcu 2024 odbyta sije druga edycja Powiatowego Konkursu Wiedzy o Rynku |
Pracy ,,Ryr;ek pracy bez tajgzmnic“. Po raz kolejny mtodziez z 9 szkdt
ponadpodstawowych powia:tu wodzistawskiego zmierzyta sig z testem o rynku pracy.
Wydarzenie byto czescig obchodéw 30 - lecia sieci EURES w UE.
Do rywalizacji przystapito 36 uczniow. Konkurs objeli patronatem honorowym
Starostwo Powiatowe w W&ciiis’rawiu Slaskim oraz Doradztwo Podatkowe
Graczyk s.Fc. Wspétorganizétorem byt Powiatowy Oérode_k Doskonalenia Nauczyciel
w Wodzistawiu Slgskim. | ‘
Projekt zebrat bardzc:q pozytywne opinie zardwno wsrod :uczestnikc:;w jak .
i nauczycieli przygotowujacych uczniéw. Dzigki niemu miodziez zapoznaig sie nie
tylko z samg instytucjg urze:du pracy, ale poznata jak funkcjonuje wyszukiwarka ofert
pracy CBOP, poznata strony internetowe innych instytucji rynku pracy, tj. OHP czy
EURES. B
e} Poradnictwo psychologiczne
Pomoc psychologiczna w 2024 roku' zostata udzielona 48 osobom
" bezrobotnym, gldwnie za pomoca poradnictwa psychologicznego. Ten obszar
dziatan psychologicznych zostat przeprowadzony podczas dwéch lub trzech spotkan,
czyli tacznie miaty miejsce 83 wizyty.
Indywidualne podejécie do klienta pozwolito na okreslenie obszarow
wymagajqcych wsparcia. Wsp6lnie z klientem zaplanowano system radzenia sobig
, z obszarem problemowym,. Klienci zgtaszali sig gtownie w sytuacji wysokiego stresu,
zdenerwowanla, od razu po zdarzeniach stresogennych. Poradnictwo
psychologiczne jest wzbogacone o wykorzystanie metod coachingowych stuzacych
do okreslenia wartosci zyciowych, kidrymi kierujg sig klienci. Z bezptatnych
konsultacji psychologicznych korzystali nie tylko klienci zarejestrowani w urzedzie,
ale réwn'iez osoby pracujgce oraz miodziez stojgca przed -problemem wyboru
zawodu.
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