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Protokdt nr 4/24 z posiedzenia
Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
Rady Powiatu Wodzistawskiego w dniu 19 grudnia 2024 roku

W dniu 19 grudnia 2024 roku w Powiatowym Centrum Konferencyjnym w

Wodzistawiu Slaskim przy ulicy Pszowskiej 92a odbyto sie posiedzenie Komisji Skarg,
Whnioskow i Petycji Rady Powiatu Wodzistawskiego.

Proponowany porzgdek obrad:

1.
2.
3.

w o N o U

Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocnosci obrad.
Przyjecie porzadku obrad.

Wydanie opinii do projektu uchwaty Rady Powiatu Wodzistawskiego w sprawie
uchwalenia planu pracy Rady Powiatu Wodzistawskiego na 2025 rok.

Wypracowanie stanowiska w sprawie petycji Rady Gminy Mszana o wystgpienie
do gmin Powiatu Wodzistawskiego o wsparcie finansowe dziatalnosci Osrodka
Wsparcia w Potomi.

Opracowanie sprawozdania z pracy Komisji za 2024 rok.
Opracowanie planu pracy Komisji na 2025 rok.

Sprawy biezgce.

Wolne gtosy i wnioski.

Przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Komisji.

10. Zakonczenie posiedzenia Komisji.

Ad. 1

Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska powitata wszystkich obecnych,

otworzyta posiedzenie Komisji i na podstawie listy obecnosci stwierdzita wymagane

quorum.

W posiedzeniu udziat wzieli nastepujacy cztonkowie Komisji:

©® N v ks wN e

Danuta Mackowska — Przewodniczgca Komisji,
Wojciech Kozlik - Wiceprzewodniczacy,

Janusz Ballarin,

Renata Glenc,

Krystyna Kuczera,

Roman Marcol,

Czestawa Somerlik,

Ryszard Zalewski.
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Lista obecnosci stanowi zatgcznik nr 1 do protokotu.

Ponadto na posiedzeniu obecni byli:
Aleksandra Miera - Spyra — radca prawny

oraz przedstawiciele Komisji Socjalnej i zwigzkéw zawodowych Szpitala Powiatowego
w Wodzistawiu Slaskim.

Ad.2
Komisja w gtosowaniu jednogtosnie przyjeta proponowany porzadek obrad
posiedzenia i przystgpita do jego realizacji.

Ad. 3

Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska przedstawita projekt uchwaty w
sprawie uchwalenia planu pracy Rady Powiatu Wodzistawskiego na 2025 rok, ktoéry
stanowi zatgcznik nr 2 do protokotu.

Komisja w glosowaniu jednogtosnie pozytywnie zaopiniowata ww. projekt uchwaty.

Ad. 4

Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska poinformowata, iz w dniu 25
listopada 2024 roku wptyneta petycja Rady Gminy Mszana o wystgpienie do gmin
Powiatu Wodzistawskiego o wsparcie finansowe dziatalnosci Osrodka Wsparcia w
Potomi. Ww. skarga stanowi zatgcznik nr 3 do protokotu.

Komisja wypracowata stanowisko w sprawie przekazania petycji gminom Powiatu
Wodzistawskiego i wystgpita w tej sprawie z inicjatywa uchwatodawczga w gtosowaniu
przy 8 gtosach za, bez gtosow przeciwnych i wstrzymujgcych.

Ad. 5

Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska przedstawita sprawozdanie z pracy
Komisji za 2024 rok. Ww. sprawozdanie stanowi zatgcznik nr 4 do protokotu. Komisja w
gtosowaniu przy 8 gtosach za, bez gtosow przeciwnych i wstrzymujacych pozytywnie
zaopiniowata ww. sprawozdanie.

Ad. 6
Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska przedstawita projekt planu pracy
Komisji na 2025 rok. Ww. plan pracy stanowi zatgcznik nr 5 do protokotu.

Komisja w gtosowaniu przy 5 gtosach za, bez gtoséw przeciwnych i wstrzymujgcych
pozytywnie zaopiniowata ww. plan pracy.
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Ad. 7

Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska przedstawita skarge Komisji Socjalnej
Szpitala Powiatowego w Wodzistawiu Slaskim na Dyrektora, ktéra stanowi zatacznik nr
6 do protokotu. Dodafa, iz w skardze brak jest adresu do korespondencji ktory stanowi
wymog i wtedy nalezatoby stwierdzi¢ ze jest to anonim.

Radca prawny Pani Aleksandra Miera — Spyra poinformowata, iz na przysztosc przy
tego typu wystgpieniach nalezy podawac adres do korespondencji i osobe do kontaktu
w przypadku wiekszej grupy, gdyz to s wymogi formalne.

Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska powiedziafa, iz Komisja pochylita sie
nad tym pismem, zapoznata z dokumentacjg, dlatego postanowita wystuchac
whnioskodawcow. Dodata, iz zarzuty ujete w skardze dotyczg spraw pracowniczych i
jedyng mozliwoscig jest oddanie tej sprawy kolejny raz do Panstwowej Inspekcji Pracy.
Przewodniczgca Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych Pani Beata Rduch
poinformowata, iz w potowie stycznia br. otrzymalismy od Dyrektora prosbe o
zawieszenie ruchow w kwestii Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych. Jednak
nie byto na to zgody i podpisaty sie pod tym wszystkie zwigzki zawodowe.

Radna Pani Krystyna Kuczera zapytata jakiej tresci byto pismo , 0 zawieszenie czego”?
Radca prawny Pani Aleksandra Miera — Spyra powiedziata, iz chodzito o zawieszenie
ruchow w Funduszu.

Wiceprzewodniczgcy Komisji Pan Wojciech Kozlik zapytat czy Dyrektor moze prawnie o
cos takiego sie zwrocic?

Radca prawny Pani Aleksandra Miera — Spyra poinformowata, ze tak gdyz to wynika z
prawa pracy.

Przewodniczgca Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych Pani Beata Rduch
powiedziata, iz od stycznia br. nie dziafo sie nic, a kiedy nadszedt czas i Dyrektor miat
wyptacac srodki z Funduszu Socjalnego w lipcu, to otrzymata telefony ze wyptata
Srodkéw zostata wstrzymana. W zwigzku z tym zostata wszczeta kontrola Panstwowe]
Inspekcji Pracy. Dodata, iz pracodawca ma obowigzek odprowadzi¢ odpis na Zaktadowy
Fundusz Swiadczen Socjalnych 75% do 31 maja danego roku a do 30 wrze$nia cato$¢
srodkéw. Na dzien przeprowadzenia kontroli przez PIP tych srodkéw na koncie nie
byto. Powiedziata, iz w ubiegtym roku srodki z tego Funduszu byty wyptacane za po.
Dyrektora Pani Anity Wardzyk — Kulinskiej, bo Dyrektor Pan Cezary Tomiczek rozpoczat
petnienie tej funkcji w okolicach wakacji. Kontrola PIP stwierdzita, iz nie ma srodkéw
na koncie Funduszu. Przypomniata, iz w tej sprawie i z pozwem do Sgdu byta z wizytg u
Starosty Wodzistawskiego i po tygodniu zadzwonit, iz Dyrektor sie zobligowat ze do
konca roku przeleje pienigdze na konto Funduszu. Zasugerowata jednak, ze one miaty
by¢ przelane na 30 wrzesnia, a odpisu dokonuje sie wedtug stanu zatrudnienia na
poczgtek roku.

Cztonkowie Komisji Socjalnej stwierdzili, ze nie majg wgladu w konto Funduszu
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Swiadczen Socjalnych.

Radca prawny Pani Aleksandra Miera — Spyra zapytatfa czy jak te srodki zostaty przelane
to byto to z odsetkami, czy tez bez?

Przewodniczgca Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych Pani Beata Rduch
poinformowata, iz cztonkowie Komisji socjalnej poprosity Przewodniczgcg o wskazanie
stanu konta. Na koncie jest 1 138 807 zt., gdyz czes¢ zostata wyptacona.
Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska zapytata z czego to sie wzieto ze
Dyrektor poprosit o przedstawianie zarobku brutto. Przypomniata, iz wynagrodzenia
brutto kazdego pracownika w kazdym zaktadzie pracy sg podawane, bowiem jak pisze
sie ,,powyzej jakies kwoty” to nie trzeba podawac zarobku bo on nikogo nie interesuje.
Zasugerowata, iz ma nadzieje, ze pracownicy Szpitala tez tak robig i naprawde uczciwie
podchodzg do sprawy.

Przewodniczgca Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych Pani Beata Rduch
powiedziata, iz w regulaminie jest zapis, iz w razie powziecia jakichkolwiek watpliwosci,
co do wiarygodnosci tego zeznania pracodawca ma prawo do weryfikacji i ustawa to
rowniez dopuszcza. Niemniej jednak w Szpitalu jest to obligatoryjne.

Radna Pani Krystyna Kuczera zapytata o sformutowanie, ze ,,po zanizonej kwocie
zostaty wyptacone swiadczenia”, to o co chodzi?

Cztonek Komisji Socjalnej poinformowata, iz od poczgtku roku byty naciski, ze nie
mamy zwiekszac¢ kwot wyptat na ,wczasy pod gruszg”, a zwiekszyt sie odpis.

Cztonek Komisji Socjalnej poinformowata, iz od wakacji byta skierowana prosba do
Dyrektora o usystematyzowanie, gdyz nie zmienia sie zasad gry w $rodku roku. Ludzie
ktorzy posktadali wnioski, nie musza by¢ ekonomistami i potrafi¢ obliczy¢ ten dochéd.
Te osoby chciaty ztozy¢ korekty jednak im odmowiono i karnie otrzymaty wyptacong
najnizsza kwote ,za wczasy pod grusza”. Najnizsza kwota to 300 zt., a najwyzsza

1 500zt

Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska zapytata radce prawnego co Komisja
moze zrobic, gdyz sg zarzuty takze PIP w stosunku do Dyrektora Szpitala ze nie
konsultuje niczego ze zwigzkami zawodowymi?

Zastepca Przewodniczgcego Zwigzku Zawodowego Solidarnos¢ Pan Wojciech Strokosz
powiedziat, iz jest niescistos¢ w wypowiedziach przedmowcow, ktére wprowadzajg
radnych w bfad, gdyz Dyrektor po zawiadomieniu do PIP zwotat spotkanie z wszystkimi
zwigzkami zawodowymi ale zaden zwigzek poza Solidarnoscia nie przyszedt na to
spotkanie. Na tym spotkaniu prowadzone byty rozmowy na temat wyptacania
Swiadczenia ,wczasy pod gruszg” i doszliSmy do porozumienia z Dyrektorem i od tego
momentu rozpoczety sie wyptaty. Byto takze spotkanie z Panig inspektor z PIP i réwniez
przekazata, ze bardzo nietadnie jesli nie chodzi sie na spotkania jesli pracodawca prosi.
Przewodniczgca Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych Pani Beata Rduch
powiedziata, ze problemem jest to ze Dyrektor nie szanuje zdania Komisji Socjalne;j.
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Zastepca Przewodniczgcego Zwigzku Zawodowego Solidarnos¢ pan Wojciech Strokosz
powiedziat, iz jesli chodzi o Fundusz Socjalny, to tez nie jest takze ktos mowi, iz jeden
bedzie sie rozliczat a inny nie. powiedziat, iz wczoraj miat spotkanie z pewng grupa
zawodowa i byli zbulwersowani, ze przez grono oséb ktore nie chcg sie dac
zweryfikowac sg problemy.

Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska poinformowata, iz stanowisko Komisji
nie bedzie inne anizeli to, ze sprawa zostanie skierowana do PIP, gdyz radni nie maja
takich kompetencji, bo dotyczy to zakresu prawa pracy.

Cztonek Komisji Socjalnej poinformowata, i z kiedy Komisja Socjalna skierowata prosbe
do Dyrektora o udostepnienie protokotu pokontrolnego, to Go nie udostepniti nie
odpisuje na pisma.

Komisja wypracowata stanowisko i postanowita przesta¢ ww. pismo do Panstwowe]
Inspekcji Pracy w Katowicach.

Ad. 8
Nie odnotowano.

Ad.9
W gtosowaniu Komisja przyjeta protokét z poprzedniego posiedzenia jednogtosnie.

Ad.10

Przewodniczgca Komisji Pani Danuta Mackowska zamkneta posiedzenie Komisji.

Protokotowata:
Matgorzata Jezusek — Chodura Przewodniczgca Komisji Skarg,
Whnioskéw i Petycji

Danuta Mackowska
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