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Rady Powiatu Wodzistawskiego

W odpowiedzi na pismo z WRZ.0012.3.3.2024 z dnia 1.07.2024 r. przedktadam informacje

dotyczacy biezacej sytuacji Powiatowego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Ryduftowach

i Wodzistawiu Slaskim z siedzibg w Wodzistawiu Slaskim na dzieri 30.06.2024 r.

(N Biezgca sytuacja finansowa Powiatowego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Ryduttowach i Wodzistawiu Slaskim z siedzibgq w Wodzistawiu $laskim na dzier

30.06.2024 r.

Plan na rok Wykonanie planu Wykonanie
L.P RODZA)J za 6m-cy 2024 | planuza 6m-cy
2024 roku w zt 2024 roku w%
ik PRZYCHODY T
1 | ryczatft-lecznictwo stacjonarne 60 000 000 36 784 64 61,31%
2 | lecznictwo stacjonarne poza ryczattem, AOS 64 991 000 21058 387 32,40%
3 | ratownictwo medyczne 12 760 000 6 405 584 50,20%
4 | nocna i $wigteczna ambulatoryjna i wyjazdowa opieka zdrowotna 5348 000 2707 078 50,62%
5 | transport sanitarny 500 000 225310 45,06%
6 | ustugi medyczne 1 000 000 517 384 51,74%
7 | dziatalnos¢ gospodarcza 2 400000 1049 693 43,74%
8 |czynsz z najmu 1100 000 636 967 57,91%
9 | przychody finansowe 20 000 2343 11,72%
10 | pozostate przychody operacyjne 5 000 000 2 755 380 55,11%
RAZEM PRZYCHODY 153 119 000
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Wynagrodzenia

11 | wynagrodzenia ze stosunku pracy 71 000 000 30768 019 43,34%
12 | wynagrodzenie z uméw zlecenia io dzieto 4 000 000 1555 339 38,88%
RAZEM wynagrodzenia 75 000 000 32323 358 43,10%
Swiadczenia na rzecz pracownikéw
13 | odziez ochronna i $wiadczenia rzeczowe zwigzane z bhp 80 000 33 269 41,59%
14 | sktadki z tytutu ubezpieczen spotecznych 12 600 000 5317 616 42,20%
15 | sktadki na Fundusz Pracy 1500 000 653 010 43,53%
16 | szkolenie pracownikow 40 000 19 243 48,11%
17 | odpis na ZFSS 1300 000 812 880 62,53%
RAZEM swiadczenia na rzecz pracownikow 15520 000 6 836 018 44,05%
Koszty rzeczowe
18 | bielizna i posciel 3000 0 0,00%
19 | srodki czystosci 360 000 135 354 37,60%
20 | $rodki dezynfekcyjne 480 000 221353 46,12%
21 | materiaty biurowe 240 000 70099 29,21%
22 | drukiirecepty 25000 8633 34,53%
23 | sprzet jednorazowy, leki 12 500 000 5372 209 42,98%
24 | pozostate materiaty medyczne do badan diagnostycznych 200 000 93 651 46,83%
25 | paliwo 250 000 105 556 42,22%
26 | materiaty do remontéw i konserwacji 180 000 82 085 45,60%
27 | odczynniki i testy do badan diagnostycznych 170 000 80975 47,63%
pozostaty sprzet i materiaty medyczne wielokrotnego 134 909
28 | uzytku 330000 40,88%
29 | krew 700 000 403 148 57,59%
30 |energia elektryczna 1700 000 772 164 45,42%
31 |energia cieplna 1 600 000 976 791 61,05%
32 |woda 450 000 234 037 52,01%
33 |gaz 1000 155 15,50%
34 | pozostate materiaty niemedyczne 260 000 35859 13,79%
35 | pozostate artykuty gospodarcze 30 000 8821 29,40%
36 | gazy medyczne (tlen) 200 000 140 523 70,26%
37 | pozostate koszty rzeczowe 350 000 194 491 55,57%
RAZEM koszty rzeczowe 20029000 970813 45,29%
Ustugi obce
38 | ustugi remontowe 100 000 14 448 14,45%
39 | naprawa sprzetu medycznego i aparatury medycznej 620 000 239 224 38,58%
40 | zakup procedur medycznych 5 800 000 2951561 50,89%
41 | podwykonawstwo medyczne 28 000 000 15423974 55,09%
42 | ustugi telekomunikacyjne 100 000 48 934 48,93%
43 | dozdr,ochrona obiektow i mienia 25 000 10 694 42,78%
44 | najem,dzierzawa, leasing operacyjny 300 000 158 460 52,82%
45 | ustugi pocztowe i kurierskie 50 000 22 548 45,10%
46 | ustugi transportowe 1 000 000 551 838 55,18%
47 | koszty bankowe 50 000 16 208 32,42%
48 | odbidr odpadow i utylizacja 850 000 397 839 46,80%
49 | ustugi pralnicze 1400 000 633479 45,25%
50 | pozostate ustugi 850 000 357 591 42,07%
51 | naprawy, przeglady i serwis pojazddéw 200 000 95112 47,56%
52 | remonty naprawy i konserwacje techniczne 400 000 248 059 62,01%




53 | ustugi cateringowe 2200 000 1414 881 64,31%
RAZEM ustugi obce 41 945 000 22 584 850 53,84%
Podatki i optaty

54 | PFRON 550 000 249 193 45,31%

55 | podatek od nieruchomosci 450 000 212 083 47,13%

56 | optaty za ochrong srodowiska i gospodarowanie odpadami 90 000 23819 26,47%

57 | optaty skarbowe, sagdowe iinne 45 000 6 279 13,95%
RAZEM podatki i optaty 1135000 491 374 43,29%
Pozostate koszty

58 | koszty podrézy stuzbowych 40 000 22 460 56,15%

59 |ubezpieczenia majatkowe 150 000 53 697 35,80%

60 |ubezpieczenia OC zaktadu 290 000 169 010 58,28%

61 | pozostate koszty 20 000 0 0,00%
RAZEM pozostate koszty 500 000 245 167 49,03%

62 | koszty finansowe 5000 000 2294 517 45,89%

63 | pozostate koszty operacyjne 800 000 806 899 100,86%

64 |amortyzacja 4000 000 2138 337 53,46%
RAZEM KOSZTY 163 929 000 76 791 333 46,84%

65 |rozliczenia miedzyokresowe 0 0 ,

WYNIK FINANSOWY TaREE i P T

66 | wynik finansowy brutto -10 810 000 -4 648 563 43,00%

67 | podatek dochodowy 0 0 0,00%

68 wynik finansowy netto -10 810 000 -4 648 563 43,00%

1. Stan naleznosci i zobowigzan na dzien 30.06.2024 r.

.

I Naleznos$ci ,w tym: 10 792 823,00 245 252,00

1) |[NFZ 7 379 599,00 9 850,00
2) |z tyt. dostaw i ustug 1430 331,00 235 402,00
3) |z tyt. innych $wiadczen 1982 893,00 0,00
Il |Zobowigzania ogélem
w tym: 72 635 089,00 9771 794,00
1) |wobec ZUS 6 730 430,00 0,00
2) |wobec Urzedu Skarbowego 933 200,00 0,00
3) |wobec PFRON 42 445,00 0,00
4) |podatek od nieruchomosci 231 253,00 231 253,00
5) mec pracownikow 3948 793,00 0,00
6) |z tytutu zakupu lekéw i mate. medycznych 5541 643,00 3652 342,00

7) |z tytutu zakupu sprzgtu i aparatury medycznej 2107 091,00 51 661,00




8) |z tytulu zuzycia energii gazu i wody 1 590 270,00 1 337 685,00
z tytutu zakupu ustug obcych (remontowych,

9) |transportowych, medycznych) 8 846 035,00 3 640 499,00

10) |zobowigzania krétkoterminowe(pozyczki,, kredyty) 3919417,00 0,00

11) Jzobowigzania dlugoterminowe (pozyczki, kredyty) 36 829 251,00 0,00

12) |pozostate zobowigzania 1915 261,00 858 354,00

11l. Wynik finansowy za 6 miesiecy 2024 r.

Zestawienie zbiorcze

1 JPrzychody za miesigc czerwiec 2024 r. 12 217 867,00
|Przychody narastajgco od 01-06/2024 r. 72 142 770,00
2 |Koszty za miesigc czerwiec 2024 r. 12 951 330,00
|Koszty narastajgco od 01-06/2024 r. 76 791 333,00

-733 463,00

IV. Pozostate dane finansowe na dzien 30.06.2024 r.

1) érodki pienigzne w kasie i na rachunkach ( w tym: ZFSS) 395 730
1) naleznosci i roszczenia 10 792 823
2) zapasy ogbiem 2130177
3) zobowigzania ogbtem (bez rezerw) 72 635 089
4) zobowigzania krétkoterminowe 33 668 061

w tym: zobowigzania wymagalne 9771794

Przecietne zatrudnienie na dzien 30.06.2024 r.
1) wetatach 589
2) wosobach 607

V. Informacja dotyczaca przychodéw i kosztow oraz wykonania swiadczen medycznych w ramach
zawartych umoéw z NFZ.

Przychody:
Umowy na udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej — 2024

e 124/100310/03/8/2024 - $wiadczenia podstawowego szpitalnego systemu

zabezpieczenia swiadczen opieki zdrowotnej (PSZ)



e 124/100310/01/2024 - transport sanitarny w POZ

e 124/100310/10/2024J - profilaktyczne programy zdrowotne — program przesiewowy
raka jelita grubego

e 124/100310/12/2024 — zaopatrzenie w wyroby medyczne

e ML.0231.1.24.2021 — umowa wspolrealizacji $wiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju
ratownictwo medyczne (umowa z Wojewddzkim Pogotowiem Ratunkowym)

e 124/100310/18/19/2024 program pilotazowy “Dobry positek w szpitalu”.

Ryczatt — umowa 124/100310/03/8/2024

Styczen 4 962 276,00 4 962 276,00
Luty 4 962 276,00 4 962 276,00
Marzec 4 962 276,00 4 962 276,00
Kwiecien 9 716 639,00 5672 883,00 4043 756,00*
Maj 5672 883,00 5672 883,00
Czerwiec 6 055 269,00 6 055 269,00
Lipiec 8 5633 987,00 6 055 269,00 2478 718,00**
Sierpien 6 409 372,00 6 055 269,00 354 103,00
Wrzesien 6 409 372,00 6 055 269,00 354 103,00
Pazdziernik 6 409 372,00 6 055 269,00 354 103,00
Listopad 6 409 372,00 6 055 269,00 354 103,00
Grudzien 6 409 372,00 6 055 269,00 354 103,00

* wzrost przychéw o 4 043 756,00 zt wynika z podwyzszonego przez Narodowy Fundusz Zdrowia
w miesigcu kwietniu ryczattu w zwigzku z udzielaniem sSwiadczert okresie styczen-kwiecierh 2024
w ramach Oddziatu Chirurgii Ogélnej. Slaski OW NFZ w Katowicach przeprowadza okresowo analizy,
majace na celu ustalenie wskaznika D: stanowigcego dodatkowa korekte ryczattu dla danego
$wiadczeniodawcy, w sytuacjach zwigzanych z m.in. przerwg w udzielaniu $wiadczer opieki zdrowotnej
przez $wiadczeniodawce lub wznowieniem udzielania Swiadczen, o ktérych mowa w przepisach
wydanych na podstawie art. 137 ust.2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

** wzrost przychodéw w skali roku o 4 249 233 zt. Wzrost wyceny $wiadczeri w przeliczeniu od stycznia
2024 r. W zwigzku ze wzrostem wynagrodzeri od 01.07.2024 r. zgodnie z Ustawg z dnia 8 czerwca
2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw

zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2139 z péin.zm.) PPZOZ



w Ryduttowach i Wodzistawiu $l. zostat zobligowany do podwyzszenia wynagrodzeri zasadniczych
pracownikom objetym ta ustawa. Zgodnie z ustawg koszt wzrostu wynagrodzen zasadniczych
personelu zatrudnionego w szpitalu (pracownikéw medycznych, personelu pomocniczego oraz
pracownikéw niemedycznych oraz pochodnych wraz ze sktadkami ubezpieczenia spotecznego lezacych
po stronie pracodawcy stanowi obecnie koszt miesigczny ok. 750 000,00 zt. Stosowne aneksy do
umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia zwigkszajace plan przychodoéw zostaty jednostronnie
podpisane i przestane przez NFZ w miesigcu lipcu. Srodki na wynagrodzenia zostaty wliczone w wycene

procedur medycznych, a zaptata uzaleznione s od wykonania $wiadczert medycznych przez szpital.

Wzrost planu przychodéw nie pokrywa wzrostu wynagrodzen z tytutu umowy o prace oraz wzrostu

wynagrodzen z tytutu uméw cywilno-prawnych.

Wyptata w/w wzrostu wynagrodzen pogtebia trudng sytuacje finansowa szpitala oraz ma wplyw na
dalsze pogorszenie ptynnosci finansowej jednostki, gdyz otrzymywanie $rodkéw na pokrycie

wzrostu wynagrodzen uzaleznione jest od wykonania kontraktu przez szpital.
VI. Zobowigzania

Szpital borykajac sie z niedofinansowaniem ze strony NFZ oraz niewystarczajgcymi $rodkami
finansowymi na prowadzenie dziatalnosci statutowej pogtebia miesiecznie wysokos¢ zadtuzenia
wobec dostawcéw towaréw i ustug. Brak terminowych zaptat zobowigzan wobec dostawcéw
powoduje naliczanie odsetek ustawowych oraz wstrzymywanie dostaw np. lekéw, jednorazowego
sprzetu medycznego, energii elektrycznej, odmowy naprawy sprzetu medycznego niezbednego dla
ratowania zycia naszych pacjentdw. Jednoczes$nie nasi kontrahenci w celu przyspieszenia $ciggnigcia
swoich naleznosci wystepuja na droge sgdowg . Nakazy zaptaty wydawana sg w bardzo krdtkim czasie,
a ich realizowanie zwigzane jest z ponoszeniem dodatkowych wysokich kosztéw procesowych. Nie
realizowanie sgdowych nakazéw zaptaty w ciggu 14 dni prowadzi do wszczynania przez wierzycieli
postepowan egzekucyjnych i automatyczng blokade wptywdw z NFZ. W celu restrukturyzacji
zobowigzan wymagalnych szpital uruchomit procedure zaciggniecia pozyczki dtugoterminowej oraz
kredytu dtugoterminowego. @ W dniu 17.06.2024 r. zostata podpisana umowa pozyczki
dtugoterminowej z firmg BFF Polska Sp. z 0.0. na kwote 7 000 000,00 zt na okres spfaty 10 lat, a w dniu
29.07.2024 r. Szpital zaciggnat kredyt dtugoterminowy w Velo Bank SA na kWote 7 000 000,00 zt z

okresem sptfaty 10 lat.




